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ATA DA 62ª REUNIÃO DO COAD DE 28/05/2021

Aos vinte e oito dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e um, às oito horas, por

meio  do  aplicativo  computacional  Google  Meet,  reuniu-se  o  Conselho  Acadêmico  e

Administrativo, em sessão ordinária, sob a Presidência do professor Renato Adriane Alves

Ruas, Diretor Geral, com a presença do seguintes conselheiros: os servidores Vitor Aguiar

da  Silva  e  Sinara  Guimarães,  representantes  dos  técnicos  administrativos,  professora

Camila  Rocha  da  Silva,  Chefe  do  Instituto  de  Ciências  Agrárias,  professor  Gilberto

Venâncio Luiz,  Chefe do Instituto de Ciências  Humanas e  Sociais  professora Meire de

Oliveira Barbosa, Chefe do Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde, professor Hernani

Martins  Júnior,  Chefe  do  Instituto  de  Ciências  Exatas  e  Tecnológicas,   professoras

Jaqueline  Dias  Pereira  e  Moema  Lopes  Ramos,  representantes  dos  docentes,  servidor

técnico-administrativo  Luciano  Lopes  Pereira,  Diretor  Administrativo  e  Financeiro,

professora  Virgínia  Souza  Santos,  Diretora   de Extensão e  Cultura, professor  Everaldo

Antônio  Lopes,  Diretor  de  Pesquisa  e  Pós-Graduação,  professor  Fábio  André Teixeira,

Diretor de Ensino, professora Milene Therezinha das Dores, representante da Câmara de

Pesquisa e Pós-Graduação, professor Marcos Paulo de Oliveira Loureiro, representante da

Câmara de Ensino, Bruno Barbosa Oliveira, representante da Câmara Comunitária, Jader

Alves  Ferreira,  representante  discente  da  pós-graduação  e  Luke  Chinonye  Rodrigues

Oguanobi, representante discente da graduação. Antes de dar início à reunião prof. Renato

pediu a todos um minuto de silêncio em homenagem aos dois servidores que o Campus

perdeu tragicamente nas últimas semanas: o Administrador Ulisses Guimarães Barros e a

professora de Nutrição Luciana Resende Cardoso Júlio. Ao iniciar a reunião, Prof. Renato

Ruas  cumprimentou  a  todos  e  solicitou  a  inclusão  dos  seguintes  processos  na  pauta:

Relatórios  de  treinamento  docente:  Rafaela  Heloísa  Carvalho  Machado

(23114.910630/2019-21),  Rodrigo  Moreira  (23114.900548/2020-21),  Pedro  Moisés  de

Sousa  (23114.908258/2020-26),  Larissa  Sousa  Campos  –  relatório  final  doutorado

(23114.911110/2020-79);  Alteração de Coordenador de Pós-Graduação: Mestrado em

Agronomia  –  Produção  Vegetal  (23114.907769/2021-10).  Formalização  de  convênio

acima de R$15.000,00:  Jairo Tronto (23114.907644/2021-81); Fábio André Teixeira –

Neeap (23114.907262/2021-58). Os conselheiros aprovaram por unanimidade a inclusão
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dos referidos itens na pauta. A pauta da reunião compõe de: 1. Apreciação da ata da 61ª

reunião (em anexo);  2. Homologação de ad referendum: 2.1. Promoção/Progressão de

docentes: 2.1.1. João Alfredo Costa de Campos Melo Júnior, Associado 2 para Associado 3

(23114.914371/2020-41);  2.1.2.  Gerson  Fernandes  Silva,  Adjunto  2  para  Adjunto  3

(23114.902143/2021-17);  2.1.3. Rejane  Nascentes,  Associado  3  para  Associado  4

(23114.902150/2021-19);  2.1.4.  Miguel  Junior  Cezana,  Adjunto  4  para  Associado  1

(23114.902152/2021-08);  2.1.5. Reynaldo Furtado Faria Filho, Adjunto 3 para Adjunto 4

(23114.902348/2021-94);  2.1.6. Édson Rodrigo  de Almeida,  Adjunto  2  para  Adjunto  3

(23114.903004/2021-01);  2.1.7. Marcelo  Ribeiro  Pereira,  Adjunto  1  para  Adjunto  2

(23114.903917/2021-19);  2.1.8. Vagner  Alves  Arantes,  Adjunto  2  para  Adjunto  3

(23114.904015/2021-08); 2.1.9. Ricardo Freitas Martins da Costa, Adjunto 3 para Adjunto

4 (23114.904223/2021-07); 2.1.10. Áurea Lúcia Silva Andrade, Adjunto 2 para Adjunto 3

(23114.904461/2021-12);  2.1.11. Jéssica  Rayse  de  Melo  Silva,  Assistente  A1  para

Assistente  A2  (23114.904491/2021-11);  2.1.12.  Sabrina  da  Silva  Pinheiro  de  Almeida,

Adjunto  4  para  Associado  1  (23114.904528/2021-19);  2.1.13. Hernani  Martins  Junior,

Adjunto  3  para  Adjunto  4  (23114.904821/2021-78);  2.1.14. Rafaela  Heloisa  Carvalho

Machado,  Assistente  A1  para  Assistente  A2  (23114.905070/2021-15);  2.1.15. Regiane

Lopes  de  Sales,  Adjunto  4  para  Associado  1  (23114.905110/2021-11);  2.1.16.  Eder

Severino Xavier, Adjunto 4 para Associado 1 (23114.906152/2021-79);  2.1.17. Leonardo

Pinheiro Deboçã, Adjunto 4 para Associado 1 (23114.906367/2021-90);  2.1.18. Frederico

Carlos Martins de Menezes Filho, Adjunto 3 para Adjunto 4 (23114.907044/2021-13). 2.2.

Formalização  de  convênio  acima  de  R$15.000,00: Flávio  Lemes  Fernandes

23114.904053/2021-52). 2.3. Formalização de convênio até R$15.000,00: 2.3.1. Flávio

Lemes  Fernandes  (23114.902761/2021-59);  2.3.2.  Lucas  Martins  Guimarães

(23114.906569/2021-31; 23114.906575/2021-99 e 23114.906577/2021-88). 2.4.  Acordo

de  cooperação  técnica:  Termo  Aditivo  Contrato  entre  UFV  e  CISALP,

(23114.910170/2020-74).  2.5.  Calendário  período  presencial  pratico  Nutrição

(23114.905696/2021-13). 2.6. Concurso docente substituto: 2.6.1. Finalização Concurso

Nutrição  (23114.913731/2020-97);  2.6.2.  Finalização  Concurso  Estatística

(23114.914158/2020-39);  2.6.3. Finalização  Concurso  Física  (23114.914425/2020-78);

2.6.4. Finalização Concurso Calculo (23114.914456/2020-29);  2.6.5.  Abertura Concurso
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Estruturas  de  Aço,  Estruturas  de  Madeira,  Resistência  dos  Materiais  e  Estática

(23114.903886/2021-04);  2.6.6. Abertura Concurso Ergonomia, Engenharia de Segurança

do Trabalho, Projeto de Trabalho, Projeto de Fábrica e Gestão da Inovação Tecnológica

(23114.905025/2021-52);  2.6.7. Abertura Concurso Introdução a  Sistemas de Produção,

Engenharia Econômica, Custos Industriais, Economia da Produção, Controle Estatístico da

Qualidade  e  de  Processos,  Projeto  de  Produto  I  e  II  (23114.905638/2021-90);  2.6.8.

Reabertura  de  Concurso  Programação,  Algoritmos  e  Estruturas  de  Dados  e  afins

(23114.907660/2020-93).  2.7. Treinamento docente:  Jéssica Rayse de Melo Silva Avila,

prorrogação de licença parcial para Doutorado (23114.911003/2020-41). 2.8. Alteração de

Jornada  de  Trabalho:  Daniela  Dayane  Melo  (23114.910705/2019-73).  2.9. Autorização

para cursar  pós-graduação para servidor técnico-administrativo:  2.9.1. Lidiane  Alves de

Deus (23114.902524/2021-98);  2.9.2. Graziele Cristina Ferreira (23114.901715/2021-32).

3.  Relatório  de  Acompanhamento  de  Treinamento  docente:  3.1.  Marcus  Vinícius

Sant’Anna - extensão para prazo de defesa: (23114.910412/2020-20); 3.2. Rafaela Heloísa

Carvalho Machado (23114.910630/2019-21). 3.3. Rodrigo Moreira (23114.900548/2020-

21);  3.4. Pedro Moisés de Sousa (23114.908258/2020-26);  3.5. Larissa Sousa Campos –

relatório  final  doutorado  (23114.911110/2020-79);  4. Relatório  de  acompanhamento  de

pós-graduação  servidor  técnico-administrativo:  4.1. Washington  Martins  Pontes

(23114.905375/2019-02); 4.2. Alysson Ribeiro Paiva (23114.902472/2020-79); 4.3. Bruno

Garcia  Lima  (23114.900462/2020-07);  4.4.  Vinícius  Guimaraes  Nasser

(23114.909788/2020-91); 4.5  Meire  Gisele  Rocha  (23114.909938/2020-67).  5.

Autorização  para  cursar  pós-graduação  para  servidor  técnico-administrativo:  5.1.

Tiago  Mendes  de  Oliveira  (23114.906137/2021-21);  5.2. Thamires  Sousa  Martins

(23114.901624/2021-05).  6.  Criação  do  Núcleo  de  Estudos  Econômicos  do  Alto

Paranaíba  –  NEEAP (23114.907314/2020-13).  7.  Formalização  de  Acordo  de

Cooperação Técnica: Criação da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão Café Plus

Cerrado  Mineiro (23114.912104/2020-39).  8.  Alteração  do  Plano  de  Capacitação

docente do IEP: Alteração de período para licença capacitação, Matheus Norah Haddad

(23114.902424/2019-47).  9. Alteração de Coordenador de Pós-Graduação: Mestrado

em  Agronomia  –  Produção  Vegetal  (23114.907769/2021-10).  10.  Formalização  de

convênio acima de R$15.000,00: 10.1. Jairo Tronto (23114.907644/2021-81); 10.2. Fábio

3

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91



UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA                                                                             COL253.12-4

André Teixeira – Neeap (23114.907262/2021-58).  11. Informes Gerais.  Dando início à

apreciação da pauta:  1. Apreciação da ata da  61ª  reunião (em anexo): colocada em

votação, a referida Ata foi aprovada por unanimidade. Passando para o segundo item da

pauta, prof. Renato pontuou que os processos aprovados por  ad referendum,  são aqueles

que  precisam  de  uma  tramitação  rápida  e  que  não  tem  destaques  a  serem  discutidos

detalhadamente.  2.  Homologação  de  ad  referendum:  2.1  Promoção/Progressão  de

docentes: 2.1.1. João Alfredo Costa de Campos Melo Júnior, Associado 2 para Associado

3  (23114.914371/2020-41);  2.1.2. Gerson  Fernandes  Silva,  Adjunto  2  para  Adjunto  3

(23114.902143/2021-17);  2.1.3. Rejane  Nascentes,  Associado  3  para  Associado  4

(23114.902150/2021-19);  2.1.4. Miguel  Junior  Cezana,  Adjunto  4  para  Associado  1

(23114.902152/2021-08);  2.1.5. Reynaldo Furtado Faria Filho, Adjunto 3 para Adjunto 4

(23114.902348/2021-94);  2.1.6.  Édson Rodrigo  de Almeida,  Adjunto  2  para  Adjunto  3

(23114.903004/2021-01);  2.1.7. Marcelo  Ribeiro  Pereira,  Adjunto  1  para  Adjunto  2

(23114.903917/2021-19);  2.1.8. Vagner  Alves  Arantes,  Adjunto  2  para  Adjunto  3

(23114.904015/2021-08); 2.1.9. Ricardo Freitas Martins da Costa, Adjunto 3 para Adjunto

4 (23114.904223/2021-07); 2.1.10. Áurea Lúcia Silva Andrade, Adjunto 2 para Adjunto 3

(23114.904461/2021-12);  2.1.11.  Jéssica  Rayse  de  Melo  Silva,  Assistente  A1  para

Assistente  A2  (23114.904491/2021-11); 2.1.12. Sabrina  da  Silva  Pinheiro  de  Almeida,

Adjunto  4  para  Associado  1  (23114.904528/2021-19);  2.1.13.  Hernani  Martins  Junior,

Adjunto  3  para  Adjunto  4  (23114.904821/2021-78);  2.1.14. Rafaela  Heloisa  Carvalho

Machado,  Assistente  A1  para  Assistente  A2  (23114.905070/2021-15);  2.1.15. Regiane

Lopes  de  Sales,  Adjunto  4  para  Associado  1  (23114.905110/2021-11);  2.1.16. Eder

Severino Xavier, Adjunto 4 para Associado 1 (23114.906152/2021-79);  2.1.17. Leonardo

Pinheiro Deboçã, Adjunto 4 para Associado 1 (23114.906367/2021-90);  2.1.18. Frederico

Carlos Martins de Menezes Filho, Adjunto 3 para Adjunto 4 (23114.907044/2021-13). 2.2.

Formalização  de  convênio  acima  de  R$15.000,00: Flávio  Lemes  Fernandes

23114.904053/2021-52). 2.3. Formalização de convênio até R$15.000,00: 2.3.1. Flávio

Lemes  Fernandes  (23114.902761/2021-59);  2.3.2. Lucas  Martins  Guimarães

(23114.906569/2021-31; 23114.906575/2021-99 e 23114.906577/2021-88). 2.4.  Acordo

de  cooperação  técnica:  Termo  Aditivo  Contrato  entre  UFV  e  CISALP,

(23114.910170/2020-74).  2.5.  Calendário  período  presencial  pratico  Nutrição
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(23114.905696/2021-13). 2.6. Concurso docente substituto: 2.6.1. Finalização Concurso

Nutrição  (23114.913731/2020-97);  2.6.2. Finalização  Concurso  Estatística

(23114.914158/2020-39);  2.6.3. Finalização  Concurso  Física  (23114.914425/2020-78);

2.6.4. Finalização Concurso Calculo (23114.914456/2020-29);  2.6.5. Abertura Concurso

Estruturas  de  Aço,  Estruturas  de  Madeira,  Resistência  dos  Materiais  e  Estática

(23114.903886/2021-04);  2.6.6. Abertura Concurso Ergonomia, Engenharia de Segurança

do Trabalho, Projeto de Trabalho, Projeto de Fábrica e Gestão da Inovação Tecnológica

(23114.905025/2021-52);  2.6.7. Abertura Concurso Introdução a  Sistemas de Produção,

Engenharia Econômica, Custos Industriais, Economia da Produção, Controle Estatístico da

Qualidade  e  de  Processos,  Projeto  de  Produto  I  e  II  (23114.905638/2021-90);  2.6.8.

Reabertura  de  Concurso  Programação,  Algoritmos  e  Estruturas  de  Dados  e  afins

(23114.907660/2020-93). 2.7. Treinamento docente:  Jéssica Rayse de Melo Silva Avila,

prorrogação de licença parcial para Doutorado (23114.911003/2020-41). 2.8. Alteração de

Jornada  de  Trabalho:  Daniela  Dayane  Melo  (23114.910705/2019-73).  2.9. Autorização

para cursar  pós-graduação para servidor técnico-administrativo:  2.9.1. Lidiane  Alves de

Deus (23114.902524/2021-98);  2.9.2. Graziele Cristina Ferreira (23114.901715/2021-32).

Colocados  para  votação  em  bloco,  os  processos  do  item  2  foram  aprovados  por

unanimidade.  3. Relatório de Acompanhamento de Treinamento docente: 3.1. Marcus

Vinícius Sant’Anna - extensão para prazo de defesa: (23114.910412/2020-20); 3.2. Rafaela

Heloísa  Carvalho  Machado  (23114.910630/2019-21).  3.3. Rodrigo  Moreira

(23114.900548/2020-21);  3.4. Pedro  Moisés  de  Sousa  (23114.908258/2020-26);  3.5.

Larissa  Sousa  Campos  –  relatório  final  doutorado  (23114.911110/2020-79):  após

apreciação pelos conselheiros presentes, os processos foram aprovados por unanimidade. 4.

Relatório de acompanhamento de pós-graduação servidor técnico-administrativo: 4.1.

Washington  Martins  Pontes  (23114.905375/2019-02);  4.2.  Alysson  Ribeiro  Paiva

(23114.902472/2020-79);  4.3. Bruno Garcia Lima (23114.900462/2020-07);  4.4. Vinícius

Guimaraes Nasser (23114.909788/2020-91); 4.5. Meire Gisele Rocha (23114.909938/2020-

67):  após  apreciação pelos  conselheiros  presentes,  os relatórios  de acompanhamento  de

pós-graduação  apresentados  pelos  servidores  nos  processos  foram  aprovados  por

unanimidade.  5.  Autorização  para  cursar  pós-graduação  para  servidor  técnico-

administrativo  com  liberação  integral:  5.1.  Tiago  Mendes  de  Oliveira
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(23114.906137/2021-21);  5.2.  Thamires  Sousa Martins (23114.901624/2021-05).  Com a

palavra o servidor Bruno Barbosa, chefe da Divisão de Assuntos Comunitários, detalhou os

dois processos e a situação das atividades desempenhadas pelos dois servidores durante o

afastamento. Após apreciação, os dois processos de afastamento integral para cursar pós-

graduação  foram  aprovados  por  unanimidade.  6. Criação  do  Núcleo  de  Estudos

Econômicos  do  Alto  Paranaíba  –  NEEAP (23114.907314/2020-13):  prof.  Renato

informou que a Secretaria de órgãos Colegiados (SOC) solicitou algumas adequações no

regimento do núcleo, inclusão de docentes e que a lotação fosse transferida para a Diretoria

Geral. Com a palavra, os professores Gilberto e Fábio colocaram que, como o Campus Rio

Paranaíba tem uma configuração diferente da Sede, acreditam que o vínculo de lotação do

Neeap deveria ser mantido no Instituto de Ciências Humanas e Sociais, sendo apoiados

pelos  demais  chefes  de  Instituto  presentes.  Os  conselheiros  presentes  são  favoráveis  à

solicitação  de  manutenção  do  vínculo  do  Núcleo  no  IHP,  mas  solicitaram  que  seja

especificado no Regimento Interno que há a participação de docentes de outros Institutos

conforme previsto  na Resolução 05/2003 do CONSU.  7.  Formalização  de Acordo de

Cooperação  Técnica:  Criação  da  Unidade  de  Ensino,  Pesquisa  e  Extensão  Café  Plus

Cerrado Mineiro (23114.912104/2020-39):  prof.  Renato fez a  apresentação do processo

ressaltando que esse é um bom exemplo de UEPE, abrindo possibilidade da realização de

várias atividades, dentre elas, de interação da Universidade com a iniciativa privada. Após

apreciação pelos  presentes,  o processo foi aprovado por  unanimidade.  8. Alteração do

Plano de Capacitação docente do IEP: Alteração de período para licença capacitação,

Matheus Norah Haddad (23114.902424/2019-47): prof. Renato informou a todos que, por

motivos pessoais, o Prof. Matheus solicitou adiamento da licença para pós-doutorado em

um semestre, a iniciar no segundo semestre de 2021. Após apreciação pelos conselheiros

presentes, o processo foi aprovado por unanimidade.  9. Alteração de Coordenador de

Pós-Graduação: Mestrado em Agronomia – Produção Vegetal (23114.907769/2021-10):

prof. Renato realizou a leitura do processo que trata da substituição do Coordenador prof.

William Rodrigues Macedo pela profa. Fabrícia Queiroz Mendes, após finalização do prazo

de quatro anos do antigo coordenador, tendo sido o processo aprovado por unanimidade.

10.  Formalização  de  convênio  acima  de  R$15.000,00: 10.1.  Jairo  Tronto

(23114.907644/2021-81):  trata-se de convênio  firmado entre  o prof.  e  a  Companhia  de
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Saneamento  de  Minas  Gerais  (COPASA);  10.2.  Fábio  André  Teixeira  –  Neeap

(23114.907262/2021-58),  trata-se  de  convênio  firmado  entre  o  Neeap  e  o  Instituto

Sociocultural  Brasil  China  (IBRACHINA)  para  elaboração  de  um  livro.  Prof.  Renato

realizou a leitura dos ofícios de solicitação dos dois processos e, após apreciação pelos

presentes, foram aprovados por unanimidade. 11. Informes Gerais: iniciando os informes,

prof. Renato comentou acerca da visita ao Campus realizada pelo Reitor, prof. Demétrius.

Foram realizadas reuniões pontuais sendo uma das questões tratadas o recurso destinado

para a Universidade em 2021. Esse ano serão realizadas compras apenas de materiais de

consumo,  devido  ao  corte  de  20% com relação  ao  recebido  em dois  mil  e  vinte  e  o

contingenciamento de recursos que ainda depende de recuperação fiscal para ser liberado,

tornando a situação preocupante. Sobre as obras que estão sendo realizadas no Campus,

prof. Renato informou que as reformas dos prédios BBT e PVA estão sendo finalizadas, a

base  da  estação  de  tratamento  de  esgoto  está  pronta,  faltando  a  instalação  dos

equipamentos, a usina fotovoltaica está finalizada e está sendo providenciada a alteração do

contrato com a CEMIG para que a mesma entre em operação. A obra de construção do

Espaço Multiuso está em fase de pesquisa de solo para a fundação, o viveiro de mudas, sob

coordenação do prof. Alberto, está adiantado, também foram realizadas sob coordenação da

Diretoria de Pesquisa e Pós-Graduação algumas adequações na sala de reuniões do PVA,

adequando o espaço para futuras reuniões presenciais e defesas de dissertações. Em seguida

informou a todos que a UFV conseguiu nove vagas de docente para contratação a partir do

próximo ano, e ainda esse ano serão definidos os critérios para a alocação dessas vagas.

Sobre o aniversário de 15 anos do Campus informou a todos que, devido a atual situação

sanitária,  estão sendo realizados várias atividades para marcar esse momento,  tais como

participações especiais no programa Conexão UFV, realização do Concurso de Redação

UFV com participação dos  alunos dos  ensinos  fundamental  e  médio  de Rio Paranaíba,

organizado  pela  profa.  Virgínia  na  Diretoria  de  Extensão  e  Cultura,  será  lançada  uma

revista especial sobre o Campus atual e um livro detalhando a história do Campus. No dia

vinte e seis de julho ocorrerá uma solenidade híbrida, contando com a presença de poucas

autoridades e transmitida ao vivo pela internet com a inauguração das obras do CIP, Usina

Fotovoltaica e do Viveiro de mudas. Com a palavra, prof. Hernani agradeceu o apoio das

Diretorias Geral e de Pesquisa e Pós-Graduação na manutenção do equipamento absorção
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atômica, e informou que o mesmo já está funcionando para as aulas e em pesquisas, prof.

Everaldo colocou que estão sempre buscando articular contatos com diversos setores em

prol da Universidade. Prof. Renato agradeceu as manifestações dos professores. Concluída

a apreciação dos itens de pauta e dados os informes, não havendo mais nada a tratar, às

onze horas e vinte e cinco minutos o Presidente do COAD agradeceu a participação de

todos  e  deu  por  encerrada  a  reunião,  e  eu,  Lais  Barbosa  Vieira,  secretária  ad  hoc  do

Conselho Acadêmico e  Administrativo,  lavrei  a  presente ata,  que,  lida e  aprovada será

assinada pelo Presidente e por mim, Secretária.
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