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ROTEIRO DE VERIFICAGAO DE PEGAS E CONTEUDOS - EXERCICIO 2008

Prestagéo de Contas das AUTARQUIAS E FUNDAGOES DO PODER EXECUTIVO

ORGAQ/ENTIDADE
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIGOSA VALOR DOS RECURSOS GERIDOS
469.834.709,11
] Localizagao
RESPONSAVEL PELA JUNTADA DOS DOCUMENTOS - PEGAS EXIGIDAS (art. 13, IN/TCU 57/2008) (fls)
1. UNIDADE
I.  Rol de responsaveis (art. 10 da IN/TCU 57/2008) 3
Il. Relatério de Gestdo com os contelidos do Anexo Il apresentados em titulos especificos, destacando a 29
localizag&o dos itens abaixo discriminados
e Demonstrativo sintético de TCE conforme indicado no item 15 do Anexo Il N&o se aplica
IIl. Informacbes contabeis 92
e Declaragdo do contador responsavel pela unidade jurisdicionada sobre as informagdes constantes do 93
SIAFI
e Demonstrativo dos pagamentos de despesas de natureza sigilosa, incluindo aqueles efetuados | .
: , Né&o se aplica
mediante suprimento de fundos
IV. Declaragdo da Unidade de Pessoal quanto ao atendimento por parte dos responsaveis da obrigagéo de 95
apresentacdo da declaragdo de bens e rendas
V. Relatdrios e pareceres de instancias que devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a gestao 96
e  Parecer da unidade de auditoria interna 97
e Relatdrio emitido pelo 6rgdo de correigdo com a descrigdo sucinta das Comissdes de Inquérito e
Processos Administrativos Disciplinares instaurados na unidade jurisdicionada no periodo com o intuito 98
de apurar dano ao erario, fraudes ou corrupgao
LOCAL/DATA ASSINATURA /CARIMBO DO RESPONSAVEL
Vigosa, 25 de margo de 2009
2. ORGAO DE CONTROLE INTERNO
VI. Relatério de Auditoria de Gest&o, emitido pelo érgdo de controle interno competente
VII. Certificado de auditoria emitido pelo érgdo de controle interno competente
VIII. Parecer conclusivo do dirigente do 6rgéo de controle interno competente
LOCAL/DATA ASSINATURA /CARIMBO DO RESPONSAVEL

3. ASSESSOR ESPECIAL/SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO

IX. Pronunciamento ministerial ou autoridade equivalente

LOCAL/DATA ASSINATURA /CARIMBO DO RESPONSAVEL




l. ROL DE RESPONSAVEIS



ORGAO: 26282 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
UG : 154051 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
GESTAO : 15268 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: DIRIG MAX UA( UJ) CONSOLIDADA OU AGREGADA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 04/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008
19/Mar/2008 A 24/Mar/2008
27/Mar/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
03/Jul/2008 A 08/Jul’2008
10/Jul/i2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008
05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
26/Ago/2008 A 01/Set/2008
09/Set/2008 A 18/Set/2008
25/Set/2008 A 30/Set/2008
02/0ut/2008 A 14/0ut/2008
17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
18/Nov/2008 A 18/Nov/2008
24/Nov/2008 A 24/Nov/2008
28/Nov/2008 A 07/Dez/2008
11/Dez/2008 A 14/Dez/2008
16/Dez/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

26/0ut/2007 PORT. 600/07 14/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES - E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR

ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITORA DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 832/08 17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008
08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS



TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 07/Fev/2008
09/Fev/2008 A 18/Fev/2008
21/Fev/2008 A 03/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008
19/Mar/2008 A 24/Mar/2008
27/Mar/2008 A 14/Abr/2008
17/Abr/2008 A 12/Mai/2008
16/Mai/2008 A 25/Mai/2008
30/Maif2008 A 08/Jun/2008
11/Jun/2008 A 11/Jun/2008
13/Jun/2008 A 15/Jun/2008
17/Jun/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
04/Jul/2008 A 08/Jul/2008
10/Jul/2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008
05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
26/Ago/2008 A 01/Set/2008
09/Set/2008 A 18/Set/2008
25/Set/2008 A 30/Set/2008
02/0ut/2008 A 14/0ut/2008
17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

26/0ut/2007 PORT. 600/07 14/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 10/Ago/2008
13/Ago/2008 A 18/Ago/2008
20/Ago/2008 A 20/Ago/2008
21/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
18/Nov/2008 A 18/Nov/2008
24/Nov/2008 A 24/Nov/2008
28/Nov/2008 A 07/Dez/2008
11/Dez/2008 A 14/Dez/2008
16/Dez/2008 A 31/Dez/2008

DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

08/0ut/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES - E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR

ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITORA DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 832/08 17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008



08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA

TIPO: INTERINO - AGENTE : 199.601.236-34 - ODERLI DE AGUIAR - E-MAIL : OAGUIAR@UFV.BR

ENDERECO : R. HORACIO BORGES, 285 - BAIRRO SANTA CLARA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CHEFE DE GABINETE DO REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

26/0ut/2007 PRT. 600/07 14/Nov/2008 PORT. 883/08 08/Fev/2008 A 08/Fev/2008
19/Fev/2008 A 20/Fev/2008
29/Fev/2008 A 29/Fev/2008
04/Mar/2008 A 04/Mar/2008
15/Abr/2008 A 16/Abr/2008
13/Mai/2008 A 15/Mai/2008
26/Mail2008 A 29/Maif2008
09/Jun/2008 A 10/Jun/2008
12/Jun/2008 A 12/Jun/2008
16/Jun/2008 A 16/Jun/2008
03/Jul/2008 A 03/Jul/2008
11/Ago/2008 A 12/Ago/2008
19/Ago/2008 A 19/Ago/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

26/0ut/2007 PORT. 600/07 14/Nov/2008 PORT. 755/04 31/0ut/2008 A 04/Nov/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
21/Ago/2008 A 25/Ago/2008
13/Ago/2008 A 18/Ago/2008
20/Ago/2008 A 20/Ago/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 10/Ago/2008
01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES - E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR

ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITORA DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 883/08 19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008
17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.326.936-20 - GUSTAVO SOARES SABIONI - E-MAIL : GSABIONI@UFV.BR

ENDERECO : SEGEPLAN UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : ASSESSOR ESPECIAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

03/Dez/2008 PORT. 956/08 10/Dez/2008 A 12/Dez/2008
17/Dez/2008 A 19/Dez/2008
23/Dez/2008 A 24/Dez/2008
26/Dez/2008 A 28/Dez/2008
30/Dez/2008 A 30/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO

TIPO: TITULAR - AGENTE : 120.070.646-34 - JOSE COLA ZANUNCIO - E-MAIL : ZANUNCIO@UFV.BR

ENDERECO : JOSE ANTONIO RODRIGUES, 10/602 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO



29/Nov/2004 PORT. 776/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 24/Fev/2008 A 29/Fev/2008
15/Abr/2008 A 17/Abr/2008
02/Jun/2008 A 12/Jun/2008
18/Jun/2008 A 03/Jul/2008
09/Jul/2008 A 30/Jul/2008
02/Ago/2008 A 05/Ago/2008
09/Ago/2008 A 30/Ago/2008
18/0ut/2008 A 07/Nov/2008
11/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 545.974.716-34 - IOLANDA SAMPAIO DA FONSECA - E-MAIL : IFONSECA@UFV.BR
ENDERECO : RUA ANTONIO TORRES - 165 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 -VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : ECONOMISTA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
24/Abr/2008 ATO 001/2008 26/Abr/2008 ATO 001/2008 24/Abr/2008 A 25/Abr/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 381.662.676-91 - LEIZA MARIA GRANZINOLLI - E-MAIL : LEIZA@QUFV.BR

ENDERECO : AV. P.H. ROLFS - 305 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : ADMINISTRADORA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/0ut/2008 PORT. 747/08 18/0ut/2008 PORT. 747/08 13/0ut/2008 A 17/0ut/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 640.225.446-00 - LICIA FELIX DE ANDRADE - E-MAIL : LICIA@UFV.BR

ENDERECO : P. H. ROLFS - 305 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : ANALISTA DE SISTEMA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Jan/2008 ATO 019/2008 01/Fev/2008 ATO 019/2008 12/Jan/2008 A 31/Jan/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 282.985.276-15 - CISNE ZELIA TEIXEIRAREIS - E-MAIL : ZELIA@QUFV.BR

ENDERECO : RUA DA CONCEIGAO - 171CONCEIGAO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : ECONOMISTA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Jun/2008 PORT. 002/08 14/Jun/2008 PORT. 002/08 13/Jun/2008 A 13/Jun/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.326.936-20 - GUSTAVO SOARES SABIONI - E-MAIL : GSABIONI@QUFV.BR

ENDERECO : SEGEPLAN UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : ASSESSOR ESPECIAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

02/Nov/2000 PORT. 886/00 12/Nov/2008 PORT. 820/08 02/Jan/2008 A 12/Jan/2008
01/Fev/2008 A 24/Fev/2008
01/Mar/2008 A 15/Abr/2008
18/Abr/2008 A 24/Abr/2008
26/Abr/2008 A 02/Jun/2008
16/Jun/2008 A 18/Jun/2008
04/Jul/2008 A 09/Jul/2008
31/Jul/2008 A 02/Ago/2008
06/Ago/2008 A 09/Ago/2008
01/Set/2008 A 11/0ut/2008
08/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 261.976.936-15 - SEBASTIAO TAVARES DE REZENDE - E-MAIL : SREZENDE@UFV.BR
ENDERECO: TRAV IRMA FRANCISCA, 31/904 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 836/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIG. MAXIMO DA UJ QUE APRESENTA AS CONTAS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 04/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008
19/Mar/2008 A 24/Mar/2008
27/Mar/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
03/Jul/2008 A 08/Jul/2008
10/Jul/2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008
05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
26/Ago/2008 A 01/Set/2008
09/Set/2008 A 18/Set/2008
25/Set/2008 A 30/Set/2008
02/0ut/2008 A 14/0ut/2008



17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2004 PORT. 755/04 14/Nov/2008 PORT. 755/04 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
18/Nov/2008 A 18/Nov/2008
24/Nov/2008 A 24/Nov/2008
11/Dez/2008 A 14/Dez/2008
16/Dez/2008 A 31/Dez/2008
28/Nov/2008 A 07/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES - E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR

ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITORA DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 832/08 17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008
08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 158.088.316-87 - FERNANDO DA COSTA BAETA - E-MAIL : BAETA@UFV.BR

ENDERECO : SEBASTIAO FERREIRA - 227 BELVEDERE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 771/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Fev/2008 A 16/0ut/2008
26/0ut/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 136.014.076-04 - LUIZ CARLOS D ANTONINO - E-MAIL : DANTONINO@UFV.BR
ENDERECO : CLOVIS CLODOVEU DE CASTRO - 95 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 PORT. 708/07 01/Fev/2008 PORT. 708/07 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 282.075.806-15 - ANTONIO CLEBER GONCALVES TIBIRICA - E-MAIL : TIBIRICA@UFV.BR
ENDERECO : AV. PETER H. ROLFS, 265/503  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 837/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.267.906-00 - JEFFERSON MACHADO FONTES - E-MAIL : JFONTES@UFV.BR
ENDERECO : RUA PAPA JOAO XX111-216  LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/0ut/2008 PORT. 138/08 26/0ut/2008 PORT. 138/08 17/0ut/2008 A 25/0ut/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP P/CONTROLE OP CRE, AVAIS, GAR E DIREITOS



TIPO: TITULAR - AGENTE : 507.290.046-00 - LAERTE LOPES DE FREITAS - E-MAIL : LFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA, N. 261, APTO. 02, B.CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

30/Jul’2002 PORT. 319/02 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 16/Jan/2008
29/Jan/2008 A 11/Maif2008
17/Mai/2008 A 29/Jun/2008
01/Jul/2008 A 20/Jul/2008
04/Ago/2008 A 04/Nov/2008
07/Nov/2008 A 11/Nov/2008
12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
21/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 454.508.386-20 - MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA - E-MAIL : MAGLIMA@UFV.BR
ENDERECO : TRAV. DR. FELICIO BRANDI, 32/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Mai/2008 PORT. 238/08 17/Mai/2008 PORT. 238/08 16/Mai/2008 A 16/Mai/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

22/Jan/2008 PORT. 025/08 29/Jan/2008 PORT. 025/08 22/Jan/2008 A 28/Jan/2008
12/Mai/2008 A 15/Mai/2008
30/Jun/2008 A 30/Jun/2008
21/Jul/2008 A 03/Ago/2008
05/Nov/2008 A 06/Nov/2008
17/Nov/2008 A 20/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 208.231.426-04 - JOSE EDUARDO COSTA - E-MAIL : JECOSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SAO JOSE, 77 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/Jan/2008 PORT. 024/08 22/Jan/2008 PORT. 024/08 17/Jan/2008 A 21/Jan/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELOS ATOS DE GESTAO ORCAMENTARIA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 120.070.646-34 - JOSE COLA ZANUNCIO - E-MAIL : ZANUNCIO@UFV.BR

ENDERECO : JOSE ANTONIO RODRIGUES, 10/602 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 776/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 09/Ago/2008 A 30/Ago/2008
18/0ut/2008 A 07/Nov/2008
25/Fev/2008 A 29/Fev/2008
16/Abr/2008 A 17/Abr/2008
26/Abr/2008 A 12/Jun/2008
18/Jun/2008 A 03/Jul/2008
09/Jul/2008 A 30/Jul/2008
02/Ago/2008 A 05/Ago/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 261.976.936-15 - SEBASTIAO TAVARES DE REZENDE - E-MAIL : SREZENDE@UFV.BR
ENDERECO: TRAV IRMA FRANCISCA, 31/904 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO: 5427-VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 836/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 282.985.276-15 - CISNE ZELIA TEIXEIRA REIS - E-MAIL : ZELIA@QUFV.BR

ENDERECO : RUA DA CONCEIGAO - 171 CONCEICAO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITORA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Jun/2008 ATO 002/2008 14/Jun/2008 ATO 002/2008 13/Jun/2008 A 13/Jun/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 545.974.716-34 - IOLANDA SAMPAIO DA FONSECA - E-MAIL : IFONSECA@UFV.BR
ENDERECO : RUA ANTONIO TORRES - 165 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 -VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
24/Abr/2008 ATO 001/2008 26/Abr/2008 ATO 001/2008 24/Abr/2008 A 25/Abr/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 381.662.676-91 - LEIZA MARIA GRANZINOLLI - E-MAIL : LEIZA@UFV.BR

ENDERECO : AV. P.H. ROLFS - 305 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/0ut/2008 PORT. 747/08 18/0ut/2008 PORT. 747/08 13/0ut/2008 A 17/0ut/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 640.225.446-00 - LICIA FELIX DE ANDRADE - E-MAIL : LICIA@UFV.BR
ENDERECO : P. H. ROLFS - 305 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000



CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Jan/2008 ATO 019/2008 01/Fev/2008 ATO 019/2008 12/Jan/2008 A 31/Jan/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.326.936-20 - GUSTAVO SOARES SABIONI - E-MAIL : GSABIONI@UFV.BR
MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Mai/2008 PORT. 238/08 16/Mai/2008 PORT. 238/08 16/Mai/2008 A 16/Mai/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 208.231.426-04 - JOSE EDUARDO COSTA - E-MAIL : JECOSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SAO JOSE, 77 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/Jan/2008 PORT. 024/08 22/Jan/2008 PORT. 024/08 17/Jan/2008 A 21/Jan/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Mail2008 PORT. 238/08 16/Mai/2008 PORT. 238/08 12/Mai/2008 A 15/Mai/2008
21/Jul/2008 A 04/Ago/2008
05/Nov/2008 A 07/Nov/2008
17/Nov/2008 A 21/Nov/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA ARRECADACAO DE RECEITAS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 507.290.046-00 - LAERTE LOPES DE FREITAS - E-MAIL : LFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA, N. 261, APTO. 02, B.CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

30/Jul’2002 PORT. 319/02 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 16/Jan/2008
29/Jan/2008 A 11/Maif2008
17/Maif2008 A 29/Jun/2008
01/Jul/2008 A 20/Jul/2008
05/Ago/2008 A 04/Nov/2008
08/Nov/2008 A 11/Nov/2008
12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
22/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
30/Jun/2008 PORT. 356/08 01/Jul/2008 PORT. 356/08 30/Jun/2008 A 30/Jun/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 454.508.386-20 - MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA - E-MAIL : MAGLIMA@UFV.BR
ENDERECO : TRAV. DR. FELICIO BRANDI, 32/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : DIRETOR-FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
16/Mai/2008 PORT. 238/08 16/Mai/2008 PORT. 238/08 16/Mai/2008 A 16/Mai/2008
TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 208.231.426-04 - JOSE EDUARDO COSTA - E-MAIL : JECOSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SAO JOSE, 77 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/Jan/2008 PORT. 024/08 22/Jan/2008 PORT. 024/08 17/Jan/2008 A 21/Jan/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR FINANCEIRO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

22/Jan/2008 PORT. 025/08 30/Jan/2008 PORT. 025/08 22/Jan/2008 A 28/Jan/2008
12/Mai/2008 A 15/Mai/2008
21/Jul/2008 A 04/Ago/2008
05/Nov/2008 A 07/Nov/2008
17/Nov/2008 A 21/Nov/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP AUTORIZ-PEDIDO REEMBOLSO-REC.EXTERNOS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : RESP. AUTORIZ. PEDIDO REEMB. REC. EXTERNO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 04/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008



19/Mar/2008 A 24/Mar/2008
27/Mar/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
03/Jul/2008 A 08/Jul/2008
10/Jul/2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008
05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
26/Ago/2008 A 01/Set/2008
08/Set/2008 A 18/Set/2008
25/Set/2008 A 30/Set/2008
02/0ut/2008 A 14/0ut/2008
17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : RESP. PEDIDO REEMB.-REC. EXTERNO - SUBSTITUTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2004 PORT. 755/04 14/Nov/2008 PORT. 755/04 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Juli2008 A 02/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES -E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR

ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITORA DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 832/08 17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008
08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
18/Nov/2008 A 18/Nov/2008
24/Nov/2008 A 24/Nov/2008
28/Nov/2008 A 07/Dez/2008
11/Dez/2008 A 14/Dez/2008
16/Dez/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONFORMIDADE CONTABIL

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR-GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
05/Abr/2001 PORT. 281/01 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 08/Jan/2008

19/Jan/2008 A 12/0ut/2008
16/0ut/2008 A 11/Nov/2008
12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 454.508.386-20 - MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA - E-MAIL : MAGLIMA@UFV.BR

ENDERECO : TRAV. DR. FELICIO BRANDI, 32/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR-GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

09/Jan/2008 PORT. 026/08 19/Jan/2008 PORT. 026/08 09/Jan/2008 A 18/Jan/2008
13/0ut/2008 A 15/0ut/2008



NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELO ALMOXARIFADO-BENS DE ESTOQUE

TIPO: TITULAR - AGENTE : 601.754.516-72 - PEDRO MAURO GOMIDE - E-MAIL : PMGOMIDE@UFV.BR
ENDERECO: R DONA VIOLETA V.S.CARMO, 47/02BAIRRO STO ANTONIO-MUNICIP10:5427-VICOSA-UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : CHEFE DE SERVICO - ALMOXARIFADO CENTRAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
06/Mar/2002 PORT. 053/02 06/Jul/2008 PORT. 458/08 01/Fev/2008 A 05/Jul/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

TIPO: TITULAR - AGENTE : 181.167.446-15 - JORGE LUIZ MAGALHAES - E-MAIL : JLUIZ@QUFV.BR
ENDERECO : DIRETORIA DE MATERIAL/UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : CHEFE DE SERVICO - ALMOXARIFADO CENTRAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
06/Jul/2008 PORT. 458/08 07/0ut/2008 PORT. 726/08 06/Jul/2008 A 06/0ut/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 805.039.506-53 - MARCIO LUIS LENNER - E-MAIL : MLL@QUFV.BR

ENDERECO : UNB - VIA ARQUIVO - MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70910-900

CARGO : CHEFE DE SERVICO - ALMOXARIFADO CENTRAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 ATO 0043/08 31/Jan/2008 ATO 0043/08 01/Jan/2008 A 30/Jan/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

TIPO: TITULAR - AGENTE : 601.754.516-72 - PEDRO MAURO GOMIDE - E-MAIL : PMGOMIDE@UFV.BR

ENDERECO: R DONA VIOLETA V.S.CARMO, 47/02BAIRRO ST ANTONIO-MUNICIPI0:5427-VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : CHEFE DE SERVICO DO ALMOXARIFADO CENTRAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/0ut/2008 PORT. 726/08 07/0ut/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : GESTOR DE LICITACOES

TIPO: TITULAR - AGENTE : 423.604.716-00 - RITA DE CASSIA PONTES SILVA - E-MAIL : RPONTES@UFV.BR

ENDERECO : RUA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 99BOM JESUS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETORA DE MATERIAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

01/Ago/2007 PORT. 416/07 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 13/Jan/2008
13/Fev/2008 A 09/Jun/2008
14/Jun/2008 A 29/Jun/2008
05/Jul/2008 A 20/Jul/2008
05/Ago/2008 A 13/Set/2008
21/Set/2008 A 11/Nov/2008
12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 281.486.306-15 - JULIO MARIO DE MAGALHAES - E-MAIL : JULIO@UFV.BR

ENDERECO:R JOVENTINO DE ALENCAR, 45 FUAD CHEQUER- MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : ASSISTENTE TECNICO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

31/Jul/2007 PORT. 417/08 15/Set/2008 PORT. 651/08 14/Jan/2008 A 12/Fev/2008
10/Jun/2008 A 13/Jun/2008
30/Jun/2008 A 04/Jul/2008
21/Jul/2008 A 04/Ago/2008
14/Set/2008 A 14/Set/2008
15/Set/2008 A 20/Set/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONS PELA GESTAO DO PATRIMONIO-BENS MOVEIS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 210.610.176-72 - JOSE JULIO DE SOUZA - E-MAIL : JJULIO@UFV.BR

ENDERECO : CHACARA ABIGAIL CARDOSO - S/N PARAISO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CHEFE DO SERVICO DE PATRIMONIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

10/Fev/2005 PORT. 125/05 01/Jan/2008 A 23/Mar/2008
22/Abr/2008 A 10/Ago/2008
09/Set/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 578.494.716-87 - MARCELO DA SILVA RODRIGUES - E-MAIL : SILVAMAR@UFV.BR

ENDERECO : SITIO CACHORRAO CRISTAIS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CHEFE DO SERVICO DE PATROMONIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

24/Mar/2008 ATO 0108/08 22/Abr/2008 ATO 0108/08 24/Mar/2008 A 21/Abr/2008
11/Ago/2008 A 08/Set/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL AUDITORIA INTERNA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 125.975.116-34 - ACIR ALVES FONSECA - E-MAIL : AFONSECA@UFV.BR

ENDERECO: R MARIQUINHA MACIEL, 376 BAIRRO STO ANTONIO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : AUDITOR INTERNO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

11



06/Jun/2002 PORT. 203/02 22/Jan/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 116.393.776-20 - JACI MARINA DA SILVA - E-MAIL : JMARINA@UFV.BR

ENDERECO : RUA DA ESTRELAS, 225 BAIRRO ESTRELAS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : COORDENADOR DA AUDITORIA INTERNA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 PORT. 690/08 21/Jan/2008 PORT. 690/08 01/Jan/2008 A 20/Jan/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : GESTOR DE IMOVEIS FUNCIONAIS

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.267.906-00 - JEFFERSON MACHADO FONTES - E-MAIL : JFONTES@UFV.BR
ENDERECO : RUA PAPA JOAO XX111 - 216 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/0ut/2008 PORT. 138/08 26/0ut/2008 PORT. 138/08 17/0ut/2008 A 25/0ut/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 136.014.076-04 - LUIZ CARLOS D ANTONINO - E-MAIL : DANTONINO@UFV.BR
ENDERECO : CLOVIS CLODOVEU DE CASTRO - 95 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 PORT. 708/07 31/Jan/2008 PORT. 708/07 01/Jan/2008 A 30/Jan/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

TIPO: TITULAR - AGENTE : 282.075.806-15 - ANTONIO CLEBER GONCALVES TIBIRICA - E-MAIL : TIBIRICA@UFV.BR
ENDERECO : AV. PETER H. ROLFS, 265/503 ~ CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 837/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

TIPO: TITULAR - AGENTE : 158.088.316-87 - FERNANDO DA COSTA BAETA - E-MAIL : BAETA@QUFV.BR

ENDERECO : SEBASTIAO FERREIRA - 227 BELVEDERE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 771/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Fev/2008 A 16/0ut/2008
26/0ut/2008 A 11/Nov/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : GESTOR DE TRANSPORTES

TIPO: TITULAR - AGENTE : 180.749.106-44 - PAULO SERGIO RODRIGUES - E-MAIL : PSRODRIGUES@UFV.BR
ENDERECO : RUA JOSE MEDINA FLORESTA, 6 SANTA ANTONIO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
08/Nov/2000 PORT. 936/00 12/Nov/2008 PORT. 829/08 01/Fev/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 168.219.206-72 - PAULO ROBERTO DA SILVA - E-MAIL : PRSILVA@QUFV.BR
ENDERECO : TRAV. JOANA DARC, 46/02 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 ATO 0526/07 01/Fev/2008 ATO 0526/07 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 168.219.206-72 - PAULO ROBERTO DA SILVA - E-MAIL : PRSILVA@UFV.BR

ENDERECO : TRAV. JOANA DARC, 46/02 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 866/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : GESTOR DE PESSOAL

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 333.022.866-00 - VALTER LADEIRA DE FREITAS - E-MAIL : VFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 251 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : DIRETOR ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
23/Dez/2004 PORT. 876/04 12/Nov/2008 PORT. 826/08 07/Jan/2008 A 08/Jan/2008

21/Fev/2008 A 21/Fev/2008
04/Mar/2008 A 07/Mar/2008
19/Mar/2008 A 19/Mar/2008
31/Mar/2008 A 02/Abr/2008
23/Mail2008 A 30/Maif2008
14/Jul/i2008 A 28/Jul/2008

29/Ago/2008 A 29/Ago/2008
24/0ut/2008 A 24/0ut/2008
01/Jan/2008 A 06/Jan/2008
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TIPO: TITULAR - AGENTE : 424.595.676-34 - AUREA MARIA RESENDE DE FREITAS - E-MAIL : AUREA@UFV.BR

ENDERECO : RUA JOAQUIM FERNANDES BRAGA, 40B LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

16/Dez/2004 PORT. 852/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 22/Fev/2008 A 03/Mar/2008
08/Mar/2008 A 18/Mar/2008
20/Mar/2008 A 30/Mar/2008
03/Abr/2008 A 08/Abr/2008
11/Abr/2008 A 12/Mai/2008
31/Maif2008 A 13/Jul/2008
29/Jul/2008 A 29/Jul/2008
30/Ago/2008 A 08/Set/2008
25/0ut/2008 A 11/Nov/2008
09/Jan/2008 A 20/Jan/2008
09/Fev/2008 A 20/Fev/2008
17/Mai/2008 A 19/Mai/2008
22/Mail2008 A 22/Maif2008
19/Ago/2008 A 28/Ago/2008
12/Set/2008 A 23/0ut/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 329.286.886-68 - JOSE RENATO DUARTE MENDES - E-MAIL : JRENAT@UFV.BR
ENDERECO : DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS/UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : DIRETOR ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
09/Abr/2008 ATO 0151/08 11/Abr/2008 ATO 0151/08 09/Abr/2008 A 10/Abr/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 410.390.926-91 - WILSON DE ALMEIDA ORLANDO - E-MAIL : ORLANDO@UFV.BR

ENDERECO : CAMPUS UNIVERSITARIO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

21/Jan/2008 ATO 0049/08 09/Fev/2008 ATO 0049/08 21/Jan/2008 A 08/Fev/2008
13/Mai/2008 A 16/Mai/2008
20/Mail2008 A 21/Maif2008
30/Jul/2008 A 18/Ago/2008
09/Set/2008 A 11/Set/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 259.730.026-91 - LUIZ ANTONIO ABRANTES - E-MAIL : ABRANTES@UFV.BR

ENDERECO : ANTONIO TORRES - 145 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 850/08 31/Dez/2008 PORT.1105/08 12/Nov/2008 A 23/Nov/2008

29/Nov/2008 A 21/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 722.243.556-53 - ELY ROSA - E-MAIL : ER.ROSA

ENDERECO: JOAO PAULINO GOUVEIA-90 -2ANDAR BAIRRO NOVA ERA-MUNICIPIO: 5427-VICOSA-UF:MG CEP: 36571-000
CARGO : DIRETOR ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 861/08 31/Dez/2008 PORT.1108/08 22/Dez/2008 A 30/Dez/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 410.390.926-91 - WILSON DE ALMEIDA ORLANDO - E-MAIL : ORLANDO@UFV.BR
ENDERECO : CAMPUS UNIVERSITARIO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : DIRETOR ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
24/Nov/2008 PORT. 662/08 29/Nov/2008 PORT. 662/08 24/Nov/2008 A 28/Nov/2008
TIPO: TITULAR - AGENTE : 259.730.026-91 - LUIZ ANTONIO ABRANTES - E-MAIL : ABRANTES@UFV.BR

ENDERECO : ANTONIO TORRES - 145 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Dez/2008 PORT.1107/08 31/Dez/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 722.243.556-53 - ELY ROSA - E-MAIL : ER.ROSA@UFV.BR

ENDERECO : JOAO PAULINO GOUVEIA-90 -2 ANDAR BAIRRO NOVA ERA-MUNICIPI0:5427-VICOSA-UF:MG CEP: 36571-000
CARGO : ASSISTENTE-TECNICO DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Dez/2008 PORT.1110/08 31/Dez/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA GESTAO DO PATRIMONIO-BENS IMOVEIS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 282.075.806-15 - ANTONIO CLEBER GONCALVES TIBIRICA - E-MAIL : TIBIRICA@UFV.BR
ENDERECO : AV. PETER H. ROLFS, 265/503  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 837/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.267.906-00 - JEFFERSON MACHADO FONTES - E-MAIL : JFONTES@UFV.BR
ENDERECO : RUA PAPA JOAO XX111-216  LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
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CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/0ut/2008 PORT. 138/08 26/0ut/2008 PORT. 138/08 17/0ut/2008 A 25/0ut/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 136.014.076-04 - LUIZ CARLOS D ANTONINO - E-MAIL : DANTONINO@UFV.BR
ENDERECO : CLOVIS CLODOVEU DE CASTRO - 95 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 PORT. 708/07 01/Fev/2008 PORT. 708/07 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 158.088.316-87 - FERNANDO DA COSTA BAETA - E-MAIL : BAETA@QUFV.BR

ENDERECO : SEBASTIAO FERREIRA - 227 BELVEDERE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 771/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Fev/2008 A 16/0ut/2008
26/0ut/2008 A 11/Nov/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL POR TITULOS E VALORES

TIPO: TITULAR - AGENTE : 210.622.266-15 - JOSE TOME DOS SANTOS - E-MAIL :

ENDERECO : RUA N. S. DAS GRACAS, 395 ~ BOM JESUS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : CHEFE SECAO "B", ARRECADACAO DA DIR.FINANC.

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Mar/1993 PORT.429/93 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DE CONTRATOS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 282.075.806-15 - ANTONIO CLEBER GONCALVES TIBIRICA - E-MAIL : TIBIRICA@UFV.BR
ENDERECO : AV. PETER H. ROLFS, 265/503 ~ CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 837/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.267.906-00 - JEFFERSON MACHADO FONTES - E-MAIL : JFONTES@UFV.BR
ENDERECO : RUA PAPA JOAO XX111-216  LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/0ut/2008 PORT. 138/08 26/0ut/2008 PORT. 138/08 17/0ut/2008 A 25/0ut/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 136.014.076-04 - LUIZ CARLOS D ANTONINO - E-MAIL : DANTONINO@UFV.BR
ENDERECO : CLOVIS CLODOVEU DE CASTRO - 95 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 PORT. 708/07 01/Fev/2008 PORT. 708/07 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 158.088.316-87 - FERNANDO DA COSTA BAETA - E-MAIL : BAETA@QUFV.BR

ENDERECO : SEBASTIAO FERREIRA - 227 BELVEDERE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 771/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Fev/2008 A 16/0ut/2008
26/0ut/2008 A 11/Nov/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : MEMBRO DE CONSELHO CURADOR

REITOR TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 07/Fev/2008
09/Fev/2008 A 18/Fev/2008
21/Fev/2008 A 03/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008
19/Mar/2008 A 24/Mar/2008
27/Mar/2008 A 14/Abr/2008
17/Abr/2008 A 12/Mai/2008
16/Mai/2008 A 25/Mai/2008
30/Maif2008 A 08/Jun/2008
11/Jun/2008 A 11/Jun/2008
13/Jun/2008 A 15/Jun/2008
17/Jun/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
04/Jul/2008 A 08/Jul/2008
10/Jul/2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008
05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
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26/Ago/2008 A 01/Set/2008
09/Set/2008 A 18/Set/2008

25/Set/2008 A 30/Set/2008

02/0ut/2008 A 14/0ut/2008
17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008

REITOR TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2004 PORT. 755/04 14/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul’2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 10/Ago/2008
13/Ago/2008 A 18/Ago/2008
20/Ago/2008 A 20/Ago/2008
21/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008

PRO-REITOR DE ADM TIPO: TITULAR - AGENTE : 158.088.316-87 - FERNANDO DA COSTA BAETA-E-MAIL : BAETA@UFV.BR

ENDERECO : SEBASTIAO FERREIRA - 227 BELVEDERE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 771/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 14/Ago/2008
16/Ago/2008 A 11/Nov/2008

PRO-REITOR DE ADM TIPO: SUBST - AGENTE : 323.395.187-68 - ROMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS - E-MAIL : RFREITAS@UFV.BR
ENDERECO : DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL dA UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : PROREITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

15/Ago/2008 ATA 0342/08 16/Ago/2008 ATA 0342/08 15/Ago/2008 A 15/Ago/2008

PRO-REITOR DE ASSUNTOS COM TIPO: TITULAR - AGENTE : 394.945.357-15 - LUCIANO ESTEVES PELUZIO - E-MAIL : LPELUZIO@UFV.BR
ENDERECO : RUA PAPA JOAO XXIll, 170/301, FD.LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Nov/2004 PORT. 772/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 20/Mai/2008
22/Mail2008 A 23/Jun/2008
25/Jun/2008 A 14/Ago/2008
16/Ago/2008 A 13/0ut/2008
15/0ut/2008 A 11/Nov/2008

PRO-REITOR DE ASSUNTOS COM TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 497.091.436-20 - JUNIA ZACOUR DE AZEVEDO

E-MAIL : JGIUDICE@UFV.BR

ENDERECO : DEPTO DE NUTRICAO E SAUDE/UFV CAMPUS UNIV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : PRO-REITOR DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

21/Maif2008 ATA 0344/08 22/Maif2008 ATA 0344/08 21/Maif2008 A 21/Maif2008
24/Jun/2008 A 24/Jun/2008
15/Ago/2008 A 15/Ago/2008
14/0ut/2008 A 14/0ut/2008

PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO TIPO: TITULAR - AGENTE : 120.070.646-34 - JOSE COLA ZANUNCIO

E-MAIL : ZANUNCIO@UFV.BR

ENDERECO : JOSE ANTONIO RODRIGUES, 10/602 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 776/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 18/Mar/2008
20/Mar/2008 A 27/Mar/2008
29/Mar/2008 A 20/Mai/2008
22/Maif2008 A 30/Jul/2008
01/Ago/2008 A 01/0ut/2008
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03/0ut/2008 A 11/Nov/2008

PRO-REITOR DE PLAN E ORCAMENTO TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.326.936-20 - GUSTAVO SOARES SABIONI

E-MAIL : GSABIONI@UFV.BR

ENDERECO : SEGEPLAN UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

19/Mar/2008 ATA 0341/08 20/Mar/2008 ATA 0341/08 19/Mar/2008 A 19/Mar/2008
28/Mar/2008 A 28/Mar/2008
21/Mail2008 A 21/Maif2008
31/Jul/2008 A 31/Jul/2008
02/0ut/2008 A 02/0ut/2008

DIR DE CENTRO DE CIENCIAS AGR TIPO: TITULAR - AGENTE : 436.435.076-15 - SERGIO HERMINIO BROMMONSCHENKEL

E-MAIL : SHBROMO@UFV.BR

ENDERECO: AV. OLIVIA DE C. ALMEIDA, 295/401CLELIA BERNARDES-MUNICIPI0:5427- VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 186/05 01/Jan/2008 A 28/Mar/2008
30/Mar/2008 A 30/Jul’2008
01/Ago/2008 A 31/Dez/2008

DIR DE CENTRO DE CIENCIAS AGR TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 181.167.876-91 - FLAVIO ALENCAR D ARAUJO COUTO

E-MAIL : FCOUTO@UFV.BR

ENDERECO: AV.P.H.ROLFS, SIN CAMPUS DA UFV CONSELHO TECNICO DE EXTENSAO-MUNICIPI0:5427-VICOSA-UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Mar/2008 ATA 0341/08 30/Mar/2008 ATA 0341/08 29/Mar/2008 A 29/Mar/2008

DIR DE CENTRO DE CIENCIAS AGR TIPO: SUBST -AGENTE : 329.301.356-20 - JOSE EUSTAQUIO DE SOUZA CARNEIRO
E-MAIL : FESC@QUFV.BR

ENDERECO : RUA SAO JOSE, 39 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Jul/2008 ATA 0347/08 01/Ago/2008 ATA 0347/08 31/Jul/2008 A 31/Jul/2008

DIRETOR DO CENTRO DE CINECIAS BIOL TIPO: TITULAR - AGENTE : 279.191.886-87 - RICARDO JUNQUEIRA DEL CARLO

E-MAIL : RICARLO@UFV.BR

ENDERECO : AV.OLIVIA DE CASTRO ALMEIDA,295/ 401 - CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG

CEP: 36570-000

CARGO : DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 186/08 04/Jan/2008 A 13/Abr/2008
16/Abr/2008 A 20/Mai/2008
23/Maif2008 A 14/Ago/2008
17/Ago/2008 A 31/Dez/2008

DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS TIPO: TITULAR - AGENTE : 257.256.297-91 - ANTONIO SIMOES SILVA - E-MAIL : ASIMOES@UFV.BR
ENDERECO : CONDOMINIO BOSQUE ACAMARI, 37 ACAMARI - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Nov/2004 PORT. 072/06 01/Jan/2008 A 20/Mai/2008
22/Maif2008 A 31/Dez/2008

DIR DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS TIPO: SUBST - AGENTE : 855.755.427-34 - EDUARDO ANTONIO GOMES MARQUES

E-MAIL : EMARQUES@UFV.BR

ENDERECO : R FRANCISCO DEROSSO 2465 1 AND.SAO DE ENGENHARIA CIVIL - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : DIRETOR CENTRO CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

21/Maif2008 ATA 0344/08 22/Maif2008 ATA 0344/08 21/Maif2008 A 21/Maif2008

DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS TIPO: TITULAR - AGENTE : 317.510.247-68 - WALMER FARONI - E-MAIL : W.FARONI@UFV.BR
ENDERECO : RUA DR. ANTONIO TORRES, 145/302 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : DIRETO DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Nov/2004 PORT. 072/06 01/Jan/2008 A 30/Jul/2008
01/Ago/2008 A 14/Ago/2008
17/Ago/2008 A 01/0ut/2008
03/0ut/2008 A 31/Dez/2008

DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS TIPO: SUBST - AGENTE : 100.894.478-59 - PATRICIA AURELIA DEL NERO
E-MAIL : PAURELIA@QUFV.BR

ENDERECO : DEPTO DE DIREITO CAMPUS DA UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : DIRETOR CENTRO CIENCIAS HUMNAS,LETRAS E ARTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Jul/2008 ATA 0347/08 01/Ago/2008 ATA 0347/08 31/Jul/2008 A 31/Jul/2008
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DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 678.703.506-30 - FABIO FARIA MENDES
E-MAIL : EMENDES@UFV.BR

ENDERECO : DEPTO DE ECONOMIA RURAL/UFV — CAM DAH AV. P. - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : DIRETOR CENTRO CIENCIAS HUMANAS,LETRAS ARTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
15/Ago/2008 ATA 0348/08 16/Ago/2008 ATA 0348/08 15/Ago/2008 A 15/Ago/2008

DIR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 221.298.631-91 - TANIA VALQUIRIA MENEGON
E-MAIL : TMENEGON@UFV.BR

ENDERECO : DEPTO DE EDUCACAO/UFV - CAMPUSDA UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : DIRETOR CENTRO CIENCIAS HUMNAS,LETRAS E ARTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
02/0ut/2008 ATA 0350/08 02/0ut/2008 ATA 0350/08 02/0ut/2008 A 02/0ut/2008

REPRESENTANTE DO CEPE TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.534.576-72 - LUIZ AURELIO RAGGI - E-MAIL : RAGGI@UFV.BR

ENDERECO : COND. BOSQUE ACAMARI - CASA 46  ACAMARI - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DO CEPE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 ATA 0296/04 01/Jan/2008 A 27/Mar/2008
29/Mar/2008 A 11/Nov/2008

REPRES DO CEPE TIPO: INTERINO - AGENTE : 181.157.726-15 - MOACIL ALVES DE SOUZA - E-MAIL : MOACIL@UFV.BR
ENDERECO : UFLA - MUNICIPIO : 4763 - LAVRAS UF: MG CEP: 37200-000

CARGO : PRO-REITOR DE ENSINO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
28/Mar/2008 ATA 0342/08 29/Mar/2008 ATA 0342/08 28/Mar/2008 A 28/Mar/2008

DIRETOR DO CAMPUS DE FLORESTAL TIPO: TITULAR - AGENTE : 208.241.146-04 - ANTONIO CEZAR PEREIRA CALIL
E-MAIL : ACPCALIL@UFV.BR

ENDERECO : AV. DOS FUNCIONARIOS, 432 - MUNICIPIO : 4519 - FLORESTAL UF: MG CEP: 35692-000

CARGO : DIRETOR DO CAMPUS DE FLORESTAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Nov/2004 ATA 0333/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DO CENTRO DE CIENCIAS AGR TIPO: TITULAR- AGENTE : 193.495.486-15 - DILERMANDO MIRANDA DA FONSECA
E-MAIL : DFONSECA@UFV.BR

ENDERECO : RUA DOS ESTUDANTES, 90/204 ~ CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DO CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 ELEICAO 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DO CENTRO DE CIENCIAS AGR TIPO:TITULAR- AGENTE : 197.419.016-15 - AGOSTINHO LOPES DE SOUZA
E-MAIL : ALSOUZA@UFV.BR

ENDERECO: RUA NOSSA SENHORA DAS GRACAS, 195 BOM JESUS-MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CCA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 ELEICAO 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS TIPO: TITULAR - AGENTE : 418.309.116-00 - JACKSON VICTOR DE ARAUJO
E-MAIL : JVICTOR@UFV.BR

ENDERECO : RUA DONA SINHA, 157/402 BAIRRO DELOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CCB

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
01/Jan/2008 ELEICAO 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES CENTRO DE CIENCIAS BIOL TIPO: TITULAR-AGENTE: 381.103.857-53 - FATIMA APARECIDA FERREIRA DE CASTRO
E-MAIL : FFCASTRO@UFV.BR

ENDERECO : RUA DR. JOAO ALFREDO, 180/301  RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DO CCB

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
20/Fev/2006 EL. 02/02/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS TIPO: TITULAR - AGENTE : 181.140.166-04 — JOSE BENICIO PAES CHAVES
E-MAIL : JBCHAVES@UFV.BR

ENDERECO : RUA AUGUSTA SIGUEIRA 111/702 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CCE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Mar/2006 EL. 07/03/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS TIPO: TITULAR - AGENTE : 699.674.076-20 - JOSE LUIZ RANGEL PAES
E-MAIL : JLRANGEL@UFV.BR

ENDERECO: COND. JARDINS DO VALE, 14 BOSQUE ACAMARI - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CCE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Mar/2006 EL. 07/03/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS TIPO: TITULAR - AGENTE : 382.987.166-04 - ANA LIDIA COUTINHO GALVAO
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E-MAIL : ANALIDIAQUFV.BR

ENDERECO : RUA CRISTOVAO COLOMBO, 8 JOAO BRAZ - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CCH

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
23/Jun/2006 EL. 22/06/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DO CCH TIPO: TITULAR-AGENTE: 811.497.867-87 - MARIA DE LOURDES MATTOS BARRETO - E-MAIL : MMATTOS@UFV.BR
ENDERECO : RUA DR. JOAO ALFREDO, 180/403 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DO CCH

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

07/Mar/2006 EL. 07/03/06 01/Jan/2008 A 21/Dez/2008

REPRESENTANTE DOS PROFESSORES TITULARES TIPO: TITULAR - AGENTE : 832.372.678-72 - DARIO CARDOSO DE LIMA
E-MAIL : DCLIMA@UFV.BR

ENDERECO : CONDOMINIO BOSQUE ACAMARI CASA 98 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPESENTANTE DOS PROFESSORES TITULARES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
27/Maif2008 EL. 27/05/08 27/Mail2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES ASSOCIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 209.896.106-59 - ROLF JENTZSCH - E-MAIL :
ENDERECO : RUA QUINQUIM FONTES, 20 JOAO BRAZ - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPERSENTANTE DOS PROFESSORES ASSOCIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
10/Mail2007 EL. 10/05/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES ADJUNTOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 656.973.326-53 - CARLOS ANTONIO OLIVEIRA VIEIRA
E-MAIL : CARLOS.VIEIRA@UFV.BR

ENDERECO : RUA JOSE VALENTINO CRUZ, 54B/801 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ADJUNTOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
10/Mail2007 EL. 10/05/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES ASSISTENTES TIPO: TITULAR - AGENTE : 336.079.747-72 - NADIA DUTRA DE SOUZA - E-MAIL : NADIADS@UFV.BR
ENDERECO : COND. BOSQUE ACAMARI, CASA 113  ACAMARI - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ASSISTENTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

02/Fev/2006 EL. 02/02/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. PROFES ENSINO MEDIO TECN TIPO: TITULAR - AGENTE : 626.885.106-49 - ALLAIN WILHAM SILVA DE OLIVEIRA - E-MAIL : ALLAIN@UFV.BR
ENDERECO : RUA ALVARO GOUVEIA, 475/01  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRES. PROFESSORES ENSINO MEDIO TECNOLOGICO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

15/Mai/2007 EL. 14/08/07 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

REPRES. SERV TECNICOS ADM A TIPO:TITULAR-AGENTE:027.677.196-64-VANDA DO CARMO LUCAS DOS SANTOS
E-MAIL : VLUCAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA FRANCISCO MARQUES, 166 VAU-ACU - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS A

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
26/Jul/2007 EL. 26/07/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADM B TIPO: TITULAR - AGENTE : 674.239.906-63 - TERESINHA DE JESUS FERREIRA - E-MAIL :
ENDERECO : RUA CIRILO DO CARMO, 35 JOAO MARIANO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS B

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

26/Jul/2007 EL. 26/07/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS C TIPO: TITULAR - AGENTE : 116.429.206-49 - ALVARO DE ARAUJO - E-MAIL :
ENDERECO : RUA NSA. SRA. APARECIDA, 36 BOM JESUS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS C

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

26/Jul/2007 EL. 26/07/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADM D TIPO: TITULAR - AGENTE : 119.433.276-53 - ALOISIO DE CASTRO CARDOSO
E-MAIL : CARDOSO@UFV.BR

ENDERECO: R PREF. JOAO V. F. FILHO, 752 CENTRO - MUNICIPIO : 5229 - SAO GERALDO UF: MG CEP: 36530-000
CARGO : REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS D

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
26/Jul/2007 EL. 26/07/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADM E TIPO: TITULAR - AGENTE : 284.335.216-91 - ANGELO ANTONIO FERREIRA
E-MAIL : ANGELO@UFV.BR

ENDERECO : RUA FUAD CHEQUER, 80/301 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATICOS E

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
17/Abr/2008 EL. 17/04/08 17/Abr/2008 A 31/Dez/2008
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REPRESENTANTE DA FAEMG TIPO: TITULAR - AGENTE : 010.242.306-78 - SERGIO AROEIRA BRAGA - E-MAIL :
ENDERECO : RUA GENERAL OSORIO, 88 CENTRO MUNICIPIO: 5441-VISCONDE DO RIO BRANCO-UF: MG CEP: 36520-000
CARGO : REPRESENTANTE DA FAEMG

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
19/Dez/2005 OF. 104/05 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DA FIEMG TIPO: TITULAR - AGENTE : 614.256.136-91 - CLAUDIO BELLOSE DE OLIVEIRA - E-MAIL :
ENDERECO : R.LUIZ GOMES MARTINS,132 BAIRRO SANTA TEREZINHA- MUNICIPIO : 5397 - UBA UF: MG CEP: 36500-000
CARGO : REPRESENTANTE DA FIEMG

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
23/Jun/2008 OF 746/08 23/Jun/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DISCENTE - GRADUAGAO TIPO: TITULAR - AGENTE : 076.641.746-86 - LAYZA QUEIROZ SANTOS - E-MAIL :
ENDERECO : RUA OLIVIA DE CASTRO 280A/302 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - GRADUAGAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Fev/2008 EL. 05/12/07 14/Fev/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DISCENTE - POS-GRADUAGAO TIPO: TITULAR - AGENTE : 423.540.726-00 - LUIZA LUCIA E SILVA SANTANA - E-MAIL :
ENDERECO : RUA FLORIANO PEIXOTO 249/30  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - POS-GRADUAGAQ

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

04/Set/2008 EL. 04/09/08 04/Set/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DA COMUNIDADE LOCAL TIPO: TITULAR - AGENTE : 136.017.336-68 - JOSE ANTONIO GOUVEIA - E-MAIL :
ENDERECO : RUA NOSSA SENHORA APARECIDA, 49 BOM JESUS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE COMUNIDADE LOCAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Mar/2007 OF. 18/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

SECRETARIO DE ORGAOS COLEGIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 726.431.108-20 - PAULO SHIKAZU TOMA - E-MAIL : SOC@UFV.BR
ENDERECO : TRAV. JOSE VALENTINO CRUZ, 85 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : SECRETARIO DE ORGAOS COLEGIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2007 PORT. 770/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 11/Nov/2008

SECRET DE ORGAOS COLEGIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 421.070.326-53 - MARIA DAS GRACAS SOARES FLORESTA
E-MAIL : FLORESTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA ALVARO GOUVEIA, 480/04CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 834/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. PROF ENSINO MEDIO TECNOLOGICO TIPO: TITULAR - AGENTE : 117.314.786-15 - FABIO FELICIANO CARDOSO
E-MAIL : FCARDOSO@UFV.BR

ENDERECO: R DOS JACARANDAS, 311 NOSSA SENHORA APARECIDA-MUNICIPIO:4519-FLORESTAL UF:MG CEP: 35690-000
CARGO : REPRES. PROFESSORES ENSINO MEDIO E TECNOLOGIC

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
15/Ago/2007 ELEICAO 03/Mar/2008 EXONEROU-SE 01/Jan/2008 A 02/Mar/2008

REPRES DOS PROF TITULARES TIPO: TITULAR - AGENTE : 180.753.046-91 - MAURICIO PAULO FERREIRA FONTES
E-MAIL : MPFONTES@UFV.BR

ENDERECO : CONDOMINIO RECANTO DA SERRA, 26 VIOLEIRA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES TITULARES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Abr/2005 EL. 14/04/05 24/Abr/2008 FIM MANDATO 01/Jan/2008 A 23/Abr/2008

REPRES DOS DISCENTES-POS-GRADUAGAO TIPO: TITULAR-AGENTE : 029.064.099-79 - FLAVIO GUISELLI LOPES

E-MAIL : JPATARROYO@UFV.BR

ENDERECO: R VEREADOR JOSE VALENTINO DA CRUZ/115/402 CENTRO-MUNICIP10:5427-VICOSA-UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - POS-GRADUACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/Ago/2007 ELEICAO 03/Set/2008 EXONEROU-SE 01/Jan/2008 A 02/Set/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL CRITERIOS DISTRIBUICAO RECURSOS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 04/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008
27/Mar/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
10/Jul/2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008
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05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
26/Ago/2008 A 01/Set/2008
09/Set/2008 A 18/Set/2008
25/Set/2008 A 30/Set/2008
02/0ut/2008 A 14/0ut/2008
17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
03/Jul/2008 A 08/Jul/2008
19/Mar/2008 A 24/Mar/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO  PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2004 PORT. 755/04 14/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO  PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
18/Nov/2008 A 18/Nov/2008
24/Nov/2008 A 24/Nov/2008
28/Nov/2008 A 07/Dez/2008
11/Dez/2008 A 14/Dez/2008
16/Dez/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES - E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR

ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITORA DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 832/08 17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008
08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : MEMBRO DE ORGAO COLEGIADO

REITOR TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@YFV.BR
ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 01/Jan/2008 A 11/Nov/2008
PRO-REITOR DE ENSINO TIPO: TITULAR - AGENTE : 450.978.280-20 - MARINES GUERREIRO - E-MAIL : MARINES@UFV.BR
ENDERECO: R PAULO MARIO DEL GIUDICE,460 201 BAIRRO BELVEDERE-MUNICIPIO:5427-VICOSA-UF:MG CEP:36570-000
CARGO : PRO-REITORA ENSINO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 835/08 12/Nov/2008 A 13/Dez/2008

PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.891.596-34 - COSME DAMIAO CRUZ - E-MAIL : CDCRUZ@UFV.BR
ENDERECO : RUA PADRE SERAFIM 130/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 PORT. 838/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA TIPO: TITULAR - AGENTE : 479.078.356-15 - GUMERCINDO SOUZA LIMA - E-MAIL : GSLIMA@UFV.BR
ENDERECO : RUA COIMBRA, 41JOAO BRAZ - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
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CARGO : PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 840/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DO CTG TIPO: TITULAR - AGENTE : 656.978.636-91 - VLADIMIR OLIVEIRA DI IORIO - E-MAIL : VLADIMIR@DPI.UFV.BR
ENDERECO : RUA NAGIB BALUT, 138/301 CLELIA BERBARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DO CTG

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

01/Nov/2007 ATO 56/07 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

REPRESENTANTE DO CTP TIPO: TITULAR - AGENTE : 079.741.978-03 - ANGELO PALLINI FILHO - E-MAIL : PALLINIQUFV.BR
ENDERECO : R. PADRE ANCHIETTA, 175 BAIRRO RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESETANTE DO CTP

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
26/Set/2003 ATO 043/2003 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DO CTQ TIPO :TITULAR-AGENTE:516.070.267-91-MILTON RAMON PIRES DE OLIVEIRA - E-MAIL : MRAMON@UFV.BR
ENDERECO : AV. BRUNO MARTINHO 205/301 BAIRRO DE FATIMA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CTQ

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

31/Mar/2006 OF. 481/2006 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DO CTE TIPO: TITULAR - AGENTE : 512.257.436-72 - ORLANDO PINHEIRO DA FONSECA RODRIGUES
E-MAIL : OFONSECA@UFV.BR

ENDERECO : RUA JUQUINHA MOREIRA, 211/202  SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DO CTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
31/0ut/2003 ATO 002/2003 01/Jan/2008 A 31/Jan/2008

REPRES DOS PROFESSORES TITULARES TIPO: TITULAR - AGENTE : 209.688.176-53 - LUIZ FERNANDO TEIXEIRA ALBINO
E-MAIL : LALBINO@UFV.BR

ENDERECO : RUA NAGIB BALUT, 10/101 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES TITULARES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
22/Jun/2007 EL. 10/05/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES ASSOCIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 138.490.186-87 - ADRIEL RODRIGUES DE OLIVEIRA
E-MAIL : AROLI@QUFV.BR

ENDERECO : RUA OTAVIO SILVA ARAUJO, 26 BELVEDERE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ASSOCIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
10/Mai/2007 EL. 10/05/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES ADJUNTOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 531.754.686-91 - ALVARO JOSE MAGALHAES NEVES
E-MAIL : AIMNEVES@UFV.BR

ENDERECO : CONDOMINIO RECANTO DA SERRA, 11 VIOLEIRA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ADJUNTOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
21/Jun/2007 EL. 10/05/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES ASSISTENTES TIPO: TITULAR - AGENTE : 029.587.386-80 - JULIO CESAR DE OLIVEIRA - E-MAIL:OLIVEIRAJC@UFV.BR
ENDERECO : RUA VIRGILIO VAL, 87A/102 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ASSISTENTES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

09/Nov/2006 EL. 09/11/06 01/Jan/2008 A 13/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES AUXILIARES TIPO: TITULAR - AGENTE : 382.263.916-87 - EMMANOEL DE MORAES BARRETO
E-MAIL : EBARRETO@UFV.BR

ENDERECO : AV. CASTELO BRANCO, 11607202  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES AUXILIARES

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
23/Abr/2008 EL. 23/04/08 23/Abr/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROF DE ENSINO MEDIO TIPO: TITULAR - AGENTE : 457.342.326-53 - REGINA SIMPLICIO CARVALHO - E-MAIL : RESICAR@UFV.BR
ENDERECO : AV. JOAQUIM L. FARIA, 554/202 SANTO ANTONIO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DE ENSINO MEDIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

01/Set/2007 EL. 14/08/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DOS PROFESSORES DO ENSINO MEDIO TIPO: TITULAR - AGENTE : 329.283.196-20 - MARIA LUIZA LEAO - E-MAIL : MLLEAO@UFV.BR
ENDERECO: R EZEQUIEL FRAGA, 367 NOSSA SENHORA APARECIDA-MUNICIPI0:4519-FLORESTAL UF: MG CEP: 36583-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DE ENSINO MEDIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

02/Fev/2006 EL. 02/02/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

DIRETOR DO REGISTRO ESCOLAR TIPO: TITULAR - AGENTE : 209.917.206-44 - VICENTE DE PAULA LELIS - E-MAIL : VLELIS@UFV.BR
ENDERECO : RUA CLOVIS CLODOVEU CASTRO, 135 LOURDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000
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CARGO : DIRETOR DO REGISTRO ESCOLAR
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 853/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADM TIPO: TITULAR - AGENTE : 333.016.706-87 - MARIA DO ROSARIO SALGADO
E-MAIL : MSALGADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA DO PINTINHO, 152 BELA VISTA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRES. SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
10/Mar/2006 EL. 10/03/06 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES DISCENTE - GRADUAGAO TIPO: TITULAR - AGENTE : 088.415.416-52 - ARTHUR DO AMARAL LAURIANO - E-MAIL :
ENDERECO : RUA DOS ESTUDANTES 55/301 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - GRADUAGAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Fev/2008 EL. 05/12/07 14/Fev/2008 A 31/Dez/2008

REPRESENTANTE DISCENTE - POS-GRADUAGAO TIPO: TITULAR -AGENTE : 899.628.696-68 - ODEMIR VIEIRA BAETA - E-MAIL :
ENDERECO:ALAM ALBANO BRAGA PREDIO OURO FINO/APTO 103 CENTRO-MUNICIPIO:5427-VICOSA UF: MG

CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - POS-GRADUAGAQ

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

04/Set/2008 EL. 04/09/08 04/Set/2008 A 31/Dez/2008

REPRES SECRET MUNICIPAL DE EDUCAGAO TIPO: TITULAR-AGENTE:281.303.326-04 - MARLI APARECIDA FRANCO ALVES - E-MAIL :
ENDERECO : RUA NOVO HORIZONTE,190 BAIRRO BOMJESUS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRES. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

06/Mar/2007 OF. 185/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

REPRES. SECRET DO ESTADO DE EDUCAGAO TIPO:TITULAR-AGENTE : 228.378.176-00 - ANA MARIA GOMES CARISSIMO - E-MAIL :
ENDERECO : RUA FARMACEURTICO ANTONIO D.LANNA140/302- MUNICIPIO:5041-PONTE NOVA UF: MG CEP: 35430-015

CARGO : REPRES. SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

10/Dez/2007 OF. 2362/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

SECRET DE ORGAOS COLEGIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 421.070.326-53 - MARIA DAS GRACAS SOARES FLORESTA
E-MAIL : FLORESTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA ALVARO GOUVEIA, 480/04 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 834/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

REITOR TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@QUFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
11/Nov/2008 DEC.PRESID. 11/Nov/2008 A 31/Dez/2008

PRO-REITOR DE ENSINO TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.534.576-72 - LUIZ AURELIO RAGGI - E-MAIL : RAGGI@UFV.BR
ENDERECO : COND. BOSQUE ACAMARI - CASA 46  ACAMARI - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE ENSINO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Nov/2004 PORT. 773/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 11/Nov/2008

PRO-REITOR DE PESQ E POS-GRADUAGAO TIPO: TITULAR - AGENTE : 117.312.906-59 - MAURILIO ALVES MOREIRA - E-MAIL : MOREIRA@UFV.BR
ENDERECO : RUA JOAO JOSE DE ARAUJO, 45 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427-VICOSA-UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 775/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 11/Nov/2008

PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULT TIPO:TITULAR-AGENTE:057.537.676-72-GERALDO ANTONIO DE ANDRADE ARAUJO
E-MAIL : GARAUJO@UFV.BR

ENDERECO : ALAMEDA FABIO R. GOMES, 2/101  OMES, 2/101 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Nov/2004 PORT. 774/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 11/Nov/2008

SECRETARIO DE ORGAOS COLEGIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 726.431.108-20 - PAULO SHIKAZU TOMA - E-MAIL : SOC@UFV.BR
ENDERECO : TRAV. JOSE VALENTINO CRUZ, 85 CENTRO - MUNICIPIO : 5427-VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : SECRETARIO DE ORGAOS COLEGIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 770/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 11/Nov/2008

REPRES DOS DISCENTES — GRADUAGAO TIPO: TITULAR - AGENTE : 062.843.036-10 - MATEUS SOARES DE SOUZA - E-MAIL
ENDERECO : RUA FUAD CHEQUER, 66/102 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - GRADUAGAO
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DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
14/Fev/2007 EL. 14/02/07 15/Fev/2008 FIM MANDATO 01/Jan/2008 A 14/Fev/2008

REPRES DOS PROF ASSOCIADOS TIPO: TITULAR - AGENTE : 162.293.396-68 - RILENE FERREIRA DINIZ VALADARES - E-MAIL : RILENE@QUFV.BR
ENDERECO : CONDOMINIO RECANTO DA SERRA, 22 VIOLEIRA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS PROFESSORES ASSOCIADOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

10/Mail2007 EL. 10/05/07 04/Mar/2008 EXONEROU-SE 01/Jan/2008 A 03/Mar/2008

REPRES DOS DISCENTES - POS-GRADUAGAO TIPO: TITULAR-AGENTE: 034.377.346-52 - DENILCE MENESES LOPES - E-MAIL :
ENDERECO : AV. MAL. CASTELO BRANCO, 1291/102CENTRO - MUNICIPIO : 5427- VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REPRESENTANTE DOS DISCENTES - POS-GRADUAGAQ

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

31/Ago/2007 EL. 31/08/07 03/Set/2008 FIM MANDATO 01/Jan/2008 A 02/Set/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE: GERENTE DE PROGRAMA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAMA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

08/Nov/2004 DECRET.PRES. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 25/Jan/2008 A 04/Mar/2008
06/Mar/2008 A 11/Mar/2008
17/Mar/2008 A 17/Mar/2008
19/Mar/2008 A 24/Mar/2008
27/Mar/2008 A 18/Jun/2008
20/Jun/2008 A 23/Jun/2008
26/Jun/2008 A 01/Jul/2008
26/Ago/2008 A 01/Set/2008
09/Set/2008 A 18/Set/2008
25/Set/2008 A 30/Set/2008
02/0ut/2008 A 14/0ut/2008
17/0ut/2008 A 27/0ut/2008
05/Nov/2008 A 11/Nov/2008
03/Jul/2008 A 08/Jul/2008
29/0ut/2008 A 30/0ut/2008
05/Ago/2008 A 05/Ago/2008
10/Jul/2008 A 13/Jul/2008
21/Jul/2008 A 31/Jul/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 193.547.466-91 - CLAUDIO FURTADO SOARES - E-MAIL : CFURTADO@UFV.BR

ENDERECO : RUA A, 89 - COND. JULIAMOLLA NOVA ERA - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : VICE-REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2004 PORT. 755/04 14/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 24/Jan/2008
05/Mar/2008 A 05/Mar/2008
12/Mar/2008 A 16/Mar/2008
18/Mar/2008 A 18/Mar/2008
25/Mar/2008 A 26/Mar/2008
19/Jun/2008 A 19/Jun/2008
24/Jun/2008 A 25/Jun/2008
02/Jul/2008 A 02/Jul/2008
09/Jul/2008 A 09/Jul/2008
14/Jul/2008 A 20/Jul/2008
01/Ago/2008 A 04/Ago/2008
06/Ago/2008 A 25/Ago/2008
02/Set/2008 A 08/Set/2008
01/0ut/2008 A 01/0ut/2008
19/Set/2008 A 24/Set/2008
15/0ut/2008 A 16/0ut/2008
28/0ut/2008 A 28/0ut/2008
31/0ut/2008 A 04/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR

ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

12/Nov/2008 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 A 16/Nov/2008
18/Nov/2008 A 18/Nov/2008
24/Nov/2008 A 24/Nov/2008
28/Nov/2008 A 07/Dez/2008
11/Dez/2008 A 14/Dez/2008
16/Dez/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 423.581.916-04 - NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES - E-MAIL : NFSOARES@UFV.BR
ENDERECO : RUA GOMES BARBOSA, 79/601 MENTOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000



CARGO : VICE REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

14/Nov/2008 PORT. 832/08 17/Nov/2008 A 17/Nov/2008
19/Nov/2008 A 23/Nov/2008
25/Nov/2008 A 27/Nov/2008
08/Dez/2008 A 10/Dez/2008
15/Dez/2008 A 15/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : COORDENADOR DE ACAO/PPA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 120.070.646-34 - JOSE COLA ZANUNCIO - E-MAIL : ZANUNCIO@UFV.BR

ENDERECO : JOSE ANTONIO RODRIGUES, 10/602 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

29/Nov/2004 PORT. 776/04 12/Nov/2008 PORT. 820/08 24/Fev/2008 A 29/Fev/2008
15/Abr/2008 A 17/Abr/2008
02/Jun/2008 A 12/Jun/2008
18/Jun/2008 A 03/Jul/2008
09/Jul/2008 A 30/Jul/2008
02/Ago/2008 A 05/Ago/2008
09/Ago/2008 A 30/Ago/2008
18/0ut/2008 A 07/Nov/2008
11/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 261.976.936-15 - SEBASTIAO TAVARES DE REZENDE - E-MAIL : SREZENDE@UFV.BR
ENDERECO: TRAV IRMA FRANCISCA, 31/904 CLELIA BERNARDES - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 836/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 282.985.276-15 - CISNE ZELIA TEIXEIRAREIS - E-MAIL : ZELIAQUFV.BR

ENDERECO : RUA DA CONCEIGA - 171 CONCEIGAO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36571-000
CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Jun/2008 ATO 002/2008 14/Jun/2008 ATO 002/2008 13/Jun/2008 A 13/Jun/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 545.974.716-34 - IOLANDA SAMPAIO DA FONSECA - E-MAIL : IFONSECA@UFV.BR
ENDERECO : RUA ANTONIO TORRES - 165 RAMOS - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
24/Abr/2008 ATO 001/2008 26/Abr/2008 ATO 001/2008 24]Abr/2008 A 25/Abr/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 381.662.676-91 - LEIZA MARIA GRANZINOLLI - E-MAIL : LEIZA@UFV.BR

ENDERECO : AV. P.H. ROLFS - 305 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/0ut/2008 PORT. 747/08 18/0ut/2008 PORT. 747/08 13/0ut/2008 A 17/0ut/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 329.326.936-20 - GUSTAVO SOARES SABIONI - E-MAIL : GSABIONI@QUFV.BR
ENDERECO : SEGEPLAN UFV - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000 - CARGO : ASSESSOR ESPECIAL
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
02/Nov/2000 PORT. 886/00 12/Nov/2008 PORT. 820/08 02/Jan/2008 A 12/Jan/2008
01/Fev/2008 A 24/Fev/2008
01/Mar/2008 A 15/Abr/2008
18/Abr/2008 A 24/Abr/2008
26/Abr/2008 A 02/Jun/2008
16/Jun/2008 A 18/Jun/2008
04/Jul/2008 A 09/Jul/2008
31/Jul/2008 A 02/Ago/2008
06/Ago/2008 A 09/Ago/2008
01/Set/2008 A 11/0ut/2008
08/Nov/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: INTERINO - AGENTE : 640.225.446-00 - LICIA FELIX DE ANDRADE - E-MAIL : LICIA@UFV.BR

ENDERECO : P. H. ROLFS - 305 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36571-000

CARGO : PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Jan/2008 ATO 0019/08 02/Fev/2008 ATO 0019/08 12/Jan/2008 A 01/Fev/2008

UG : 154052 - CENTRAL DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE FLORESTAL - CEDAF/UFV
NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 208.241.146-04 - ANTONIO CEZAR PEREIRA CALIL - E-MAIL : ACPCALIL@UFV.BR
ENDERECO : AV. DOS FUNCIONARIOS, 432 - MUNICIPIO : 4519 - FLORESTAL - UF: MG CEP: 35692-000

CARGO : ORDENADOR DE DESPESAS DA CEDAF

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO



03/Jan/2005 PORT. 005/05 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 30/Mar/2008
06/Abr/2008 A 11/Nov/2008
12/Nov/2008 A 27/Nov/2008
30/Nov/2008 A 07/Dez/2008
10/Dez/2008 A 10/Dez/2008
19/Dez/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 313.859.906-00 - MESSIAS ANTONIO SILVEIRA ANDRADE - E-MAIL : MESSIAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SEBASTIAQ VICENTE - 567 - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : ASSISTENTE TECNICO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

03/Jan/2005 PORT. 006/05 15/Set/2008 PORT. 649/08 31/Mar/2008 A 05/Abr/2008
28/Nov/2008 A 29/Nov/2008
08/Dez/2008 A 09/Dez/2008
11/Dez/2008 A 18/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO

TIPO: TITULAR - AGENTE : 208.241.146-04 - ANTONIO CEZAR PEREIRA CALIL - E-MAIL : ACPCALIL@UFV.BR
ENDERECO : AV. DOS FUNCIONARIOS, 432 - MUNICIPIO : 4519 - FLORESTAL - UF: MG CEP: 35692-000

CARGO : DIRETOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
03/Dez/2008 PORT. 958/08 16/Dez/2008 A 17/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELOS ATOS DE GESTAO FINANCEIRA

TIPO: TITULAR - AGENTE : 363.963.626-00 - JOSE BATISTA DA SILVA - E-MAIL : JBSILVA@QUFV.BR

ENDERECO : RUA NOSSA SENHORA DE LOURDES, 101NOSSA SENHORA APARECIDA

MUNICIPIO : 4519 - FLORESTAL - UF: MG CEP: 35690-000

CARGO : CHEFEDO SERVICO DE FINANCAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
08/Mar/2001 PORT. 218/01 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONFORMIDADE CONTABIL

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

05/Abr/2001 PORT. 281/01 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 08/Jan/2008
19/Jan/2008 A 12/0ut/2008
16/0ut/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 454.508.386-20 - MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA - E-MAIL : MAGLIMA@UFV.BR

ENDERECO : TRAV. DR. FELICIO BRANDI, 32/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL (SUBSTITUIGAO)

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

09/Jan/2008 PORT. 026/08 19/Jan/2008 PORT. 026/08 09/Jan/2008 A 18/Jan/2008
13/0ut/2008 A 15/0ut/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR
ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 875/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELO ALMOXARIFADO-BENS DE ESTOQUE

TIPO: TITULAR - AGENTE : 567.647.906-04 - RONCALLI D MORAIS - E-MAIL : RONCALII@UFV.BR

ENDERECO : RUA LONDRINA, 122 DOM BOSCO - MUNICIPIO : 4941 - PARA DE MINAS UF: MG CEP: 35660-000
CARGO : CHEFE DE SERVICO DE MATERIAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
13/Jan/2007 PORT. 016/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONS PELA GESTAO DO PATRIMONIO-BENS MOVEIS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 751.720.626-53 - JOSE ANTONIO DE MIRANDA - E-MAIL : JMIRANDA@UFV.BR
ENDERECO : AV. EDSON POTSCH MAGALHAES, 10 - MUNICIPIO : 4519 - FLORESTAL - UF: MG CEP: 35690-000
CARGO : CHEFE DA SECAQ DE PATRIMONIO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
29/Jan/2007 PORT. 635/07 01/Jan/2008 A 31/Dez/2008

UG: 154053 — CENTRAL DE EXPERIMENTAGAO, PESQUISA E EXTENSAO DO TRIANGULO MINEIRO - CEPET/UFV

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
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TIPO: TITULAR - AGENTE : 183.126.836-15 - JOSE MARIA MARTINS - E-MAIL : JMMARTINS@UFV.BR

ENDERECO: CENTRAL EXPER. TRIANGULO MINEIRO- MGT-154, KM 27- MUNICIP10:4251- CAPINOPOLIS UF: MG

CEP: 38360-000

CARGO : DIRETOR "PRO-TEMPORE" DA CEPET

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

02/Dez/2004 PORT. 795/04 01/Jan/2008 A 26/Fev/2008
08/Mar/2008 A 01/Mai/2008
08/Maif2008 A 20/Mai/2008
24/Mail2008 A 12/0ut/2008
25/0ut/2008 A 31/Dez/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 606.718.156-87 - CLEIDE FRANCISCA DE SOUZA TANO - E-MAIL : CFSTANO@UFV.BR

ENDERECO : AV. 110, 834 BAIRRO ALVORADA Il - MUNICIPIO : 4251 - CAPINOPOLISUF: MG CEP: 38360-000
CARGO : CHEFE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
27/Fev/2008 PORT. 086/08 08/Mar/2008 PORT. 086/08 27/Fev/2008 A 07/Mar/2008

02/Maif2008 A 07/Mai/2008
21/Mail2008 A 23/Maif2008
13/0ut/2008 A 24/0ut/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP PELA CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO

TIPO: TITULAR - AGENTE : 183.126.836-15 - JOSE MARIA MARTINS - E-MAIL : IMMARTINS@UFV.BR
ENDERECO : CENTRAL EXPER. TRIANGULO MINEIRO RODOVIA MGT-154, KM 27 - MUNICIPIO : 4251 - CAPINOPOLIS - UF: MG CEP: 38360-000
CARGO : DIRETOR "PRO-TEMPORE" DA CEPET
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
03/Dez/2008 PORT. 959/08 17/Dez/2008 A 19/Dez/2008
23/Dez/2008 A 23/Dez/2008
29/Dez/2008 A 29/Dez/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONFORMIDADE CONTABIL

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

05/Abr/2001 PORT. 281/01 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 08/Jan/2008
19/Jan/2008 A 12/0ut/2008
16/0ut/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 454.508.386-20 - MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA - E-MAIL : MAGLIMA@UFV.BR

ENDERECO : TRAV. DR. FELICIO BRANDI, 32/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL (SUBSTITUIGAQ)

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

09/Jan/2008 PORT. 026/08 19/Jan/2008 PORT. 026/08 09/Jan/2008 A 18/Jan/2008
13/0ut/2008 A 15/0ut/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR
ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 875/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008

UG: 150174 — Campus Rio Paranaiba

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS

TIPO: TITULAR - AGENTE : 113.543.566-91 - CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA - E-MAIL : CSEDIYAAMA@UFV.BR
ENDERECO : RUA SEN. VAZ DE MELO, 91/402  CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REITOR

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
08/Nov/2004 DEC. PRESID. 12/Nov/2008 DEC. PRESID. 07/Nov/2008 A 07/Nov/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

09/Nov/2004 09/Nov/2004

TIPO: TITULAR - AGENTE : 235.889.696-91 - LUIZ CLAUDIO COSTA - E-MAIL : L.COSTA@UFV.BR
ENDERECO : RUA SERAFI M PINHO FERREIRA, 193 SILVESTRE - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000
CARGO : REITOR DA UFV

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 DEC. PRESID. 26/Dez/2008 A 31/Dez/2008
DESIGNACAO DOU EXONERACAO DOU

08/0ut/2008

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONFORMIDADE CONTABIL

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR
26



ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

05/Abr/2001 PORT. 281/01 12/Nov/2008 PORT. 820/08 01/Jan/2008 A 08/Jan/2008
19/Jan/2008 A 12/0ut/2008
16/0ut/2008 A 11/Nov/2008

TIPO: SUBSTITUTO - AGENTE : 454.508.386-20 - MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA - E-MAIL : MAGLIMA@UFV.BR

ENDERECO : TRAV. DR. FELICIO BRANDI, 32/101 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL (SUSBTITUICAO)

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

09/Jan/2008 PORT. 026/08 19/Jan/2008 PORT. 026/08 09/Jan/2008 A 18/Jan/2008
13/0ut/2008 A 15/0ut/2008

TIPO: TITULAR - AGENTE : 410.397.856-20 - JOSE GERALDO DE FREITAS - E-MAIL : JGFREITAS@UFV.BR

ENDERECO : RUA SANTANA - 261 CENTRO - MUNICIPIO : 5427 - VICOSA - UF: MG CEP: 36570-000

CARGO : CONTADOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
12/Nov/2008 PORT. 875/08 12/Nov/2008 A 31/Dez/2008
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IIl. RELATORIO DE GESTAO
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1. Identificagao

Nome: Fundag&o Universidade Federal de Vigosa — FUFV
CNPJ: 25.944.455/0001-96

Natureza juridica: Fundag&o - Pessoa juridica de direito publico
Vinculagao ministerial: Ministério da Educag&o — MEC

Enderego: Av. P.H.Rolfs, s/n, campus universitario, Vigosa, MG, 36570.000; Tel.: 0XX.31.3899 [2117 ou 2796]; Telefax
0XX.31.3899.[2108 ou 2203]

Internet: www.ufv.br

Criagdo: Decreto-Lei n.° 570, de 08 de maio de 1969, retificado pelo Decreto-Lei n.° 629, de 16 de junho de 1969, e Decreto
n.° 64.825, de 15 de julho de 1969; registrado sob o n.° 11.184, no livro A-12 do Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
em Belo Horizonte - MG

Norma que estabelece a estrutura organica: Estatuto aprovado pelo Conselho Universitario, 2312 reuniéo, de 16 e 17.12.98;
aprovado pela Portaria n° 768, de 14.5.99, do Ministro de Estado da Educagéo (Parecer n° 354/99 — CESu/CNE);

Publicagdo do Estatuto; DOU de 18.05.1999; averbado no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte
- MG, em 27.09.1999.

Cddigo UJ titular do relatério: 26282

Cddigos UJ abrangidas: 26282

Situagdo da unidade quanto ao funcionamento: em funcionamento
Fungao de governo predominante: educagéo

Tipo de atividade: | - ministrar, desenvolver e aperfeigoar a educagéo superior, visando a formacdo e ao aperfeicoamento de
profissionais de nivel universitario; Il - estimular, promover e executar pesquisa cientifica; Il - promover o desenvolvimento das
ciéncias, letras e artes; IV - estender a comunidade, sob forma de cursos e servigos especiais, as atividades do ensino, e 0s
resultados da pesquisa.

Unidades gestoras utilizadas no SIAFI:

154051 - Universidade Federal De Vicosa

154052 - Central De Ensino E Desenvolvimento Agrario De Florestal - CEDAF/UFV

154053 - Central De Experimentagao, Pesquisa E Extensao Do Triangulo Mineiro - CEPET/UFV
150174 - Campus Rio Paranaiba
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2. Objetivos e metas institucionais e/ou programaticos
(Item 2 do Conteudo Geral do Anexo Il da DTN TCU 93/2008)

2.1. Responsabilidades Institucionais — Papel da Unidade na execugao das politicas publicas

Exercer aglo integrada das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, visando & universalizagdo da educacdo superior de
qualidade, a promogao do desenvolvimento das ciéncias, letras e artes e & formagédo de cidadaos com vis&o técnica, cientifica e
humanistica, capazes de enfrentar desafios e atender as demandas da sociedade.

A FUFV prossegue a consolidagéo da exceléncia de suas atividades-fins, 0 ensino, a pesquisa e a extens&o, expandindo vagas,
criando cursos € programas, €, sobretudo, ao valorizar a qualidade académica, continua contemporanea e permanentemente
atenta as transformagdes da sociedade e a dindmica do processo cientifico.

A FUFYV, localizada na Zona da Mata Norte do Estado de Minas Gerais, mantida com recursos da Uni&o e receitas diretamente
arrecadadas, e dotada de autonomia didatico-cientifica, financeira, administrativa e disciplinar.

Ao longo de seus 82 anos de existéncia, inicialmente, de 1926 a 1948, como Escola Superior de Agricultura e Veterinaria do
Estado de Minas Gerais, em 1948 como Universidade Rural do Estado de Minas Gerais e, finalmente, em 1969, como
Fundag&o Universidade Federal de Vigosa, tem-se destacado nos cenarios nacional e internacional por seu pioneirismo na
introdug&o da trilogia ensino, pesquisa e extensdo, que possibilita 0 avango do conhecimento cientifico-tecnolégico com impacto
no desenvolvimento da economia nacional, a0 mesmo tempo em que busca a formagdo de cidaddos, de profissionais
empreendedores e de agentes de mudangas para os mais variados setores da atividade humana. A extenséo, articulada com o
ensino e a pesquisa, atua como forte componente na formagdo do estudante, transformando-se em instrumento de
responsabilidade social para a integragao local, regional, estadual e nacional.

De 1931, ano da colagéo de grau da primeira turma de agrénomos, até o ano de 2008, foram diplomados 28.786 profissionais
graduados. De 1961 a 2008, foram titulados 6.976 mestres e 1.753 doutores. Na especializagdo “lato sensu” foram emitidos
3.138 certificados. No Ensino Médio em Vigosa, foram diplomados 3.304 alunos € na CEDAF em Florestal-MG, 4.130 alunos
concluiram o Ensino Médio Geral e Técnico. Assim a FUFV diplomou 48.087 alunos até 2008.

Como resultantes do trabalho, dedicagéo e competéncia dos docentes e dos servidores técnico-administrativos e da atuagao de
seus dirigentes, houve a concretizagao de a¢des importantes pela institui¢&o, tais como:;

= indice Geral de Cursos (IGC), divulgado em setembro de 2008, pelo Ministério da Educagdo, que avalia a qualidade dos
cursos de graduagéo e pos-graduagao, aponta a Fundagdo Universidade Federal de Vigosa, como a 32 do pais € a 12 de
Minas Gerais.

= S&o iniciados no Campus de Florestal, os dois primeiros cursos de graduagao: Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Ambiental e Curso Superior e de Desenvolvimento e Andlise de Sistemas.

= Criado no Campus de Rio Paranaiba os cursos de Graduagdo em Ciéncias de Alimentos e Processamento de Dados.

= Dentro do Programa de Apoio a Projetos de Reestruturagdo e Expanséo das Universidades Federais- Reuni, s&o realizados
0s processos seletivos para os cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Matematica, Quimica e Bacharelado
em Ciéncias Sociais (notumos); Enfermagem — diumo no Campus Vigosa. Ainda pelo Programa Reuni, no Campus de
Florestal tem inicio os cursos Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Matematica e Quimica. O curso de Medicina esta
com seu projeto pedagdgico pronto e encaminhado para tramites externos, devendo o vestibular ocorrer em dezembro de
2009.

= Séo criados os Departamentos de Ciéncias Sociais, Historia, Geografia, os dois Ultimos oriundos do Departamento de Artes
€ Humanidades.

= Prorrogado o convénio de intercdmbio académico de alunos de graduagédo da FUFV e a Universidade de lowa nos EUA.

»  Estudante de Jornalismo da FUFV é premiado pela UNESCO com viagem intemacional, pela premiagdo obtida no concurso
de redagao para universitarios brasileiros.

= A FUFV ultrapassa numero histdrico de 10.000 alunos de graduagdo em seus trés Campi, realizando a meta proposta por
seu primeiro Diretor.

» A FUFV é destaque no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), de acordo com os resultados, cinco
cursos da Universidade tiveram desempenho destacado com nota 5 e dois cursos com nota 4.

= E criado o programa de pés-graduagdo de doutoramento internacional em parceria da FUFV e a North Carolina State
University

» Realizados o VI Simpésio de Producéo de Gado de Corte e Il Simposio Internacional de Produgdo de Gado de Corte, com o
objetivo de difundir os conhecimentos das instituigdes de pesquisas do Brasil e do mundo que se interessam pelo tema.
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FUFV ¢ signataria do Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras, sediado em Lisboa — Portugal, com objetivos de
intensificar o relacionamento internacional e fomentar agdes nas areas social, de ensino, de pesquisa e de extens&o.

CNPq aprova a implantagdo de dois institutos de exceléncia na FUFV, o de Ciéncia Animal sob a coordenagdo do
Departamento de Zootecnia o de Interagbes Planta-Praga do Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular.

Instituto Nacional de Propriedade Intelectual concede mais uma patente nacional @ FUFV, a Instituicdo se destaca em 8°
lugar entre as Universidades na classificacdo geral do INPI.

A Organizagdo das Nagdes Unidas para a Agricultura e Alimentos (FAO), adota 4 livros da area de melhoramento de
plantas, escrito e editado pela FUFV para paises de lingua portuguesa.

Coordenador do Laboratério de Engenharia Sanitaria e Ambiental (LESA) da FUFV é escolhido para receber o Diploma de
Destaque Nacional em Saneamento Ambiental pelo Instituto Biosfera por contribuigdo ao desenvolvimento das praticas de
saneamento ambiental no Estado de MG.

Langado na FUFV o Criatec, fundo de capital-semente apoiado pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social (BNDES), para incentivo as empresas originadas da Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica do Centro
Tecnologico de Desenvolvimento Regional de Vigosa (Centev) vinculado a FUFV.

Instalado na FUFV o Polo de Exceléncia em Florestas de Minas Gerais, com objetivo de auxiliar na preservacéo de suas
florestas, matas, areas de vegetagdo nativas de cerrados e, permanente busca da preservagdo ambiental estruturada, bem
como, ampliagéo de areas reflorestadas.

Projeto Fomento Florestal € destaque regional, contemplando 293 pequenos e médios agricultores rurais de 13 municipios
de Minas Gerais.

Instituido o Programa de Incentivo a Inovagdo Tecnologica em convénio com a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior € 0 Sebrae, que prevéem recursos e suporte técnico e inser¢do mercadologico das inovagdes
desenvolvidas na FUFV.

TV Globo, apresenta varias matérias sobre pesquisas agrondmicas e o processo de industrializagdo e qualidade dos
produtos lacteos desenvolvidos na FUFV.

Realizado na FUFV o | Congresso Nacional de Temas Emergentes do Direito, com o objetivo de contribuir para o
desenvolvimento académico-profissional da comunidade juridica do Pais.

Il International Symposium on Culture and Arts, que teve como objetivos discutir as formas como as manifestagdes culturais
podem contribuir na melhoria do sistema educacional.

FUFV sedia em seu Campus Posto Avangado de Atendimento do Juizado de Especial Federal de MG, possibilitando maior
aproximagao entre o cidadao e o Judiciario.

E criada a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas com o objetivo da melhoria da valorizagdo dos recursos humanos da
Universidade, por meio de treinamento integral das competéncias, das questdes técnicas de pessoal e do humanismo na
Universidade.

Defesa Civil de Minas Gerais, Secretaria de Estado, PMMG e Coordenadoria do Estadual de Defesa Civil (CEDEC), realizam
curso na FUFV com o objetivo de capacitar agentes envolvidos na prevencédo e preparagao para emergéncias, bem como,
acdes de socorro a vitima de calamidades envolvendo centenas de representantes do Estado de MG.

Novo Reitor - os professores Luiz Claudio Costa (reitor) e Nilda de Fatima Ferreira Soares (vice-reitora) foram empossados
em 11 de novembro de 2008.

Inaugurado o segundo prédio do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCB Il) com cerca de 7 mil metros quadrados
de area construida.

Inaugurado no Campus de Florestal as edificagbes do Setor de Saude, de Vigilancia e de Informética.

Inaugurado o prédio de Laboratérios do Departamento de Tecnologia de Alimentos; Laboratério de Reprodugdo Animal e
Abatedouro da FUFV.

Ministro das Comunicagdes Hélio Costa, inaugura novas instalagdes da TV Universitéria, incluindo a ampliagéo da recepgéo
de sinal para 20 cidades da microrregido de Vigosa.

FUFV comemora seus 82 anos junto a comunidade universitaria, prestando homenagem aos seus docentes e servidores
técnico-administrativos por servigos prestados a Instituigdo.

Equipe das Pro-Reitorias do Campus Vigosa, realizam encontros técnicos nos novos Campi de Florestal e de Rio Paranaiba,
para discussao técnica sobre os funcionamentos da area académica e administrativa, buscando a simetria de funcionamento
entre os Campi.

2.1.1. Principais programas executados em 2008

0750 — Apoio Administrativo

1061 — Brasil Escolarizado

1062 - Desenvolvimento da Educagao Profissional e Tecnolégica

1073 — Brasil Universitario

1375 - Desenvolvimento do Ensino de Pds-Graduagéo e da Pesquisa Cientifica
1378 — Desenvolvimento do Ensino Médio
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2.2. Estratégia de atuagao da unidade na execugao de politicas publicas

0 ano de 2008 foi de intensas atividades académicas e administrativas na busca de consolidagéo dos indicadores que colocam
a UFV entre as melhores do Brasil, conforme avaliagdo divulgada pelo MEC. Na avaliagéo de produg&o cientifica pela Capes, a
UFV esta entre as melhores do Pais.

A UFV foi apontada, em setembro, como a 3* melhor universidade do Brasil e a 1* de Minas Gerais, pela avaliagéo obtida no
Indice Geral de Cursos (IGC) do Ministério da Educacéo, que avalia a qualidade dos cursos de graduagéo e pos-graduagao,
confirmando a boa qualidade dos cursos.

O Colégio de Aplicagao da UFV (COLUNI), na ultima avaliagéo feita pelo ENEM, conquistou a 12 posi¢do entre as escolas
publicas brasileiras € o melhor colégio de Minas Gerais, entre particulares e publicas, com 88,7 pontos, fato amplamente
divulgado em veiculos da midia impressa e eletrénica.

A UFV aderiu ao Programa de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais - REUNI, criando novos cursos e
ampliando o numero de vagas: Ciéncias Sociais, Enfermagem e de Licenciaturas nas areas de Ciéncias Bioldgicas, de
Matematica, de Fisica e de Quimica, no campus de Vigosa; os cursos superiores de Tecnologia em Desenvolvimento de
Sistemas e Gestdo Ambiental, Licenciaturas Noturnas em Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Matematica e Quimica, no Campus de
Florestal; cursos de Administragdo, Agronomia, Ciéncias de Alimentos e Sistemas de Informag8o, no campus mais de Rio
Paranaiba. Esta previsto o total de 2.400 novas matriculas até 2011.

A UFV tem uma estrutura fisica consolidada de mais de 380.000 m2 de area construida nos 3 campi: mais de 300 edificagbes,
mais de 600 laboratérios, e ainda, 2.750.000 m2 de area urbanizada. O campus de Vigosa tem completa infra-estrutura: sistema
de redes de agua, esgotos, transportes, telefonia e internet (inclusive wireless), mantida diretamente com pessoal préprio em
unidades de conservagéo e limpeza, pintura, eletricidade, instalagdes hidraulicas, usina hidrelétrica, jardinagem, manutengéo de
maquinas e equipamentos, seguranga do campus e de condutores da frota de veiculos.

Com um quadro de 2.371 servidores técnico-administrativos, com média de idades acima dos 50 anos e em expectativas de
aposentadorias nos préximos 5 anos de 30% deste contingente, a UFV encontra problemas para a manutengéo dos seus
servicos. Como exemplo, o de condutores de veiculos (motoristas), estratégico para a Universidade, no atendimento de
deslocamentos diarios de docentes e técnicos para aulas praticas e viagens de curtas, médias e longas distancias, ressaltando-
se o fato da UFV estar localizado no interior, portanto longe das capitais. N&o tem havido as autorizagdes para as reposigdes
de cargos com esta fungéo e dos cargos de laboratoristas, segurangas, servidores da area financeira, pregoeiros, cozinheiros
etc., reduzidos por aposentadorias; a terceirizagdo destas fungdes é inviavel (ex. cesséo de cartdo corporativo e diarias para
motoristas terceirizados).

A politica de agdes afirmativas (cotas) ja foi discutida e sera retomada em 2009 para possivel implementagéo em seus proximos
processos seletivos, dependente da tramitagdo no Congresso Nacional de projetos de politicas de inclusao social.

Em dezembro de 2008 foi criada a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PGP, objetivando imprimir maior agilidade e qualidade
na execugdo das tarefas, nos processos administrativos, na criagio de conhecimento e no desenvolvimento sistematico das
competéncias profissionais dos servidores.

Visando a contribuicdo para o desenvolvimento econdmico e o crescimento da regido de Vigosa, foi instalado o Centro
Tecnoldgico de Desenvolvimento Regional de Vigosa — Centev para estimular e apoiar empreendimentos que viabilizem a
criagdo e geragao de processo inovador, por transferéncia de conhecimento gerado na UFV.

2.3. Programas

A Fundacg&o Universidade Federal de Vigosa vem acumulando, desde sua fundagao, larga experiéncia e tradicdo em ensino,
pesquisa e extensdo, que formam a base de sua filosofia de trabalho.

Desde seus primordios, a FUFV tem-se preocupado em promover a integragdo vertical do ensino. Para isso, trabalha de
maneira efetiva e mantém cursos de graduagéo e pds-graduagao, o Colégio de Aplicagdo COLUNI (Ensino Médio), o campi de
Florestal e Rio Paranaiba, em Minas Gerais.

A FUFV recebe professores e pesquisadores estrangeiros de renome na comunidade cientifica, que colaboram com o seu
corpo docente, ao mesmo tempo em que executa um programa de treinamento que mantém diversos profissionais se
especializando no exterior e no pais. Nesse particular, € uma das instituigdes brasileiras com os indices mais elevados de
pessoal docente com qualificagdo em nivel de pds-graduagao.
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A FUFV tem inlimeros motivos para se orgulhar de seu passado e presente de trabalho, sacrificios e éxitos, por isso, sente-se
forte e preparada para o futuro, pronta a oferecer solugbes que efetivamente colaborem para que o Brasil enfrente, com
seguranca e dignidade, todas as condi¢des adversas que se antevéem na conjuntura mundial.

Os dados e informagoes a seguir foram transcritos do SIMEC em substituicdo ao SIGPLAN (Anexo II, item 2,

DN TCU n° 93/2008).

2.3.1. Programa 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Uniao

Tipo de programa

Finalistico

Objetivo geral

Assegurar os beneficios previdenciarios legalmente estabelecidos aos servidores inativos
da Uni&o e seus pensionistas e dependentes

Publico-alvo (beneficiarios)

Servidores publicos federais titulares de cargo efetivo, servidores inativos, dependentes e
pensionistas

2.3.2. Principais ag¢oes do Programa
2.3.2.1. Acao 0089.0181.26282.0031 - Pagamento de Aposentadorias e Pensées — Servidores Civis

Tipo Agao Orcamentéria

Finalidade Garantir 0 pagamento devido aos servidores civis inativos do Poder Executivo ou aos
pensionistas, em cumprimento as disposicdes contidas em regime previdenciario proprio
Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciario préprio dos servidores publicos

Descrigao civis do Poder Executivo ou dos seus pensionistas, incluidas a aposentadoria/pensao

mensal, a gratificacdo natalina e as eventuais despesas de exercicios anteriores.

Unidades Executoras

154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execugao
da agdo

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Diretoria Financeira

Metas e Resultados da A¢do 0089.0181.26282.0031 — Pagamento de Aposentadorias e Pensbes — Servidores Civis

META PREVISAO EXECUGAO EXECU(}A(O)/iPREVISAo
Financeira 76.337.841,00 75.349.802,35 99
Fisica 2.034 2.344 115

2.3.1. Programa 0750 — Apoio Administrativo

Tipo de programa

Apoio Administrativo

Objetivo geral

Prover os 6rgéos da Uni&o dos meios administrativos para a implementacéo e gestéo de
seus programas finalisticos

Publico-alvo

Governo

2.3.2. Principais agoes do Programa

2.3.2.1. Agdo 0750.2004.26282.0031 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus

Dependentes
Tipo Agao Orgamentaria
Finalidade Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas condi¢bes
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para manutengéo da salde fisica e mental

Descrigao

Concesséo do beneficio de assisténcia médico-hospitalar e odontologica aos servidores e

empregados, ativos e inativos, dependentes e pensionistas.

Unidades Executoras

154051

Areas  responsaveis  por
gerenciamento ou execugao

PGP

Responséavel pela execugéo
da agdo no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Agdo 0750.2004.26282.0031 — Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores e seus Dependentes

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 4.599.841,00 4.597.585,00 100
Fisica 11.099 11.027 99

2.3.2.2. Agdo 0750.2010.26282.0031 — Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

escolar conforme dispde o Decreto 977/93.

Tipo Agao Orcamentaria

Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condigdes adequadas de
atendimento aos seus dependentes, conforme art. 3° do Decreto 977, de 10/11/93
Concesséao do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no contra-cheque, a

Descrigao partir de requerimento, aos servidores e empregados que tenham filhos em idade pré-

Unidades Executoras

154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execugao

PGP

Responsavel pela execugdo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Agdo 0750.2010.26282.0031 — Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

META PREVISAO EXECUGCAO EXECUCAO/PREVISAO
%
Financeira 511.659,00 341.737,30 67
Fisica 479 418 87

2.3.2.3. Agdo 0750.2011.26282.0031 — Auxilio-transporte aos Servidores e Empregados

Tipo

Acao Orcamentaria

Finalidade

Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Uni&o, de natureza juridica
indenizatéria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e empregados publicos
da Administracéo Federal direta, autarquica e fundacional da Unido, bem como aquisi¢éo de
vale-transporte para os empregados das empresas publicas e sociedades de economia
mista integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, nos deslocamentos de suas
residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei n° 7.418/85 e
alteragdes, e Medida Provisoria n° 2.165-36, de 23 de agosto de 2001.

Descricao

Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Uni&o, de natureza juridica indenizatoria,
destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e empregados publicos da
Administragdo Federal direta, autarquica e fundacional da Unido, nos deslocamentos de
suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa.

Unidades Executoras

154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execugao

PGP

Responséavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende
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Metas e Resultados A¢ao 0750.2011.26282.0031 — Auxilio-transporte aos Servidores e Empregados

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%

Financeira 685.999,00 669.747,67 98

Fisica 421 727 173

2.3.2.4 Agdo 0750.2012.26282.0031 — Auxilio-Alimentagao aos Servidores e Empregados

Tipo

Acéo Orgamentéria

Finalidade

Conceder o0 auxilio-alimentag&o, sob forma de pecUnia, pago na propor¢éo dos dias
trabalhados e custeados com recursos do érgdo ou entidade de lotagao ou exercicio do
servidor ou empregado, aquisi¢do de vale ou ticket-alimentagao ou refeigdo ou manutengao
de refeitdrio.

Descrigao

Concesséo em carater indenizatorio e sob forma de pecunia o auxilio-alimentagéo aos
servidores e empregados ativos, de acordo com a Lei 9527/97, ou mediante aquisi¢do de
vale ou ticket-alimentagao ou refei¢do ou, ainda, por meio da manutengao de refeitério.

Unidades Executoras

15051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execugao

PGP

Responsavel pela execugdo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Agao 0750.2012.26282.0031 — Auxilio-Alimentagdo aos Servidores e Empregados no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 5.850.993,00 5.635.101,06 96
Fisica 3.386 3.287 97

2.3.1. Programa 0901 - Operagoes Especiais: Cumprimento de Sentengas Judiciais

Tipo de programa

Operagdes Especiais

Objetivo geral

Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentengas Judiciais

Publico-alvo

Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentengas Judiciais

2.3.2. Principais agoes do Programa

2.3.2.1. Agdo 0901.0005.26282.0031 — Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais

Tipo Acao Orcamentaria
L Cumprir as decisdes judiciais relativas a sentengas Judiciais Transitadas em Julgado
Finalidade . o . - .
devidas pela Unido, Autarquias e Fundagdes Publicas
Descricio Pagamento de precatérios devidos pela Unido, Autarquias e Fundagdes Publicas em razéo

de Sentenga Transitada em Julgado

Unidades Executoras

154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execugdo

Procuradoria Federal na UFV

Responsavel pela execugao
da acdo no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados A¢ao 0901.0005.26282.0031 — Operagbes Especiais: Cumprimento de Sentengas Judiciais

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO
%
Financeira 3.214.274,00 3.214.274,00 100
Fisica - -
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2.3.1. Programa 1061 - Brasil Escolarizado

Tipo de programa

Finalistico

Objetivo geral

Contribuir para a universalizagdo da Educagao Basica, assegurando equidade nas
condigbes de acesso e permanéncia

Gerente do Programa

Daniel Silva Balaban

Publico-alvo

Criangas, adolescentes e jovens

2.3.2. Principais a¢oes do Programa
2.3.2.1. Agao 1061.2991.26282.0031 — Funcionamento do Ensino Médio na Rede Federal

Tipo Agao Orcamentéria
Garantir a manutengao e custeio da rede federal responsavel pela oferta de vagas de

Finalidade Ensino Médio, visando melhoria de sua qualidade e propiciando condigbes para absorver as
mudangas das novas diretrizes para este nivel de ensino.
Manutengéo das institui¢des, por meio da sua gestdo administrativa, financeira e técnica, de
modo a propiciar condigdes de funcionamento do Ensino Médio nas instituicdes federais de
Descricao ensino e no Colégio Pedro Il incluindo restauragdo/modernizagéo das edificacdes /

instalagdes por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagéo / reforma /
adaptacéo, bem como aquisi¢éo e/ou reposigao de materiais, inclusive aqueles inerentes as
pequenas obras, observados os limites da legislacéo vigente.

Unidades Executoras 154051

Areas responsaveis por PRE

gerenciamento ou execugao
Responsavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Ag¢do 1061.2991.26282.0031 — Funcionamento do Médio na Rede Federal

META PREVISAO EXECUGAO EXECUCA?AI)PREVISAO
Financeira 129.013,00 93.958,32 73
Fisica 500 480 9%

Colégio de Aplicagao — Cap-Coluni, Vigosa - MG - oferece o ensino médio Geral para alunos oriundos da comunidade local
e de outras cidades do pais, interessados na excelente qualidade do ensino. Em 2008 houve 1.486 inscrigbes para o
preenchimento de 150 vagas. Foram matriculados 160 alunos na 12. Série, 160 na 2 2. Série e 160 na 3 2. Série. Concluiram o
ensino no CAP-COLUNI em 2008 152 alunos. Em 2008 15 alunos solicitaram transferéncia, sendo 1 da 1a. Série, 5 da 2a. Série
e 9 da 3a. Série. Fizeram estagio no CAP-COLUNI 91 alunos de varios cursos das licenciaturas da FUFV. O quadro de
docentes & composto de 27 professores efetivos, sendo 8 professores com doutorado, 13 professores com mestrado e 6
professores com especializa¢do. Em 2008 estavam em licenga para treinamento 3 professores em programa de doutorado.

Avaliagdo de Desempenho: A meta programada foi plenamente atingida quanto ao nimero de alunos matriculados no
COLUNI, bem como no nimero de concluintes da 3a série. Ressaltam-se como alcangados os objetivos do quantitativo de
estagiarios dos cursos de licenciatura oferecidos pela FUFV, bem como o sucesso alcangado pelos alunos em concursos
vestibulares. Em avaliagdo recente pelo ENEM, é significativo registrar o bom desempenho do Colégio de Aplicagdo de
Universidade Federal de Vigosa (COLUNI), que conquistou a primeira posi¢éo entre as escolas publicas brasileiras e melhor
colégio de Minas Gerais entre particulares e publicas, com 88,7 pontos. Fato amplamente divulgado na imprensa brasileira, com
citagdes em veiculos da midia impressa e eletronica.

2.3.1. Programa 1062 - Desenvolvimento da Educagao Profissional e Tecnoldgica

Finalistico

Ampliar a oferta da educagao profissional nos cursos de niveis técnico e tecnolégico, com
melhoria da qualidade

Eliezer Moreira Pacheco

Jovens e adultos que buscam formag&o profissional técnica, e superior tecnologica e
professores da Educagdo Basica e da Educagao Profissional

Tipo de programa

Objetivo geral

Gerente do Programa

Publico-alvo
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2.3.2. Principais a¢oes do Programa
2.3.2.1. Agao 1062.2992.26282.0031 — Funcionamento da Educagéo Profissional

Tipo Acao Orgamentaria
Garantir a manutengéo e custeio das instituicdes da rede federal de educagéo profissional,
Finalidade visando assegurar o desempenho da sua finalidade precipua, proporcionando melhor

aproveitamento do aluno e melhoria continua de qualidade do ensino.

Manutengéo das institui¢des, por meio da sua gestdo administrativa, financeira e técnica,
incluindo participagdo em drgaos colegiados que congreguem o conjunto dessas

Descrigao instituicbes, bem como manutengao de infra-estrutura fisica por meio de obras de pequeno
vulto que envolvam amplia¢do/reforma/adaptagao e aquisi¢éo e/ou reposicdo de materiais,
inclusive aqueles inerentes as pequenas obras, observados os limites da legislagao vigente.
Unidades Executoras 154052

Areas responsaveis por CEDAF

gerenciamento ou execugao
Responsavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Agdo 1062.2992.26282.0031 — Funcionamento da Educagéo Profissional

META PREVISAO EXECUGAO EXECUCA?/IPREVISAO
0
Financeira 1.365.182,00 1.360.259,09 100
Fisica 600 634 106
Despesas com diarias - pessoal civil
Programa de trabalho Descri¢ao Valor
12.363.1062.2992.0031 Funcionamento da Educagao Profissional 8.300,00

Campus Florestal - Em 22 de maio de 2006 o Conselho Universitario (CONSU) em reunido realizada em Florestal-MG
estabeleceu um marco na histéria da Universidade Federal de Vigosa e da Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de
Florestal (CEDAF). Na ocasido, o colegiado resolveu que a denominagdo da unidade, localizada nas imediagdes de Belo
Horizonte, passasse a ser Universidade Federal de Vigosa - Campus de Florestal. A Resolugdo do CONSU no 07/2006, de 22
de maio de 2006, ao instituir o Campus de Florestal, determinou agdes imediatas para a expans&o e aperfeicoamento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo no novo Campus. Com a criagdo do Campus de Florestal, o CONSU oferece o
amparo regimental para a complementagao do processo de efetiva integragdo da CEDAF no arcabougo institucional da UFV e o
aumento de opgdes para a comunidade do entorno da cidade de Florestal e de outras localidades.

Em 2008, foram iniciados os Cursos Superiores de Tecnologia em Gestdo Ambiental e Curso Superior de Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas. Foram atendidos 712 alunos matriculados nos diversos cursos oferecidos. Para os
processos seletivos foram oferecidas 268 vagas para o ensino médio e técnico com a seguinte distribuigdo: Técnico em
Informéatica Pos-Médio: 32; Técnico em Processamento de Alimentos Pos-Médio: 20; Técnico em Agropecuaria Pés-Médio: 50;
Técnico em Turismo Pés-Médio: 20; Técnico em Agropecuaria na modalidade PROEJA: 26; Técnico em Agropecuaria
concomitante com o Ensino Médio: 50; Técnico em Processamento de Alimentos concomitante com Ensino Médio: 50; Técnico
em Turismo integrado com ensino médio: 20; e 72 vagas para os Cursos Superiores de: Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas: 32 vagas e Tecnologia em Gestdo Ambiental: 40 vagas.

Para inicio em 2009, no &mbito do Programa REUNI, estdo prontos os projetos pedagadgicos dos cursos de Licenciaturas em
Ciéncias Biologicas, Fisica, Matematica e Quimica.

Além das atividades de ensino, é importante ressaltar as atividades de extensao realizadas em 2008 como a Semana do
Produtor que atendeu 173 produtores, em 10 cursos; 26 cursos do convénio FUNARBE/CEDAF/SENAR com 312 participantes;
78 cursos do convénio FUNARBE/Sindicatos dos Produtores Rurais/SENAR com 460 participantes; 8 cursos do Projeto Caseiro
de Sitios em convénio com a Prefeitura de Betim, com 97 participantes; 5 cursos do Programa de Capacitagdo e
Aperfeicoamento - PROCAP com 78 participantes, totalizando 127 cursos, 1.120 participantes e carga horaria de 3.196 horas.
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2.3.1. Programa 1073 - Brasil Universitario

Tipo de programa

Finalistico

Objetivo geral

Ampliar com qualidade o0 acesso ao ensino de graduag&o, a pesquisa e a extensdo, com
vistas a disseminar o conhecimento

Gerente do Programa

Maria do Rosario de Holanda Cunha Cardoso

Publico-alvo

Alunos e professores das Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES, bem como
bolsistas das IES privadas

2.3..2. Principais agoes do Programa
2.3.2.1. Agao 1073.4002.26282.0031 — Assisténcia ao Estudante do Ensino de Graduagao

Tipo Agao Orcamentaria

Finalidade Apoiar 0s estudgnteg ‘,’9 ensino de graduagao, mantendo, a.crintéri.o da ’in§tituigéo, 0s
restaurantes universitarios, as casas de estudantes, e a assisténcia médico-odontoldgica.
Fornecimento de alimentag&o, atendimento médico-odontoldgico, alojamento e transporte,

Descrigao dentre outras iniciativas tipicas de assisténcia social ao educando, cuja concesséo seja

pertinente sob o aspecto legal e contribua para 0 bom desempenho do aluno na escola.

Unidades Executoras

154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou
execucao

PRE

Responsavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Ag¢do 1073.4002.26282.0031 — Assisténcia ao Estudante do Ensino de Graduagéo

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCA?AI)PREVISAO
Financeira 2.100.000,00 1.612.593,21 77
Fisica 7.500 7.600 101

A FUFV concedeu moradia a 1.380 estudantes comprovadamente carentes. A capacidade total de alojar ndo foi atingida
devido a reformas no Edificio Bello Lisboa, o que impediu a utilizagdo de 112 vagas. Fomeceu em seu Restaurante Universitario
1.120.020 refeigbes (café da manha, almogo e jantar), sendo 691.443 a usuarios pagantes e 428.577 a usuarios néo-
pagantes (estudantes carentes beneficiados com bolsas de isencdo, estudantes colaboradores do restaurante e
funcionarios). A produgao prépria contribuiu decisivamente para a reducdo da despesa com aquisi¢do de géneros alimenticios,
fornecendo leite e derivados, carne de aves e de suinos, frutas, verduras, legumes e café, e possibilitou o oferecimento de
refeicdes a pregos reduzidos aos usuarios pagantes. Em instalagdes préprias da instituicdo, foram assistidos 7.600 estudantes
com 22.896 atendimentos requeridos pelos alunos, asaber. médicos, odontoldgicos, exames laboratoriais, dietoterapico, fisioterapico,
radiolégico, psicologico, psicossocial e de enfermagem.

2.3.2.2. Acao 1073.4004.26282.0031 - Servigos a Comunidade por meio da Extensédo Universitaria

Tipo

Acao Orcamentaria

Finalidade

Oportunizar ao aluno universitario a consolidagdo dos conhecimentos com a pratica, mediante
atividades voltadas a coletividade, viabilizando a prestacéo de servigos sociais e integragao
entre a Instituicdo e a comunidade.

Descricao

Realizagdo de cursos de capacitagao e qualificagdo de recursos humanos; promogéo de
congressos, seminarios, e simpdsios cientificos e culturais; desenvolvimento de programas de
assisténcia social a comunidades carentes; €, implementacao de a¢des educativas e
culturais, além da manuteng&o da infra-estrutura da extensao universitaria para garantir o seu
funcionamento.

Unidades Executoras 154051
Areas responsaveis por
gerenciamento ou PEC
execucao

Responséavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende
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Metas e Resultados Agéo 1073.4004.26282.0031 — Servigos @ Comunidade por meio da Extenséo Universitéria

META PREVISAO EXECUGAO EXECUC’AEZPREV'SAO
Financeira 1.384.560,00 1.379.125,43 100
Fisica 405.371 409.796 101
Despesas com didrias - pessoal civil
Programa de trabalho Descri¢ao Valor
12.364.1073.4004.0031 Servigos a Comunidade por Meio da Extens&o Universitéria 42.533,70
Despesas com passagens e locomogao
Programa de trabalho Descri¢ao Valor
12.364.1073.4004.0031 Servigos a Comunidade por Meio da Extens&o Universitéria 1.485,00

PEC/Divisao de Extensdo - DEX — A Pré-Reitoria de Extens&o e Cultura possui um Sistema de Registro de Atividades de
Extensdo — RAEX, de onde séo fornecidos os dados que sdo apresentados neste relatorio, e que fica hospedado na Diviséo de
Extenséo. Neste sistema estéo registrados 9 Programas, 285 Projetos, que atenderam a 409.865 pessoas. Destes, 4 Programas
e 117 Projetos foram registrados no ano de 2008. Ainda em 2008 registramos 585 cursos, incluindo os de aperfeigoamento,
atualizacao, iniciagéo, qualificagdo profissional, oficinas, treinamentos e workshops. Estes cursos atenderam a um total de 7.069
participantes. Foram registrados 882 eventos institucionais, atendendo a um total de 132.386 pessoas; 103 eventos n&o-
institucionais, mas de interesse académico e, ou, cultural, atendendo a um publico aproximado de 14.000 pessoas; 166
prestagdes de servico e 510 atividades académicas de extens&o, externas e, ou internas. Foram aprovados no Edital do
PROEXT/MEC/SESu, 2 programas: Programa Teia, coordenado pelo professora Irene Maria Cardoso, do Departamento de
Solos; e Agdes Multidisciplinares para a Formagao de Alunos e Professores do Ensino Basico, coordenado pela professora
Mayura Marques Magalhdes Rubinger, do Departamento de Quimica; e 4 projetos: Acessibilidade como instrumento de incluséo
social, coordenado pela professora Amelia Carla Sobrinho Bifano, do Departamento de Economia Doméstica; Beneficios para
uma Usina de Triagem: o caso do municipio de Vigosa — MG, coordenado pela professora Vera Licia Travengolo Muniz, do
Departamento de Economia; Nutrigdo e Salde como Instrumentos para o Aumento Progressivo da Capacidade Funcional Fisica
e Mental e Engajamento Social do Individuo Idoso, coordenado pelo professor Adelson Luiz de Aradjo Tindco, do Departamento
de Nutricdo e Salde e Praticas Esportivas Orientadas para Criangas e Jovens, coordenado pelo professor José Geraldo do
Carmo Salles, do Departamento de Educagao Fisica. No Edital PROEXT CULTURA/Ministério da Cultura foram aprovados dois
projetos: Gerando renda e resgatando a cultura: A sustentabilidade econdmica através do trabalho coletivo, coordenado pela
professora Nora Beatriz Presno Amodeo, e Padaria Artesanal Comunitéria “M&os de Fibra”; Agregando valores culturais aos seus
produtos , coordenado pelo professor Marcelo Mina Dias, sendo que os projetos foram coordenados pela ITCP. O Edital
MEC/Cidades, aprovou o projeto Capacitacdo de agentes municipais na utilizagdo de software livre de Sistemas de Informagao
Geografica e Sensoriamento Remoto em atividades de gestdo publica (UFVGeocapacitar Il)., coordenado pelo professor Carlos
Antonio Oliveira Vieira, do Departamento de Engenharia Civil. A FUFV participou de 5 Operagdes do Projeto Rondon em 2008:
Operagéo Grao-Para: Tracuateua - PA, no periodo de 11 a 27 de janeiro; Joaquim Pires — Pl, no periodo de 12 a 28 de janeiro;
Operagao Rio Grande do Sul: Sdo Lourengo do Sul - RS, no periodo de 15 de fevereiro a 2 de margo; Operagao Norte de Minas:
Curral de Dentro — MG, no periodo de 4 a 20 de julho e Operag&o Xingu: Senador José Porfirio — PA, no periodo de 11 a 27 de
julho. A Prd-Reitoria de Extenséo e Cultura participou de varios eventos, dentre eles o Agrishow em Ribeirdo Preto - SP e a
Ecolatina e INOVATEC, em Belo Horizonte — MG, FENASUCRO em Sertéozinho — SP e Congresso Internacional do Café em
Campinas - SP.

Semana do Fazendeiro - A 79.2 Semana do Fazendeiro, com duragdo de 5 dias, ofereceu 169 cursos e 2 “Dias de Campo”.
Foram inscritos 900 participantes, sendo 10 caravanas, de 222 cidades de 12 estados brasileiros. Participaram 139 expositores.
Esta atividade de extensdo contou com a participagdo de varios 6rgdos publicos como Ministério do Desenvolvimento
Agrario/SAF, EMBRAPA, EMATER, EPAMIG, SENAR e outros, além do SEBRAE, FAPEMIG, FUNARBE, SIF e outros da cidade.

Simpésio de Extensao Universitaria — SEU - Coordenou em parceria com as Pro-Reitorias de Pesquisa e Pés-Graduagao e de
Ensino o VII Simpdsio de Extensdo Universitaria — SEU, que contou com a apresentacdo de 170 resumos inscritos e
apresentagdes de trabalhos na forma oral e de painel. Incluiu, também, uma mostra de projetos de extensdo universitaria em
praga publica com a participagdo de 13 bolsistas, além de oficinas e um debate aberto com a comunidade. Esta atividade ocorreu
na Praga Silviano Brandéo no centro.

PIBEX - Programa Institucional de Bolsas de Extens&o Universitaria — Foi lancado o edital para 120 bolsas, que atendeu a 120
projetos de extensao universitaria, com financiamento a partir de recursos da propria Instituicdo, seguindo os mesmos padrdes
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para a Iniciagdo Cientifica.

Museus e Espagos de Ciéncia e Tecnologia: Estdo abertos para o publico 15 museus €, ou, espagos de ciéncia que vém
registrando o numero de visitas e que atendem, principalmente, a escolas e visitantes de maneira geral.

Resumo das atividades de extens&o realizadas pela FUFV no ano de 2008

ATIVIDADES DE EXTENSAO POR MODALIDADE | NUMERO | PARTICIPANTES
Programas

Registrados em 2008 4
Em andamento 9

Projetos
Registrados em 2008 117 -
Em andamento 285 409.865

Cursos
Curso 472 5.897
Curso de Aperfeigoamento 19 265
Curso de Atualizagdo 21 222
Curso de Iniciagdo 14 112
Curso de Qualificagdo Profissional 21 143
Oficina 12 58
Treinamento 25 357
Workshop 1 15
Total 585 7.069

Eventos
Assembléia 2 800
Campanha 1 27
Campeonato 30 2.276
Ciclo de Estudo 8 10.500
Cinema 7 2.520
Circuito 2 90
Coléquio 1 -
Concerto 5 1.250
Concurso (literatura, logomarca etc.) 1 -
Conferéncia 5 440
Congresso 2 1.200
Coral 19 4.490
Debate 10 1.580
Dia de Campo 31 3.169
Encontros 82 3.653
Espetaculo 11 733
Evento 5 1.326
Exibicdo Publica 4 301
Exposigao 26 20.848
Feira 4 12.200
Festival 15 1.740
Férum 6 2410
Jornada 5 1.660
Langamento 9 1.370
Mesa Redonda 8 1.035
Mini-Curso 135 2.566
Mostra 9 866
Outros 140 13.827
Palestra 121 8.370
Reuni&o 6 510
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Semana 14 5.550
Semana Académica 9 1.335
Seminario 88 7.946
Show Artistico 6 1.900
Simp6sio 16 6.534
Teatro 21 7.345
Torneio 18 1.166
Total 882 133.533
Prestacdes de Servigo

Assessoria 3
Consultoria 4
Cooperagao Interinstitucional 15
Prestac&o de Servigo Institucional 144
Total 166

Atividades Académicas de Extenséo, Externas e/ ou Internas
Congresso 118
Curso 51
Encontros 68
Outros 226
Seminario 1
Simpdsio 46
Total 510
OUTRAS ATIVIDADES NUMERO PARTICIPANTES
ATIVIDADES NAO INSTITUCIONAIS 90 13.260
ATIVIDADES NAO INSTITUCIONAIS EM PARCERIA 13 6.690
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS SOCIAIS 31 -

Servigo de Estagio - SEST: O Servigo de Estagio atendeu a 5.606 estagios, sendo 4.399 na prépria UFV e 1.207 em Empresas,
sendo 496 remunerados e 719 ndo remunerados. Foram assinados 273 convénios.

Nucleo de Difusdo de Tecnologia - NDT: Foram comercializados 2.830 Boletins e Informes Técnicos. Os boletins geraram 5
reportagens para o Globo Rural. Foram reproduzidos 89 titulos de apostilas para atender aos cursos da 79? Semana do
Fazendeiro. O Nucleo de Difusao de Tecnologia fez, ainda, 2.630 atendimentos, via correspondéncia.
UFV-TEC: Programa da UFV em parceria com o SEBRAE-MG. Foram aprovados 20 projetos para o Programa de Inovagéo
Tecnologica — PlI. Além destes projetos, foram coordenadas e realizadas 9 Clinicas Tecnoldgicas, disponibilizando um total de 71
consultores em 76 areas de conhecimento, com 985 atendimentos aos participantes.

Eventos onde foram realizadas as Clinicas Tecnolégicas SEBRAE/FUFV em 2008

Clinica Local Consultores | Participantes| Consultas Assuntos
Clinica Tecnologica na Super Agro Belo Horizonte - MG 8 4 4 8
g.a Clinica Tecnolégiga durante a 79.2 Vigosa - MG 41 155 087 43
emana do Fazendeiro

Clinica Tecnologica de Apicultura Séo Francisco - MG 1 40 156 4
Clinica Tecnologica da Feira do Belo Horizonte — MG 3 43 47 3
Empreendedor

Clinica Tecnologica — Gado de Leite | Patrocinio - MG 3 61 90 3
Clinica Tecnologica — Gado de Leite | Resende Costa 2 18 35 2
Clinica Tecnologica — Gado de Leite | Carlos Chagas 4 32 131 4
Clinica Tecnologica — Gado de Leite | Para de Minas 4 31 71 4
Clinica Tecnologica — Laticinios Frutal 5 73 164 5
TOTAL 71 457 985 76

INCUBADORA TECNOLOGICA DE COOPERATIVAS POPULARES - ITCP/UFV: E um programa de extensdo universitaria
que, através de um processo politico de educagéo popular, desenvolve trabalhos com grupos populares para a constituicdo de
empreendimentos de autogestdo, baseado nos principios da Economia Popular Solidaria. Em 2008 a ITCP/UFV desenvolveu
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processos de assessoria e incubagao junto a seis grupos: Associagdo Quilombola “Herdeiros do Banzo” de Ponte Nova-MG; a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE/Rural) de Vigosa-MG; o Projeto de Assentamento “Olga Benario”, do
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA), em Visconde do Rio Branco-MG; o Acampamento “Francisco
Julido”, em Santana dos Cataguazes-MG, organizado pelo Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST); a Associagdo
dos Catadores de Materiais Reciclaveis de Vigosa (ACAMARE) de Vigosa-MG; e O Clube de trocas "Vivendo e Aprendendo” de
Vigosa-MG. No total, os projetos envolveram/beneficiaram diretamente 517 pessoas.

Ludoteca: A Ludoteca recepcionou em sua sede 30 unidades educacionais, atendendo a 2.243 criangas, além de realizar
atividades de formagao para estudantes e professores da regido, atendendo cerca de 75 pessoas. Promoveu a Ludoteca
Itinerante em 31 unidades educacionais de Vigosa, com a participagao de, aproximadamente, 2.759 criangas. Realizou em 2008
19 oficinas, atendendo a 1.339 alunos. Apresentou trabalhos em eventos de carater nacional e internacional dos projetos de
extens&o a ela vinculados.

Revista A¢do Ambiental — A Prd-Reitoria de Extens&o e Cultura mantém uma publicagdo bimensal, denominada Revista Agao
Ambiental. Foram langados 2 numeros: Extens@o Rural e Meio Ambiente, e Estratégias e Desafios para a Conservagdo de
Espécies Nativas de Peixes de Minas Gerais.

Parque da Ciéncia da UFV: Realizou o Programa Pr6-Ciéncia, da Secretaria de Estado da Educacdo de Minas Gerais, que
beneficiou 1.250 professores dos anos iniciais do ensino fundamental de todas as regides de Minas Gerais.

PROGRAMA MAO NA MASSA: Treinou cerca de 500 professores das séries iniciais do ensino fundamental capacitados em 7
cidades (oficinas de 8h), 30 kits experimentais distribuidos para as escolas.

Divisao de Assuntos Culturais - DAC: As atividades da DAC ja estdo computadas nos nimeros do RAEX. Foram recebidas 2.880
visitas na Casa Arthur Bernardes, 976 no Museu Histérico e 1.707 na Pinacoteca e 36.286 nos demais eventos promovidos. A
Divisdo de Assuntos Culturais realizou, ainda, 92 atividades de extensdo nas areas de artes cénicas, artes visuais, cultura
popular, musica, entre outras, atendendo a um publico de 41.849 pessoas.

Sintese das atividades culturais ano de 2008

Discriminagdo Eventos Participantes Publico
Cursos de Extensao Cultural 3 27 --
Nucleo de Misica 40 - 15.940
Nucleo de Artes Visuais 16 - 9.551
Nucleo de Artes Cénicas 16 - 8.700
Outras Atividades 17 - 2.095
TOTAL 92 27 36.286

Divisao de Eventos - DEV: A Divisdo de Eventos deu apoio a realizagdo de 368 eventos na UFV, sendo 230 institucionais, 102
ndo institucionais, 12 néo institucionais em parceria e 24 sociais institucionais. Foram sonorizados 408 eventos, 56 servicos de
iluminacdo e 93 com os servigos de ornamentacao.

Editora UFV - EDT: A Editora UFV é filiada a Associacdo Brasileira de Editoras Universitarias — ABEU, o que lhe permite
participar do Programa Interuniversitario para Distribuigdo do Livro — PIDL e a Associag&o das Editoras da América Latina e do
Caribe — EULAC, o que lhe proporciona maior insergdo no mercado editorial latinoamericano. Produziu 31 titulos: 25 livros
lancados, 12 reimpressos e 6 reeditados, num total de 33.248 exemplares.. A Editora neste periodo comercializou 50.167
exemplares e doou 5.452 publicagdes, entre livros e cadernos didaticos para diversas Entidades. Participou de 26 eventos. A EDT
possui trés projetos de responsabilidade social aprovados pelo PNLL — Plano Nacional do Livro e da Leitura do Governo Federal.
Sao eles: Socialivro; Roda Cultural e Distribuindo Conhecimento.

Avaliagdo de Desempenho - Indicador: As acdes de extensdo universitaria desenvolvidas sofrem periodicamente avaliagdo
para analisar seu impacto e sua efetividade por meio de questionarios e relatérios e as questdes levantadas estdo em
consonancia com o Plano Nacional de Extensdo: relevéancia social do projeto; interagdo com a comunidade, privilegiando
metodologias participativas; conceitos interdisciplinares; indissociabilidade do ensino, pesquisa e extenséo; impacto e relevancia
das agdes e enquadramento do projeto na politica de extensdo da FUFV. Os projetos de extensdo universitaria séo avaliados
pelas Comissdes de Extensdo dos Departamentos, e no Simposio de Extensdo Universitaria, por uma comissao cientifica. No
caso do PIBEX, além das Comissdes de Extensdo dos Departamentos, sdo avaliados por um Comité Interno, com representantes
dos 4 Centros de Ciéncias, representantes do Conselho Técnico de Extensdo e Cultura e pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura
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2.3.2.3 Acao 1073.4008.26282.0031 — Acervo Bibliografico destinado as Instituigoes Federais de Ensino Superior e
Hospitais de Ensino

Tipo Agao Orgamentaria
Possibilitar a manutengéo, a preservagéo, a disponibilizagdo e ampliagéo do acervo
Finalidade bibliografico das Instituicdes Federais de Ensino Superior e Hospitais de Ensino, para

melhoria da qualidade do ensino de graduag&o.

Aquisi¢ao de bibliografia basica para o ensino de graduag&o. Ordenagéo, catalogagéo,
manutengéo de sistemas informatizados, limpeza, manutengéo e recuperagdo do acervo.
Unidades Executoras 154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou BBT
execucao

Responsavel pela execugéo
da agao no nivel local

Descrigao

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados Agdo 1073.4008.26282.0031 — Acervo Bibliografico destinado as Instituicbes Federais de Ensino Superior
e Hospitais de Ensino no exercicio

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 300.000,00 293.538,17 98
Fisica 10.500 13.195 126

Os bens patrimoniais classificados como acervo bibliografico, localizados na Biblioteca Central e nas bibliotecas setoriais atingiu
em 2008 os seguintes quantitativos: 152.515 livros, 25.896 teses, 43.970 publicagdes seriadas, 7.400 titulos de periddicos, 2.615
exemplares em braile. O acervo também inclui 22.371 materiais especiais (mapas, “slides”, fitas de video, CD-ROM”, DVDs,
disquetes, obras raras e outros), além de relatérios, folhetos e separatas. O edificio da Biblioteca Central dispde de espagos para
estudo individual e em grupo, salas para deficientes visuais, sala de obras raras, colegdo FUFV, mapoteca, comutagéo
bibliografica, referéncia, leitura de microfichas, videoconferéncias e projecdes, espagos para leitura de lazer e exposi¢des de artes
plasticas, microcomputadores e espago para acesso a bases de dados on-line e em CD-Rom, e no VIRTUA. Alunos do ensino
Fundamental e Médio dispdem de sala separada, destinada a consulta de material e a formagéo de grupos de estudo. A
Biblioteca Central é biblioteca depositaria da ONU — Organizagdo das Nagdes Unidas. A Biblioteca Central é biblioteca base do
COMUT (Programa de Comutagao Bibliografica). Em 2008, foram recebidos para atendimento 135 pedidos de copias € enviados
714 pedidos, entre anais de congresso, partes de documentos, artigos de periddicos e teses. Estdo disponibilizados para o
publico o SBICafé — Sistema Brasileiro de Informagao do Café — www.shicafe.ufv.br , o portal Periddicos da CAPES (titulos de
periodicos e texto integral de artigos), bem como bases de dados referenciais. A Biblioteca Central integra a Biblioteca Digital de
Teses e Dissertagdes (BDTD) do IBICT/CNPq, tendo cadastrado 1.465 teses defendidas na FUFV que podem ser acessadas em
formato PDF pela internet. A protegao, a seguranga e o controle do acervo sao feitos por meio de cameras e sistema eletronico
de detecgdo que permite o controle de entrada/saida de materiais. As consultas aos titulos do acervo sdo automatizadas e
acessiveis pela rede mundial de computadores, através do sistema VIRTUA/VTLS. O empréstimo entre bibliotecas é um
importante recurso que as instituigdes utilizam para suprir as deficiéncias dos acervos, procurando atender o usuario através
deste tipo de intercAmbio. Atendemos ainda 31 pedidos de teses, em formato PDF, das mais diversas partes do Brasil.

Avaliacao de Desempenho: As metas fisicas previstas e realizadas da Agao estédo incorretas. Foram adquiridos 4.043 volumes
de ftitulos bibliograficos. A situagdo desses volumes é de empenhos total e parcialmente entregues, podendo haver
cancelamentos por motivo de titulos esgotados nas editoras. Além disso, a Biblioteca, através do seu setor de Intercambio,
recebeu 9.232 volumes como permuta e doacdo, totalizando 13.275 volumes, e repassou para outras instituigdes 3.012 titulos
bibliograficos. Em 2008, os empréstimos de livros e teses totalizaram 363.528 para uma populagdo de 26.506 usuarios
cadastrados (professores, alunos, técnico-administrativos e especiais).

2.3.2.4. Agdo 1073.4009.26282.0031 — Funcionamento de Cursos de Graduagio

Tipo Acao Orcamentaria
Garantir o funcionamento dos cursos de graduac&o das Instituiges Federais de Ensino
Superior - IFES, formar profissionais de alta qualificagdo para atuar nos diferentes setores da

Finalidade . Lo . .
sociedade, capazes de contribuir para o processo de desenvolvimento nacional, com
transferéncia de conhecimento pautada em regras curriculares.

Descricio Desenvolvimento de agdes para assegurar a manutengéo e o funcionamento dos cursos de

graduacgdo nas Instituigbes Federais de Ensino Superior, incluindo participagdo em 6rgdos

43


http://www.sbicaf�.ufv.br/

colegiados que congreguem o conjunto das instituicdes federais de ensino superior,
manutencao de servicos terceirizados, pagamento de servigos publicos e de pessoal ativo,
bem como a manutengao de infra-estrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que
envolvam ampliagao/reforma/adaptagao e aquisigéo efou reposigao de materiais, inclusive
aqueles inerentes as pequenas obras, observados os limites da legislagéo vigente
Unidades Executoras 154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou PRE
execucao

Responsavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas e Resultados A¢do 1073.4009.26282.0031 — Funcionamento de Cursos de Graduagéo

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 203.173.308,00 197.700.872,46 97
Fisica 9.911 10.482 106

Despesas com didrias - pessoal civil

Programa de trabalho Descrigao Valor

12.364.1073.4009.0031 Funcionamento de Cursos de Graduagéo 272.757,45
Despesas com diarias a colaboradores eventuais

Programa de trabalho Descrigao Valor

12.364.1073.4009.0031 Funcionamento de Cursos de Graduagéo 6.000,00
Despesas com passagens e locomogao

Programa de trabalho Descri¢ao Valor

12.364.1073.4009.0031 Funcionamento de Cursos de Graduagéo 217.366,60

I - CAMPUS VIGOSA

Exame Vestibular — Foram oferecidas 1935 vagas no concurso vestibular para 38 cursos de graduagao, sendo inscritos 18.506
candidatos, com a média geral de 9.56 candidatos/vaga; a menor demanda foi de 2,4 candidatos/vaga para o curso de
Economia Doméstica e a maior de 29,1 para o curso de Direito. Para a 22 Etapa do PASES foram inscritos 4.512 participantes e
para a 12 Etapa, 6784 candidatos. As provas dos processos seletivos sdo descentralizadas para garantir maior oportunidade
aos candidatos de diversas regiées do pais. Desta forma as provas foram realizadas em 27 municipios do territorio nacional, ou
seja, 16 de Minas Gerais (Alfenas, Barbacena, Belo Horizonte, Formiga, Governador Valadares, Ipatinga, Itaobim, Juiz de Fora,
Manhuagu, Montes Claros, Muriaé, Patos de Minas, Rio Paranaiba, Uba, Uberlandia e Vigosa), trés de S&o Paulo (Campinas,
Ribeirdo Preto e Sao Paulo), trés do Espirito Santos (Cachoeiro do Itapemirim, Colatina e Vitdria) trés do Rio de Janeiro
(Macaé, Nova Friburgo e Volta Redonda), Brasilia no Distrito Federal e em Itabuna, na Bahia. A descentralizagdo tem permitido
manter boa relagdo candidato/vaga e auferir ganho quantitativo, alta freqliéncia de candidatos ao exame e ganho qualitativo
com o resultado da metodologia de selecdo, que privilegia o candidato com melhor formag&o interdisciplinar. O vestibular de
2008 foi reformulado e aplicado em 2 dias consecutivos. O primeiro dia corresponde a Fase Eliminatéria composta por 80
questdes objetivas, com quatro opgdes de respostas (a, b, ¢, d) e o segundo corresponde a Fase Classificatéria composta por
prova de Lingua Portuguesa com 8 questdes de multipla escolha; prova de Produgéo Textual e duas provas de conhecimentos
especificos, cada uma composta de 8 questdes objetivas, com quatro alternativas de respostas (a, b, ¢, d) e 4 questdes
discursivas, especificas por curso. Os candidatos ao curso de Danca, antes de efetuarem a inscricdo para o vestibular, foram
submetidos as provas de habilidades especificas.

ENEM - Utiliza-se o resultado das provas de Conhecimentos Gerais do Exame Nacional do Ensino Médio, com o peso de
20%, como componente de avaliagdo na fase eliminatéria do processo seletivo, desde que beneficie o candidato.

PASES - O Programa de Avaliag&o Seriada para Ingresso no Ensino Superior € um programa trienal que consiste em avaliar os
participantes por trés vezes consecutivas, uma ao final de cada ano, €, ap6s a terceira avaliagao, classifica-los para concorrer a
uma das vagas de um dos cursos oferecidos pela FUFV no primeiro ano letivo, ap6s a terceira etapa das provas. Como na 3?
Etapa do PASES o candidato realiza as mesmas provas do vestibular, ele também concorrera com os 100% desta avaliagao.
Assim, para efeito de classificagdo compara-se 0 somatério das 3 (trés) etapas do triénio (12 etapa — 20%, 22 etapa — 30% e 32
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etapa — 50%) ponderadas pelos pesos do curso pretendido, com o percentual obtido na 3* Etapa do triénio (em 100%),
prevalecendo o maior rendimento. Mesmo que n&o utilize a nota composta do PASES para ingresso na FUFV, o exame seriado
ainda é vantajoso para o candidato, por mostrar, no inicio do segundo e do terceiro ano do ensino médio, como esté o nivel de
conhecimento do candidato. O aluno tera acesso ao relatério de seu desempenho, no site da COPEVE. As provas sao
aplicadas nas mesmas cidades onde ocorre o0 exame de vestibular, no estado de Minas Gerais (exceto a cidade de Itaobim) e
do Espirito Santo.

Recepgao aos novos alunos — A Pré-Reitoria de Ensino, juntamente com a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios, realizou
uma sequéncia de palestras, em 3 dias consecutivos, nos trés turnos do dia, com objetivo de instruir os alunos recém chegados
para o ano letivo de 2008, sobre a regimentagdo académica, questdes administrativas dos cursos e da FUFV e sobre a vida
universitaria, para que tenham o méximo aproveitamento nas disciplinas cursadas.

Diretoria de Programas Especiais — Esta Diretoria, criada em 2008, tem por finalidade, dentre outros objetivos, discutir
questdes referentes as necessidades de formag&o de professores universitarios em inicio de carreira; discutir questdes
referentes a estrutura académica da FUFV e detectar necessidades dos campi de Rio Paranaiba e Florestal. Desta forma foram
realizados, durante 0 més de dezembro de 2008, os Seminarios: 1 - “O trabalho docente na atualidade e suas necessidades
formativas”, 2 - “Estrutura académica da Universidade Federal de Vigosa: campi de Rio Paranaiba e Florestal”. Foi realizada
ainda, a elaboragéo e aplicacdo de questionarios com o objetivo de fazer um diagnostico das necessidades formativas dos
professores, com vistas a estruturagdo das agdes a serem implementadas pela Diretoria de Programas Especiais da PRE,
aplicado aos professores da FUFV, dos campi de Florestal e Rio Paranaiba.

Matriculas - nos 38 cursos de graduagdo, oferecidos nas areas de Ciéncias Agrérias, Biologicas e da Saude, Exatas e
Tecnoldgicas, e Humanas, Letras e Artes, foram matriculados 10.001, sendo 56 alunos oriundos de convénio, portadores de
diplomas ou de outras |IES n&o conveniadas

A evasdo escolar foi de 314 alunos, nimero considerado baixo em relagéo a outras instituicdes federais do pais.

Diplomados - Foram diplomados 1.496 profissionais. A FUFV detém um dos melhores indices de produtividade escolar,
representada pela ocorréncia dos menores indices de retengdo e evasao escolar.

Sistema de matricula — dando continuidade ao trabalho do ano anterior foram realizados novos aperfeigoamentos no sistema
SAPIENS/FUFV. Por esse sistema o aluno pode confirmar sua matricula e, no conjunto das disciplinas programadas pelo seu
orientador, é permitido ajuste do horario de aulas, considerando as turmas programadas para o semestre letivo. O sistema
SAPIENS/FUFV foi desenvolvido por técnicos da FUFV e pode ser acessado utilizando-se qualquer navegador de rede. O aluno
da FUFV possui acesso a todos os seus dados académicos.

Monitoria - A atividade de monitoria foi exercida, em cada semestre letivo, por 179 monitores de nivel | (estudante de
graduagdo) e 14 de nivel Il (estudante de pds-graduacdo). Esses monitores auxiliaram alunos e professores no ensino de
graduagao, sobretudo em disciplinas dos ciclos basicos dos cursos com grande numero de estudantes matriculados e em
algumas disciplinas com carga horaria de aulas praticas em laboratério; outros 57 monitores de nivel | atenderam os alunos de
graduag&o no programa de apoio as ciéncias basicas (TUTORIA). Adicionalmente, 21 monitores de nivel |, atenderam cerca de
200 estudantes carentes da regido de Vigosa, em programa preparatorio para o vestibular, em parceria com o Diretério Central
dos Estudantes (Curso Popular DCE - FUFV). A FUFV contou também com o trabalho de cerca de 61 monitores voluntarios. O
programa de monitoria € de extrema importancia para a comunidade académica possibilitando reforco a estudantes com
dificuldades em algumas disciplinas basicas e como treinamento, para os futuros profissionais (monitores), além do rendimento
pecuniario que auxilia muitos estudantes carentes, embora n&o seja esse seu principal objetivo

Corpo Docente - O pessoal docente, na quase totalidade em regime de Dedicagéo Exclusiva, perfaz um contingente de 840
professores efetivos; 40 estdo em treinamento no Pais, 34 no exterior e 16 na propria FUFV. A média da carga horaria docente
semanal despendida teve a seguinte distribuigdo por atividade: 50% de ensino, 8,5% de pesquisa, 12% de extenséo, 24,5% de
qualificagdo e 5% de atividade académica especial.

Treinamento de pessoal Técnico-Administrativo — Em 2008 a FUFV aprovou o treinamento de 13 técnico-administrativos em
nivel de Mestrado, sendo 1 no pais € 12 em programa de pos-graduagéo na propria FUFV. Também foram aprovados 42
servidores para cursarem Pos Graduagdo — Lato sensu.

O Programa de Apoio a Reestruturagado e Expanséo das Universidades Federais - REUNI

O REUNI, instituido pelo Decreto n° 6.096, de 24 de abril de 2007, tem como um dos seus objetivos dotar as universidades
federais das condigdes necessarias para ampliagdo do acesso e permanéncia na educagao superior. A adesdo da FUFV ao
programa ocorreu ao final do ano de 2007 e iniciou-se a implementagdo em 2008, tendo sua proposta fundamentada nos
seguintes eixos: consolidagdo de recente expansdo de cursos e de oferta de novas vagas na graduagdo; ampliagéo do
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oferecimento de cursos no periodo noturno: licenciaturas em Ciéncias Bioldgicas, Fisica, Matematica, Quimica e Ciéncias
Sociais; consolidagdo da area de salde, com criagdo dos cursos de Enfermagem e Medicina; implantagdo de cursos
superiores no campus de Florestal: licenciaturas em Ciéncias Biologicas, Fisica, Matematica, Quimica e superiores
tecnolégicos; expansdo da pds-graduagdo. O crescimento da graduagdo esta sendo nos campi de Vigosa e Florestal. Dos
cursos previstos, Engenharia Mecénica e Engenharia Quimica estdo em funcionamento desde 2007. A maioria das vagas
novas em Vigosa s&o para o periodo noturno. Os projetos pedagdgicos dos cursos de Licenciatura noturna, Ciéncias Sociais e
Enfermagem foram concluidos, tendo os cursos inicio previsto para margo de 2009. O projeto pedagdgico do curso de
Medicina foi protocolado no MEC em dezembro de 2008. Prevé-se o oferecimento de novos programas de pds-graduagéo,
mestrado e doutorado; dois j& iniciados em 2008. Foram distribuidas 20 bolsas REUNI de Assisténcia ao Ensino para os
programas de mestrado e 3 para os programas de doutorado. Esta proposta pretende aumentar a taxa de concluséo média
para 90% com a diminui¢do do indice de evasdo e o preenchimento de vagas ociosas, aumentar o nimero de matriculas na
graduagéo e na pos-graduagao, proporcionando melhoria na qualidade do ensino na FUFV.

Exceléncia no ensino - Em continuidade aos esfor¢os de expansdo no ensino de graduacdo, a Comisséo de Alocagéo de
Vagas composta pelo Vice-Reitor, Pro-Reitores de Ensino, Pesquisa e Pds-graduagéo e Extens&o e Cultura e pelos Diretores
dos Centro de Ciéncias, analisaram e propuseram a ampliagdo do nimero de vagas dos cursos existentes e a criagdo de outros
cursos de graduagao; foram ainda distribuidas 48 novas vagas efetivas de docentes para os diversos departamentos da FUFV.

NUmero de vagas e inscritos no exame vestibular, alunos matriculados e diplomados - 2001/2008

ITEM 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 *

VAGAS 1.770 1.770 1.770 1.790 1.835 1.935 1.935 2.165
INSCRITOS 24.287 23.189 22.986 23.469 21.587 18.659 18.391 19.315
MATRICULADOS 6.987 7.531 9.181 9.603 9.883 9.443 9.783 10.412
DIPLOMADOS 985 963 1.218 1.246 2.331 1.427 1.397 1.496

* Inclui os campi de Vigosa, CEDAF e Rio Paranaiba

Indicadores de Gestdo da Graduagéo - FUFV - 1° Semestre - 2008

Indicadores Institucionais Desempenho Padrao

Frequéncia de Alunos 10.00
Evaséo 31
indice de Ocupacéo 110,97
NUmero Médio de Disciplinas Cursadas 5,
Carga Horaria Semanal Média Cursada 24,
Média de Créditos Cursados 19,
indice de Aprovago 89,14
indice de Reprovagéo 9,06
indice de Abandono 1,79
Coeficiente Médio de Rendimento dos Alunos 72,
Média de Alunos Matriculados por Disciplina 55,
Média de Abandonos por Disciplina 1,
Percentual de Aprovagao dos Cursos 89,14
Movimentagao de Alunos por Convénio 8
Movimentagao de Alunos por Transferéncia e Rematricula 12

Fonte: PRE-Pro-Reitoria de Ensino
*1° e 2° Semestres

Preenchimento de Vagas Remanescentes - foram ofertadas 148 vagas no primeiro semestre e 115 vagas no segundo
semestre, tendo sido preenchidas, para os 38 cursos de graduagdo, 101 e 55 vagas, respectivamente. A sele¢do para
preenchimento das vagas remanescentes foi realizada, conforme edital pablico, através de critério unificado, tomando-se como
base as matérias do 2°grau. Os candidatos foram avaliados em prova de Redac&o e duas outras provas discursivas, para as
areas de conhecimento especificadas para cada curso.

Apoio Didatico as Ciéncias Basicas - O Programa de Apoio Didatico as Ciéncias Basicas (Programa de Tutoria) tem como
objetivo proporcionar a estudantes, regularmente matriculados em cursos de graduagao, suporte didatico para que superem
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deficiéncias de conhecimento prévio necessario para cursar disciplinas basicas. O Programa de Tutoria em 2008, contou com a
participacdo de 56 tutores que atenderam cerca de 1800 estudantes matriculados, por semestre letivo, proporcionando-lhes
formagao basica mais sélida. O programa possui sede propria e uma administragédo académica descentralizada com total apoio
da Administragdo Superior. O Programa de Tutoria € administrado por uma coordenacg&o geral e por coordenadores das areas

basicas de Biologia, Bioquimica, Fisica, Quimica, Matematica e Lingua Portuguesa.

Programa de Educagao Tutorial - PET: Os quatro grupos PET da FUFV, Ciéncias Bioldgicas, Administragdo, Nutricio e
Economia Doméstica com 48 bolsistas, sendo 12 para cada programa, desenvolveram varias atividades de ensino
pesquisa e extens@o em atendimento a comunidade Vigosense e & comunidade universitéria. A atua¢éo dos grupos PET é uma
atividade essencial para os cursos envolvidos no programa.

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID: visa fomentar a iniciagdo & docéncia de estudantes das
Instituides Federais de Ensino e preparar a formagdo de docentes em nivel superior, em cursos de licenciatura presencial
plena, para atuar na educacgdo basica publica. Pretende-se assim, que este programa possa intervir de modo decisivo, na
melhoria da formagao dos licenciados, e consequentemente na melhoria da qualidade da educag&o béasica, em especial, do
ensino médio. Para que estes objetivos sejam alcangados foi elaborado um Projeto Institucional, idealizado para um periodo
de dois (2) anos, tendo inicio em 2008, que contara com a participagdo de sessenta (60) bolsistas de iniciagdo a docéncia,
estudantes dos cursos de licenciatura em Fisica, Quimica, Matematica e Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal de
Vigosa. Estes bolsistas atuardo em seis (6) escolas da rede publica de educagao basica do municipio de Vigosa atendendo

cerca de dois mil trezentos e cinquenta e seis (2.356) alunos.

Avaliagdo de Desempenho - Considerando a restrigdes de contratagdo de docentes, os nimeros mostram a otimizagdo dos
recursos institucionais em prol da melhoria da graduagéo para atender a grande demanda por cursos em instituicdes publicas.
As vagas remanescentes sdo preenchidas por meio de provas processadas pela COPEVE, com a orientagdo dos coordenadores
dos cursos. O aumento recente de cursos e do numero de alunos, levou a FUFV ao aperfeicoamento dos instrumentos de
controle académico. A CPD-FUFV desenvolveu o sistema de controle académico Sapiens - FUFV, informatizando todo o
procedimento de matricula, hoje feito via web, reduzindo a burocracia, ampliando o controle de dados e agilidade para
estudantes e professores. O Guia do Estudante aponta a FUFV como a melhor do Brasil em ciéncias agréarias e veterinaria.
As comissdes externas de avaliagdo que tém visitado a FUFV para fins de reconhecimento ou de renovacdo de
reconhecimento de cursos, o indice Geral de Cursos (IGC), divulgado em setembro, pelo Ministério da Educago, que avalia a
qualidade dos cursos de graduacéo e pés-graduacdo, aponta a Universidade Federal de Vigosa, como a 3? do pais € a 12 de
Minas Gerais. Estes indicadores comprovam a boa qualidade dos cursos de graduagéo, recomendando a aprovagao de todos e
atribuindo excelentes conceitos de qualidade.

Il - CAMPUS DE FLORESTAL

O Conselho Universitario (CONSU) em reunido realizada em Florestal — MG, realizada em maio de 2006, institui a Central de

Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal/CEDAF como Campus FUFV de Florestal. A Resolugdo do CONSU n°

07/2006, de 22 de maio de 2006, ao instituir o Campus de Florestal, determinou agbes imediatas para a expanséo e

aperfeicoamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no novo Campus. Com a criagdo do Campus de Florestal, o

CONSU oferece o amparo regimental para a complementag@o do processo de efetiva integragdo da CEDAF no arcabougo

institucional da FUFV e o0 aumento de opg¢des para a comunidade do entorno da cidade de Florestal e de outras localidades.
Em 2008, no Campus de Florestal, iniciaram-se os dois primeiros Cursos Superiores de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas e o de Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental, além de atender os cursos técnicos
e respectivas vagas:Técnico em Informatica Pds-Médio: 32; Técnico em Processamento de Alimentos Pds-Médio: 20; Técnico
em Agropecuaria Pés-Médio: 50; Técnico em Turismo Pos-Médio: 20; Técnico em Agropecuaria na modalidade PROEJA: 26;
Técnico em Agropecuéria concomitante com o Ensino Médio: 50; Técnico em Processamento de Alimentos concomitante com
Ensino Médio: 50; Técnico em Turismo integrado com ensino médio: 20; Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas: 32; Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental: 40.

Além das atividades de ensino, é importante ressaltar as atividades de extensdo, que realizou em 2008, a Semana do Produtor
atendendo 173 produtores, em 10 cursos, 26 cursos do convénio FUNARBE/CEDAF/SENAR que atenderam 312 participantes,
78 cursos do convénio FUNARBE/SINDICATOS DOS PRODUTORES RURAIS/SENAR com 460 participantes, 08 cursos do
Projeto Caseiro de Sitios em convénio com a Prefeitura de Betim, com 97 participantes, 05 cursos do Programa de Capacitagao
e Aperfeicoamento - PROCAP com 78 participantes, totalizando 127 cursos, 1.120 participantes e carga horaria de 3.196 horas

Il - CAMPUS RIO PARANAIBA

Com a criagdo do Campus de Rio Paranaiba pela Resolu¢do CONSU no 08/2006, de 25 de julho de 2006, continuou-se a
implementag&o do novo campus da Universidade Federal de Vigosa, em Rio Paranaiba, iniciando suas atividades académicas
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no segundo semestre de 2007, com os cursos de Agronomia e Administragdo (diurno e noturno). Em dezembro de 2008, foi
realizado o vestibular para os novos cursos para inicio em margo de 2009: Ciéncia de Alimentos, Sistemas de Informagdes —
Diurno e Noturno.

Exame Vestibular — Para o vestibular/2008 foram oferecidas 150 vagas, assim distribuidas: 50 vagas para o Curso de
Agronomia, 50 vagas para o curso de Administragdo/diurno e 50 vagas para o curso de Administrag&o/noturno. Foram inscritos
599 candidatos com a média geral de 3,99 candidatos/vagas.

Para o vestibular de julho/2008 foram oferecidas 150 vagas, assim distribuidas: 50 vagas para o curso de Ciéncias de
Alimentos, 50 vagas para o curso de Sistemas de Informacdo/integral e 50 vagas para o curso de Sistemas de
Informag&o/Noturno. Foram inscritos 185 candidatos com a média geral de 1,23 candidatos/vagas.

ENEM - Utilizou-se o resultado do Exame Nacional do Ensino Médio na composi¢éo da nota da primeira fase do vestibular. A
nota da fase de conhecimentos gerais do ENEM foi utilizada com o peso de 20% na mesma fase do processo seletivo da FUFV,
desde que beneficiasse o candidato.

Matriculas - Em 2008, foram matriculados 331 alunos, sendo 95 em Agronomia, 82 em Administragdo noturno e 76 em
Administragdo diurno, 36 em Ciéncias de Alimentos, 12 em Sistemas de Informagao Diurno e 30 em Sistemas de Informacédo
Noturno.

Monitoria - 4 monitores | (remunerados) e 4 monitores | (voluntarios).

Corpo Docente - O corpo docente é composto por 33 professores, sendo14 doutores e 19 mestres.

A evasao escolar em 2008 foi de apenas 3 alunos do curso de Agronomia, 6 no curso de Administragdo do turno diuro e 8 no
curso de Administrag&o Notumo.

2.3.2.5. Agédo 1073.4086.26282.0032 — Funcionamento dos Hospitais de Ensino

Tipo Acao Orgamentéria

Finalidade Assegurar condigdes de funcionamento dos Hospitais de Ensino.

Manutengéo das atividades para o funcionamento e melhoria da qualidade dos servigos
hospitalares prestados a comunidade, bem como restauragdo/modernizacéo das
edificagdes/instalagdes, com vistas a um adequado estado de uso, por meio de obras de
pequeno vulto que envolvam ampliagdo/reforma/adaptagao e aquisi¢do e/ou reposi¢ao de
materiais, inclusive aqueles inerentes as pequenas obras, observados os limites da legislagao
vigente

Descrigao

Responsavel pela execugdo

" , Sebastido Tavares de Rezende
da agao no nivel local

Metas Resultados Agdo 1073.4086.26282.0032 — Funcionamento dos Hospitais de Ensino

A dotacgao foi cancelada no més de maio/2008. A FUFV nao possui Hospital Universitario

2.3.2.6. Agao 1073.6368.26282.0088 — Instrumental para Ensino e Pesquisa destinado a Instituicdes Federais de Ensino
Superior e Hospitais de Ensino

Tipo Acao Orcamentaria
Responsavel pela execugao
da acéo no nivel local Sebastido Tavares de Rezende

Metas Resultados Agdo 1073.6366.26282.0088 - Instrumental para Ensino e Pesquisa destinado a Instituicbes Federais de
Ensino Superior e Hospitais de Ensino

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 100.000,00 99.860,69 100
Fisica 1 1 100

Os recursos foram utilizados na aquisi¢do de equipamentos para os laboratoérios do Departamento de Biologia Vegetal.
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2.3.2.7. Agdo 1073.6368.26282.0120 - Instrumental para Ensino e Pesquisa destinado a Instituicdes Federais de Ensino
Superior e Hospitais de Ensino

Tipo Agao Orgamentaria
Responséavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas Resultados Agdo 1073.6368.26282.0120 — Instrumental para Ensino e Pesquisa destinado a Instituicées Federais de
Ensino Superior e Hospitais de Ensino

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 260.000,00 259.722,60 100
Fisica 1 1 100

Os recursos foram aplicados na aquisi¢do de equipamentos destinados ao campus de Florestal, Florestal - MG.

2.3.2.8. Acdo 1073.2E14.26282.0096 — Reforma e Modernizacao de Infra-estrutura Fisica da Instituigoes Federais de
Ensino Superior

Tipo Agao Orcamentaria
Responsavel pela execugéo
da agao no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas Resultados A¢do 1073.2E14.26282.0096 — Reforma e Modernizagéo de Infra-estrutura Fisica da Instituicbes Federais de
Ensino Superior no exercicio

META PREVISAO EXECUGCAO EXECUCAO/PREVISAO
%
Financeira 200.000,00 200.000,00 100
Fisica 1 1 100

Os recursos foram destinados a reforma e ampliagdo das instalagbes da Unidade de Processamento de Café e das
dependéncias da Central de Processamento de Dados, no campus de Vigosa.

2.3.2.9. Agdo 1073.10G1.26282.0101 — Expanséo do Ensino Superior - Campus de Rio Paranaiba

Tipo Acao Orgamentéria
Viabilizar a implantagdo do Campus de Rio Paranaiba, objetivando aumentar a oferta de

Finalidade vagas da Educag&o Superior, no ambito da graduagéo e da pos-graduagao, e desenvolver
atividades de Pesquisa e extens&o.
Descrigao Construgao e reforma de edificios, aquisicdo de equipamentos, manutencao, servigos de

terceirizagdo, por meio de licitagbes de acordo com as legislages especificas.
Unidades Executoras 154051

Areas responsaveis por
gerenciamento ou 150174
execucao

Responsavel pela execugao
da ag&o no nivel local

Sebastido Tavares de Rezende

Metas Resultados Ag¢do 1073.10G1.26282.0101 — Expanséo do Ensino Superior — Campus de Rio Paranaiba

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAOIPREVISAO
%
Financeira 4.785.091,00 2.863.325,08 60
Fisica 150 343 229
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Despesas com diarias - pessoal civil

Programa de trabalho Descrigdo Valor

12.364.1073.10G1.0101 Expanséo do Ensino Superior — Campus de Rio Paranaiba 22.444 27
Despesas com didrias a colaboradores eventuais

Programa de trabalho Descri¢ao Valor

12.364.1073.10G1.0101 Expansé&o do Ensino Superior — Campus de Rio Paranaiba 1.301,49

O campus da UFV em Rio Paranaiba foi criado em 25 de julho de 2006 pela Resolugdo n® 8/2006 do Conselho
Universitario. Esta localizado a 1.300 metros da BR-354, no Km 310. Em 2007 foram iniciados os cursos de graduagéo em
Agronomia (integral) e Administragdo (diurno/noturno). Em 2008 tiveram inicio os cursos de Ciéncias de Alimentos (integral) e
sistemas de Informagdo (diurno/notumno). Na &rea de 44,5 hectares estdo edificados o prédio de 3.200 m2 destinado as
atividades académicas e uma casa de 300 m2 destinada ao Centro Administrativo..

Em Dezembro de 2008, com o objetivo de expandir o campus universitario e viabilizar maior aproximag&do entre as
comunidades académica e local, foi adquirido pela comunidade rio-paraibana um terreno de 20 hectares proximo ao entorno da
zona urbana de Rio Paranaiba, em mutirdo que marcou a histoéria do municipio, realizado na véspera do Natal, com expressivo
envolvimento de todos os segmentos da populagdo. Nas negociagbes foi garantida uma area de reserva publica com 168
hectares, perfazendo 188 hectares.

Nessa realidade esta sendo planejado todo o campus, com a concepgdo de um projeto moderno e bonito para atender
com eficiéncia aos dez cursos que serdo criados até 2010 e receber os 2.500 alunos da FASE | de expanséo.

Estdo previstas as aberturas de licitagdes para constru¢do de edificios para a administragédo, laboratérios, biblioteca,
pavilhdo de aulas e gabinetes para professores, etc., com recursos sera proveniente da FINEP e do MEC.

Foram implementados ganhos de capacidade e melhoria da qualidade do acessos a internet, solucionando problemas
de lentiddo e oscilagdes constantes. A nova ligagdo sera feita utilizando cabeamento de fibra dtica, com 4 megabytes de
capacidade. Com as novas disponibilidades, sera possivel 0 aumento do nimero de terminais em condigdes de uso, de acordo
com a demanda administrativa e académica, além da utilizag&o gratuita da internet em qualquer ponto do campus.

O envolvimento da comunidade académica e rio-paranaibana na busca de melhores resultados contempla o desejo
comunitario da mudancga do campus para o entorno da referida cidade..

Com isso sera possivel integrar agdes de ensino, pesquisa e extensdo no campus local; promover, incentivar e
implementar agdes para o desenvolvimento regional, envolvendo os municipios do Alto Paranaiba; promover eventos voltados
para o desenvolvimento regional; e realizar projetos articulados, buscando o progresso e o crescimento da regido de forma
planejada e segura, baseando-se, sobretudo nos pilares de comissdes formadas por membros das comunidades local e
regional.

2.3.2.10. Agao 1073.09HB.26282.0001 — Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

Tipo Acao Orgamentéria
Assegurar 0 pagamento da contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o
Finalidade custeio do regime de previdéncia dos servidores publicos federais na forma do art. 8° da Lei

n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Pagamento da contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundages para o custeio do
Descrigao regime de previdéncia dos servidores publicos federais na forma do artigo 8° da Lei n° 10.887,
de 18 de junho de 2004

Sebastido Tavares de Rezende

Responsavel pela execugdo
da agao no nivel local

Metas e Resultados Agdo 1073.09H.26282.0001 — Contribuigéo da Unido, de suas Autarquias e Fundagbes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

META PREVISAO EXECUGAO EXECUGAO/PREVISAO
%
Financeira 36.073.474,00 32.226.334,75 89
Fisica - - -
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2.3.1. Programa 1375 — Desenvolvimento do Ensino da Pés-Graduagao e da Pesquisa Cientifica

Tipo de programa

Finalisitico

Objetivo geral

Formar pessoal de alto nivel no pais e no exterior, com vistas & produgdo do conhecimento
cientifico, para a solugéo dos grandes desafios educacionais, econdmicos e sociais do Brasil

Gerente do Programa

Jorge Almeida Guimarées

Gerente Executivo Né&o se aplica

Publico-alvo Alunos de Pés-Graduagéo, professores de ensino superior, pesquisadores, bem como o

cidad&o graduado que demonstre interesse em capacitagéo pés-graduada

2.3.2. Principais a¢oes do Programa
2.3.2.1. Agao 1375.4006.26282.0031 — Funcionamento de Cursos de Pés-Graduagéo
Tipo

Acéo Orgamentéria

Formar profissionais de alta qualificacdo para atuar nos diferentes setores da sociedade,
capazes de contribuir para o processo de desenvolvimento nacional, com transferéncia de
conhecimento pautada em regras curriculares.

Desenvolvimento de agdes para assegurar a manutencao e o funcionamento dos cursos de
pds-graduagéo nas Institui¢des Federais de Ensino Superior, correspondendo a dispéndios
com a coordenag&o dos programas de pés-graduagéo, abrangendo organizagao das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, manutengéo de servigos terceirizados, pagamento
de servigos publicos, entre outros, bem como a manutengao de infra-estrutura fisica por meio
de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagao/reforma/adaptacéo e aquisigao e/ou
reposicdo de materiais, inclusive aqueles inerentes as pequenas obras, observados os limites
da legislagdo vigente.

Finalidade

Descrigao

Unidades Executoras 154051
Areas responsaveis por
gerenciamento ou PPG
execucao

Responsavel pela execugdo

" , Sebastido Tavares de Rezende
da agao no nivel local

Metas e Resultados Ag¢do 1375.4006.26282.0031 — Funcionamento de Cursos de Pds-Graduagao

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO
%

Financeira 1.818.564,00 1.818.415,57 100
Fisica 2.600 3.267 126
Despesas com diarias - pessoal civil

Programa de trabalho Descrigao Valor

12.364.1375.4006.0031 Funcionamento de Cursos de P6s-Graduagéo 93.874,33
Despesas com passagens e locomogao

Programa de trabalho Descri¢do Valor

12.364.1375.4006.0031 Funcionamento de Cursos de P6s-Graduagéo 2.420,00

A FUFV oferece 34 programas de pos-graduagdo “stricto sensu” académicos nas diversas areas do conhecimento, sendo 20
programas com mestrado e doutorado e 14 programas apenas com mestrado. Dentre os programas de mestrado “stricto sensu”
dois sdo profissionalizantes, um em Produgao Animal e outro em Tecnologia de Papel e Celulose. No segundo semestre de
2008, a distribuicdo dos matriculados foi a seguinte: 1.109 alunos nos programas de mestrado, 949 nos programas de
doutorado, 230 alunos em estdgio de pds-doutoramento e estudantes ndo vinculados, totalizando 2.288 alunos. Foram
defendidas 502 dissertagdes de mestrado e 191 teses de doutorado, totalizando 693 dissertagdes e teses de pds-graduagéo.
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Na especializagdo, pds-graduagao “lato sensu”, em 2008, estavam matriculados 1100 estudantes, nos seguintes cursos: Gestao
e Diagnéstico Empresarial 29; Gestéo Estratégica: 70; Ciéncia da Computagao: 42; Futebol 56; Tecnologia de Celulose e Papel
170; Protecdo de Plantas ABEAS/UFV 112; Linguistica e Literatura Comparada: 17; Clinica e Cirurgia Veterinarias 29;
Educagdo:30; Nutricdo e Saude: 37; Direito Agrario e Ambiental 28; Gestdo da Produgdo: 16; Gestdo Escolar: 441;
Gerenciamento de Empresas Rurais: 23. Para 2009 foram aprovados os seguintes cursos: Gestdo Empresarial e Ambiental,
Desenvolvimento de Sistemas para a Internet, Engenharia e Seguranga do Trabalho, Controladoria e Finangas, Novos Direitos

Novos Cursos - No ano de 2008, a FUFV criou 0 mestrado em Educagao (aprovado pela CAPES com nota 3) e o mestrado
em Letras (aprovado pela CAPES com nota 4).

Avaliagdo de Desempenho: A avaliacdo dos 34 programas de pos-graduagdo académico da FUFV, feita pela CAPES e
atualmente em vigor é a seguinte: dois programas tém a nota 7 (méxima), cinco programas tém nota 6, seis programas nota 5,
doze programas nota 4 e sete programas nota 3. Os programas de mestrado profissionalizante em Zootecnia e Tecnologia de
Celulose e Papel tém respectivamente conceitos 5 e 4. Na &rea de ciéncias agrérias, dos nove programas com nota 7 na
avaliagdo nacional, dois s&o da FUFV (Entomologia e Zootecnia). A nota maxima atribuida pela CAPES é 7 para programas
com mestrado e doutorado e 5 para os que oferecem apenas o mestrado. A avaliagdo conta com a participagdo das
coordenagdes de areas do conhecimento e do conselho técnico cientifico da CAPES. Esta avaliagdo é trienal e baseada nos
critérios: (1) Proposta do Programa; (2) Corpo Docente; (3) Corpo Discente, Teses e Dissertagdes; (4) Produgéo Intelectual; (5)
Insercdo Social. A Ultima avaliagdo corresponde ao triénio 2004-2006. Neste momento, as coordenagdes dos programas de
pds-graduacéo estao preparando o relatdrio Coleta CAPES ano base 2008

2.3.2.2. Agao 1375.8667.26282.0031 — Pesquisa Universitaria e Difusao de seus Resultados

Tipo Agao Orcamentaria

. Assegurar a manutengao dos meios que concorram para o fomento da pesquisa cientifica e
Finalidade - L

tecnoldgica e a publicagio de seus resultados.

Descrigao Estudos, andlises, diagnosticos e pesquisas e publicagdes cientificas.
Unidades Executoras 154051
Areas responsaveis por
gerenciamento ou PPG
execucao
Respcznsavellpela EXECUCAO0 | gebastizo Tavares de Rezende
da agao no nivel local

Metas e Resultados Agdo 1375.8667.26282.0031 — Pesquisa Universitaria e Difusdo de seus Resultados

META PREVISAO EXECUGCAO EXECUCAO/PREVISAO
%

Financeira 2.861.609,00 2.861.507,90 100
Fisica 5.350 6.210 116
Despesas com diarias - pessoal civil

Programa de trabalho | Descrigéo Valor

12.571.1375.8667.0031 | Pesquisa Universitaria e Difusao de seus Resultados 59.723,00
Despesas com passagens e locomogao

Programa de trabalho | Descrigao Valor

12.571.1375.8667.0031 | Pesquisa Universitaria e Difusdo de seus Resultados 8.180,00

A pesquisa e a pés-graduagéo na FUFV tém gerado novos conhecimentos e contribuido de maneira efetiva para a formagéo
de profissionais de alto nivel, capazes de participar ativamente na resolu¢do de problemas da sociedade e no desenvolvimento
cientifico, tecnologico e sociocultural do Brasil. A exceléncia € um dos preceitos da Universidade Federal de Vigosa, que, em
seus 82 anos de existéncia, se constituiu em referéncia nacional no ensino, na pesquisa e na extensdo, contribuindo
significativamente para os avangos tecnologicos e para a melhoria da qualidade de vida do pais, disponibilizando novas
tecnologias e investindo na transferéncia de conhecimentos.

Em 2008, foram registrados 1.170 projetos de pesquisa na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo: 447 na area de Ciéncias
Agrarias; 307 em Ciéncias Biologicas e da Salde; 270 em Ciéncias Exatas e Tecnologicas e 146 na area de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes. No mesmo periodo, foram concluidos 839 projetos, sendo 368 em Ciéncias Agrarias; 235 em Ciéncias Biologicas e
da Saude; 157 em Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas e 79 em Ciéncias Humanas, Letras e Artes.
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Atualmente, estdo em andamento 1.930 projetos de pesquisa. Todos os projetos desenvolvidos e em andamento desde 1992
estao disponibilizados para consulta em rede. Como resultados das pesquisas e da producdo académica, foram publicados
cerca de 5.500 trabalhos, incluindo artigos em periddicos e revistas especializadas, nacionais e internacionais, livros e capitulos
de livros, dissertagbes de mestrado e teses de doutorado defendidas, monografias € comunicagbes em congressos cientificos.
A FUFV publica as revistas: Ceres, Arvore, Revista Brasileira de Zootecnia, Engenharia na Agricultura, Acdo Ambiental,
Economia Rural, Oikos, Planta Daninha, Revista Brasileira de Ciéncia do Solo todas com corpo editorial e mantém o Cadastro de
Publicagdes vinculado ao Radoc.

A partir de dezembro de 2004 a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo montou uma infra-estrutura, incluindo trés gabinetes
equipados com computadores, internet e telefone para apoio a confeccdo de projetos de pesquisa. Esta infra- estrutura conta
com dois técnicos (um de nivel médio e um de nivel superior) que prestam apoio direto na orientagdo sobre editais das
principais agéncias de fomento & pesquisa e na elaboragdo e acompanhamento de projetos de pesquisa. Desde entdo, tem-
se atuado de forma pro-ativa no rastreamento de editais de pesquisa nas agéncias financiadoras de projeto, na divulgagao dos
mesmos em contato direto com professores/pesquisadores cujas areas de atuagdo, potencialmente, se enquadram nos
objetivos/metas dos referidos editais, e, finalmente, na ajuda direta aos pesquisadores na confeccéo de propostas de projetos

Producdo Académica — 2001 -2008

Ano Projetos Iniciados Projetos em Andamento Projetos Concluidos Trabalhos Publicados
2001 839 1.983 472 4.265
2002 962 1.144 487 4.839
2003 575 1.359 506 5.416
2004 578 1.236 476 5.971
2005 959 906 759 4.462
2006 554 1.655 494 5.743
2007 775 1.942 581 5.100
2008 612 1.930 839 5.500

Atualmente, encontram-se registradas na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo 360 linhas de pesquisa, criadas pelos 33
departamentos da FUFV, entre elas: Engenharia de Irrigagdo, Maquinas Agricolas, Manejo Integrado e Controle de Pragas
de Graos Armazenados, Secagem e Secadores de Produtos Agricolas, Hidroclimatologia, Energia de Biomassa Florestal,
Genética e Melhoramento Florestal, Celulose e Papel, Redes Sociais e Processos de Comunicagdo, Economia do
Agronegocio, Politica Econdmica e Desenvolvimento, Controle de Doengas de Plantas, Plantas Medicinais, Aromaticas,
Condimentares e Ornamentais, Agroenergia, Producdo e Tecnologia de Sementes, Produ¢do Animal — Monogastricos,
Biotecnologia Animal, Avaliagido Genética Animal, Biologia e Manejo Animal, Zoologia, Biologia Molecular de Plantas, Proteinas
e Enzimas, Genética Quantitativa, Ecologia, Analises Quantitativas e Moleculares do Genoma, Estresses Abidticos em Plantas
e Avaliagdo de Impactos Ambientais, Respostas das Plantas a Agentes Poluentes, Aspectos Socioculturais do Movimento
Humano, Microbiologia Ambiental e do Petréleo, Patogenicidade e Fatores de Viruléncia, Saude e Nutricdo de Grupos
Populacionais, Morfofisiologia de Animais Domésticos e Selvagens, Comportamento Ambiental, Imagem e Comunicagao,
Sistemas de Informagdes Geograficas, Sistemas de Controle e Automagao Aplicados a Industria e Agricultura, Processamento
de Sinais, Quimiometria e Automagéo, Analise de Residuos, Geometria de Superficies, Teoria de Singularidades e Aplicagdes,
Sistemas Dinamicos, Ciéncia dos Materiais, Instrumentagio, Modelos Biométricos e Estatistica Aplicada, Métodos Estatisticos e
Biometria, Biotecnologia e Microbiologia de Alimentos, Processos na Indistria de Alimentos, Finangas Corporativas,
Empreendedorismo e Pequenas e Médias Empresas, Sociedade, Natureza e Sustentabilidade, Epistemologia e Ensino,
Definigdes de Padrdes de Performance, Estudo da Familia e Economia do Consumo Familiar, Modelos Econdmicos Aplicados,
Instituicbes, Politicas Publicas e Desenvolvimento Sustentavel, Direito Penal Empresarial, Direitos Especiais e Direitos Difusos,
Gestéo Secretarial, Gramatica e Cognigdo, Educagdo de Jovens e Adultos, Filosofia e Curriculo, Quantizagdo de Sistemas
Vinculados, Processos Criativos em Danga, Analise de Biocombustivel para Uso em Motores de Combustao Interna

A instituicdo possui, atualmente, 222 grupos de pesquisa certificados no CNPq, sendo distribuidos nas seguintes areas:
Ciéncias Agrarias (114), Ciéncias Bioldgicas (19), Ciéncias da Saude (6), Ciéncias Exatas e da Terra (29), Ciéncias Humanas
(15), Ciéncias Sociais e Aplicadas (22), Engenharias (11) e Linguistica, Letras e artes (6). A existéncia destes grupos de
pesquisa certificados no CNPq oferece uma dimensdo da atuacdo dos pesquisadores da FUFV nas diferentes areas do
conhecimento. Observa-se a predominancia de grupos de pesquisa na grande area de Ciéncias Agrarias.

Para a condugéo de projetos de pesquisa, sdo mantidos 608 laboratorios e utilizadas areas de experimentagdo de propriedade
da FUFV, situadas em Vigosa, Florestal, Capindpolis, Fazenda Brasilandia, Visconde do Rio Branco, Araponga, Cajuri, Ponte
Nova e Coimbra e areas de propriedades de agricultores e empresas agropecuarias e florestais, em parceria, e em areas de
preservacdo ambiental.

Cabe ressaltar que 200 docentes séo bolsistas de produtividade em pesquisa do CNPg. Para a obtengéo desse tipo de bolsa, 0
candidato, além da titulagéo, deve ter alta produgao cientifica, sendo a concorréncia nacional cada vez maior. Os professores
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tém colaborado como consultores das diversas Fundagdes de Amparo e Apoio a Pesquisa dos estados, da CAPES, do CNPq, e
da FINEP, participando ativamente na avaliagéo de projetos de pesquisa, de natureza diversa, e também da avaliagdo nacional
dos programas de p6s-graduagao.

A Iniciagdo Cientifica € um instrumento que privilegia a participagao ativa de bons alunos de graduac&o em projetos de pesquisa
com qualidade académica, mérito cientifico e orienta¢do adequada, individual e continuada. Nesta perspectiva, a iniciagao
cientifica caracteriza-se como instrumento de apoio tedrico e metodoldgico a realizagdo de um projeto de pesquisa e constitui
um canal adequado de auxilio para a formag&o de uma nova mentalidade no aluno. Em sintese, a inicia¢éo cientifica pode ser
definida como instrumento de formag&o académica diferenciada.

O Programa de Iniciacdo Cientifica na Universidade Federal de Vicosa estd consolidado como podem atestar a qualidade dos
Simpoésios de Iniciagdo Cientifica, as premiagdes recebidas pelos nossos bolsistas e estagiarios voluntarios em eventos
nacionais e o alto indice de insergdo dos nossos bolsistas de IC na pds-graduagdo. Com o apoio financeiro do CNPq, da
FAPEMIG, CAIXA (Caixa Econdmica Federal), FUNARBE foram concedidas, em 2008, 493 bolsas de Iniciacdo Cientifica para
estudantes de graduacdo. Temos ainda as bolsas vinculadas a projetos concedidas pelas agéncias de fomento, diretamente
aos pesquisadores, que ndo sdo contabilizadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduag&o. Cabe destacar o Programa
BIC-Junior (CNPg/FAPEMIG) que tem proporcionado a 44 estudantes, das escolas publicas de ensino médio, a oportunidade
de vivenciar o ambiente de pesquisa, despertando desde cedo a vocagdo cientifica e identificando precocemente novos
talentos para a pesquisa.

Os resultados obtidos pelos estudantes de ensino médio, graduagéo e pés-graduagdo em suas pesquisas sdo apresentados
anualmente no Simpésio de Iniciagdo Cientifica (SIC), Simpésio de Ensino (SEn) , no Simpésio de Extensao Universitaria
(SEU) e na Mostra Cientifica da Pés-Graduagéo (SIMPOS). Esses eventos ocorrem simultaneamente e constituem, assim, uma
oportunidade impar de discussdo do ensino, da pesquisa e da extensdo de maneira integrada e produtiva. Em 2008, entre os
dias 22 e 25 de outubro foram realizados XVIII SIC, o VI SEU, o Il SEn e o VIIl SIMPOS da Pés-Graduagéo. Nesses eventos,
foram apresentados 1313 trabalhos na forma de painel, sendo 545 também foram selecionados para apresentagao oral. Durante
0 evento, os trabalhos foram avaliados, tanto na sessdo painel quanto na oral, por Comissdes Cientificas, para a selegdo do
melhor trabalho de cada Departamento e de cada Centro de Ciéncias. Em solenidade com a participagdo de toda a
comunidade universitaria, os estudantes e seus orientadores recebem o certificado de Mengao Honrosa, concedido ao melhor
trabalho de cada Departamento, e o Prémio Arthur Bernardes de Iniciacdo Cientifica oferecido pela FUNARBE ao melhor
trabalho de cada Centro de Ciéncias.

Em 2008, foi aprovado pela FINEP um projeto no edital MCT/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA-01/2007 para apoio a infra-estrutura
para a pesquisa e pos-graduacéo no valor de R$3.131.566,00. Isto é significativo na medida em que pouquissimas instituictes
lograram éxito como a FUFV nos cinco editais deste fundo. Como as propostas sdo aprovadas por mérito, em competicdo
nacional, este resultado mostra a exceléncia da instituigdo.

A busca de recursos para a manutengdo da pesquisa tem sido uma preocupagdo constante do corpo docente, que tem
submetido projetos e obtido financiamentos de agéncias oficiais de fomento e da iniciativa privada. A FUNARBE (Fundagao
Arthur Bernardes) e a SIF (Sociedade de Investigagdes Florestais) gerenciam recursos de convénios firmados com a FINEP,
CNPq, FAPEMIG, Fundag&o Banco do Brasil € empresas que promoveram o incentivo para a realizagdo de pesquisas em areas
especificas. A Assessoria de Incentivo a Parceria - AIP tem o objetivo basico de incentivar e promover a parceria entre a FUFV
e setores empresariais e govemnamentais e as comunidades, na busca de solugbes integradas para empreender agoes
inovadoras, qualificadas e eficientes que contribuam para o desenvolvimento cientifico, tecnologico e social. Nimero expressivo
de convénios tem sido firmado até mesmo com universidades estrangeiras.

A tradicdo em parcerias com a iniciativa privada de diferentes regides do Pais e algumas do exterior evidencia a capacidade da
FUFV de gerar tecnologias de uso imediato no setor produtivo. A sociedade espera que as universidades, além de formarem
profissionais, sejam capazes de contribuir de maneira significativa para os avangos tecnoldgicos e para a melhoria da qualidade
de vida do no Pais.

Em 2008, a Comissao Permanente de Propriedade Intelectual, vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da
FUFV, encaminhou ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI, seis depdsitos de pedidos de patentes nacionais.

Avaliagdo de Desempenho:

Em 2008 o numero de projetos em andamento praticamente se manteve (1942 em 2007 e 1930 em 2008). Por outro lado houve
um aumento de aproximadamente 50% no numero de projetos concluidos, passando de 581 em 2007 para 839 em 2008.

Como pode ser verificado no Portal de Periddicos/CAPES, o nimero de artigos publicados pelos pesquisadores da FUFV
registrados na base ISI (International Scientific Information), que abrange 12 mil revistas cientificas, tem aumentado
consideravelmente. No ano de 2004, foram registrados na Base ISI 317 artigos, em 2005, 383 artigos, em 20086, 469 artigos,
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em 2007, 614 artigos e em 2008, 634 artigos. Desta forma, nos ultimos 5 anos, ocorreu um aumento 100% no nimero de
registros de artigos indexados nas bases de dados do ISI.

Segundo dados divulgados amplamente pelos principais meios de comunicagéo do Pais, a produgéo cientifica brasileira caminha
em linha ascendente. Nas ultimas trés décadas, o nimero de trabalhos publicados por pesquisadores brasileiros aumentou de
0,3 para cerca de 2% de todo o conhecimento cientifico mundial. Uma avaliagdo do desempenho individual das principais
instituicdes de pesquisa do Pais revelou nimeros significativos. Entre as 15 universidades com maior produgéo cientifica no
momento, 11 cresceram mais de 200% em relagdo a dez anos atrés, segundo os dados mais recentes da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Duas Universidades deram saltos significativos no periodo. A
Universidade Federal de Vigosa apresentou um crescimento de 640% e a Universidade Federal do Ceara 410%. Os numeros
cristalizam um desempenho institucional da FUFV de alta eficicia cientifica e ampliam os horizontes da sociedade
brasileira nas diversas areas do conhecimento humano. Esse superavit cientifico deve-se ao empenho de nossos cientistas
aliado as politicas publicas de fomento a pesquisa.

Certamente ocorreu uma mudanca de mentalidade da institui¢do, que, além de formar recursos humanos, passou a valorizar
fortemente a producdo de conhecimento. Publicagéo cientifica de qualidade € importante e essencial para manutengdo dos
conceitos de nossos programas de pés-graduagdo, nosso programa de iniciagdo cientifica com reflexos nos cursos de
graduagdo. Além disto, a pesquisa desenvolvida na FUFV tem um carater mais de inovagdo tecnoldgica, ou seja, muitas séo
realizadas em face de uma demanda do setor produtivo (publico ou privado). Isto néo significa que ndo realizamos pesquisas
basicas. Pelo contrario, aplicamos ciéncia na solugdo de problemas, principalmente, do setor agropecuario, como o
melhoramento genético de plantas cultivadas e de animais, com o auxilio de técnicas de biotecnologia.

Atualmente, na FUFV, os pesquisadores recebem estimulos a publicagao cientifica e tecnoldgica, por meio do pagamento dos
custos da publicagdo em periddicos qualificados pela CAPES como de nivel internacional. Servigos de traducdo de artigos
cientificos, para o inglés, s&o disponibilizados pela pré-reitoria por meio de um funcionério contratado para este fim. Séo
concedidas honrarias (medalha de ouro Peter Henry Rolfs do mérito da pesquisa) para o melhor pesquisador do ano, além de
terem a chance de concorrer a uma bolsa de pesquisa no CNPq e a uma cota do programa pesquisador mineiro na FAPEMIG.
Além disto, desde 2004, a instituicdo criou um programa de auxilio aos novos doutores, recém contratados ou ndo. Este
programa, essencialmente, repassa aos novos doutores um microcomputador e acessorios como incentivo a sua atuagdo em
pesquisa.

Despesas com diarias - pessoal civil (Outros programas de trabalho)

Programa de trabalho Descri¢ao Valor
12.363.1062.8252.0001 Educacdo Profissional e Tecnologica (FNDE) 8.586,15
12.364.1073.8282.0001 Reestruturagdo e Expanséo das Universidades 9.801,41
12.364.1375.0487.0001 Concessao e Manutengao de Bolsas de Ensino CAPES 70.264,00
12.122.1067.2272.0001 Gestao e Administragdo do Programa (SPO-MEC)I 647,65

Despesas com passagens e locomogao

Programa de trabalho Descrigao Valor

12.364.1375.0487.0001 Concessao e Manutencao de Bolsas de Ensino CAPES 45.595,00

12.364.1073.8282.0001 | Reestruturacdo e Expansdo das Universidades 18.528,87
Despesas com diarias a colaboradores eventuais

Programa de trabalho Descri¢ao Valor

12.364.1375.0487.0001 Concessao e Manutencao de Bolsas de Ensino CAPES 13.190,54
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2.4. Desempenho Operacional
(item B do Anexo Il da DN-TCU 93/2008) ) ) .
INDICADORES DE GESTAO - DECISAO TCU N° 408/2002-PLENARIO

INDICADORES DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2007

Total de despesas correntes da Universidade;

323.667.199,36

despesas correntes do hospital universitario;

63.741.615,79

despesas com pensdes;

11.581.486,15

a)
b)
c) despesas com aposentadorias e reformas;
d)
e)

despesas com sentengas judiciais; 4.667.878,16)

f) despesas com pessoal cedido-docente; 94.437,50
g) despesas com pessoal cedido - técnico administrativo; 227.424,37
h) despesas com afastamento Pais/Exterior - docente; 81.328,13
i) despesas com afastamento Pais/Exterior - técnico-administrativo;
Custo Corrente (a+b-c-d-e-f-g-h-i) 243.273.029,30)
j) Ac-Numero de alunos regularmente matriculados na graduag&o, no ano letivo referente ao exercicio, nos turnos diumo

e noturno, por semestre, ndo devendo ser incluidos alunos participantes de extenséo e de especializa¢do, nem de curso

a distancia; 9.652
k) Noi-Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso de graduagéo (1° e 2° semestre) 1.488
) duragéo padrdo (em anos) de cada curso de graduagao;
m) nimero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso de graduagao (1° e 2° 2.436

n) nimero de alunos ingressantes, no ano de ingresso dos graduados em 2008, com base na durag&o padrdo previsto

para cada curso. Por exemplo, para cursos com durag&o de 4 anos, devem ser considerados os ingressantes em 2005; 2.013
N1s-Ingressantes dos cursos de 4 anos de duracéo 1.045
N1s-Ingressantes dos cursos de 5 anos de duragéo 968
o) fator de retenc&o de cada curso de graduacao;
p) peso do grupo de cada curso graduag&o;
AcE-N° de Alunos Equivalentes da Graduagao= ( Ztodos os cursos{(Ndi*Dpc)(1+[Fator de

Retengao])+(Ni- Ndi)/4)*Dpc)}*Peso 14.812,25
AcTI-N° de Alunos de Graduagao em Tempo Integral= ( Ztodos os cursos{(Ndi*Dpc)(1+[Fator de

Retengao])+(Ni- Ndi)/4)*Dpc)} 8.205,95
q) Arc-NUmero de alunos regularmente matriculados em cursos de pés-graduagéo stricto sensu (mestrado e doutorado)

n&o incluindo alunos de cursos de extensdo e especializagao; 2.077
ArcTI-N° de Alunos de Pés-Graduagdo em Tempo Integral= 2*Aps (Néo considerados os alunos especiais de

graduacéo e pés-graduagéo, pois ndo estio vinculados a cursos) 4.154
r) nimero de alunos residentes;

ArTI -Nimero de Alunos Tempo Integral de Residéncia= 2*Ar

s) nimero de professores de Ens. Superior em efetivo exercicio em 31/12/2008, segundo o tipo de regime de

trabalho

(Dedicagéo Exclusiva-DE; 40 horas; 20 horas), incluindo os substitutos e visitantes e excluindo os afastados para 817
Numero de Professores Equivalentes 811,50
t) nimero de professores em efetivo exercicio em 31/12/2007, segundo a titulagdo (Graduados; com Especializagéo

Mestres; Doutores), incluindo os substitutos e visitantes e excluindo os afastados para capacitagéo ou cedidos pare

outros 6rgdos e/ou entidades da Administragdo Publica. 817
1QCD= (N° Doc. DS*5+MS*3+ES*2+GR/Total de Doc.) - Excluidos afastados e cedidos - Sem Ens. Médio 4,3660
u) nimero de servidores técnico-administrativos e docente de ensino médio em efetivo exercicio em 31/12/2007,

segundo o tipo de regime de trabalho (40 horas, 30 horas, 20 horas), incluindo os contratados sob a forma de

prestacdo temporaria de servigos e excluidos os afastados ou cedidos para outros érgdos/entidades da Administragac 2.792
Numero de Funcionarios Equivalentes 2.741,00
v) tltimo conceito CAPES de cada curso de pos-graduagéo.
Conceito CAPES 4,70
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Indicadores de Gestao - ANEXO

Custo Corrente/Aluno Equivalente = Custo Corrente/(AcE+ArcTI+ARTI) 12.826,63
II. Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente = (AcTI+ApcTI+ARTI)/N® de Professores Equivalentes 15,23
lIl. Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente = (AcTI+ApcTI+ARTI)/N® de Funcionarios 451
Equivalentes ’
IV. Funcionério Equivalente / Professor Equivalente 3,38
V. Grau de Participagao Estudantil(GPE) = AcTI/As 0,85
VI. Grau de Envolvimento Discente com Pés-Graduagao (GEPG) = Arc/(Ac + Arc) 0,18
VII. Conceito CAPES/MEC para a Pés-Graduagao = Zconceito todos cursos de pds-grad/N° de cursos 470
de pés-grad. )
VIII. indice de Qualificagdo do Corpo Docente-IQCD = (5D+3M+2E+G)/(D+M+E+G) 4,37
IX. Taxa de Sucesso na Graduagao (TSG) = N° de Diplomados(Noi)/N° total de alunos ingressantes 74%
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Férmulas de calculo e analises dos indicadores de desempenho

Custo Corrente /
Aluno Equivalente =

Custo Corrente
AGE + APGTI + ARTI

Ano

2004

2005

2006

2007

2008

Valor

8.521,78

10.072,10

11.501,38

12.028,55

12.826,63

A relag&o Custo Corrente/Aluno Equivalente é ascendente, resultado do esforgo da FUFV na expans&o de vagas e criagdo de
cursos neste periodo. Houve crescimento dos recursos destinados ao custeio de despesas relacionadas ao crescimento
vegetativo da despesa de pessoal (ativos e inativos) e de outros custeios como servigos de terceiros (tarifas de servigos,
energia elétrica, telefonia, etc.) que apresentam substancial aumento em um periodo de relativa estabilizago de pregos.

Aluno Tempo Integral /
Professor Equivalente =

AGTI + APGTI + ARTI
N° de Professores Equivalentes

Ano

2004

2005

2006

2007

2008

Valor

13,75

14,92

15,08

15,14

15,23

Os dados da série mostram variagdo ascendente, acima da média nacional, justificada pelo alto nimero de alunos da pos-
graduagdo e pelo aumento do nimero de cursos de graduagdo e da expansdo de vagas, fazendo com que a Instituigdo
mantenha-se em um patamar acima de 15,00 alunos por professor.

Aluno Tempo Integral /
Funcionario Equivalente =

AGTI + APGTI + ARTI
N° de Funcionérios Equivalentes

Ano

2004

2005

2006

2007

2008

Valor

3,68

4,09

4,22

4,29

4,51

A série do indicador Aluno Tempo Integral/Funcionario Equivalente apresenta valores ascendentes, ainda altos
comparativamente ao indice | nacional. A FUFV é eminentemente agraria, com 12 fazendas e estagdes experimentais e area
edificada de 381.554,66 m2, que exige um quadro permanente de mao-de-obra propria para a manutengdo e conservagdo, com
baixo indice de terceirizag&o.

Funcionario Equivalente /

N° de Funcionarios Equivalentes

. Professor Equivalente = N° de Professores Equivalentes
Ano 2004 2005 2006 2007 2008
Valor 3,73 3,65 3,57 3,53 3,38

A exemplo do Indicador I o indicador Funcionario Equivalente/Professor Equivalente reflete as particularidades apresentadas
pelo perfil das atividades desenvolvidas pela FUFV e sua posigdo geografica no Estado de Minas Gerais. NUmeros que no
passado apresentavam valores bastantes elevados, ano a ano vem declinando em razao do alto numero de aposentadorias
sem 0 respectivo processo de reposicdo do quadro de pessoal técnico-administrativo, levando a Instituicdo a pratica da
terceirizagéo.

AGTI

V. | Grau de Participagdo Estudantil (GPE) = AG
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Ano 2004 2005 2006 2007 2008
Valor 0,85 0,82 0,92 0,87 0,85

O GPE expressa o grau de utilizacdo da capacidade instalada e a velocidade da integralizagdo curricular; é calculado pelo
quociente do numero de Alunos de Graduag&o em Tempo Integral e o total do nimero de Alunos de Graduagao ja definidos
anteriormente.

A serie histérica mostra que na FUFV os niimeros s&o razoaveis e proximos das metas do Programa REUNI, o que facilitara a
FUFV alcangar as metas.

Vi Grau de Envolvimento Discente com APG
" | Poés-Graduagéo (GEPG) AG + APG
Ano 2004 2005 2006 2007 2008
Valor 0,15 0,15 0,19 0,18 0,18

GEPG indica o grau de envolvimento em atividades de pesquisa e de pds-graduagéo, obtido pelo quociente do nimero de
estudantes vinculados a programas de mestrado e doutorado e do numero total de estudantes matriculados na graduacéo e
pds-graduagéo, onde os dados semestrais sdo somados e divididos por 2.

Observa-se que a FUFV tem numero elevado de programas de pds-graduagdo com conceitos bem avaliados nacionalmente,
conforme ultima avaliagdo da Capes no triénio 2004-2006. Na area de ciéncias agrarias, dos nove programas com nota 7 na
avaliagdo nacional, dois sdo da FUFV (Entomologia e Zootecnia). A avaliagdo tem participagdo das coordenagdes de areas de
conhecimento e do conselho técnico cientifico da CAPES.

Conceito CAPES/MEC para 2 conceito 0s programas de pds-grad.
VL. . ~ . -
a P6s-Graduagéo NUmero de programas de pés-grad.
Ano 2004 2005 2006 2007 2008
Valor 5,12 5,00 4,71 4,73 4,70

No calculo deste indicador deve ser considerado o conceito da Ultima avaliagdo CAPES. Para os cursos que oferecem apenas o
programa de Mestrado a nota maxima € 5; para os cursos que oferecem os programas de Mestrado e Doutorado a nota maxima
ér7.

O conceito da IFES é obtido pela média aritmética dos conceitos CAPES de todos os cursos de pds-graduagéo (com mestrado

ou com mestrado e doutorado).

Dos 34 programas de pos-graduagéo, dois programas tém a nota 7 (méxima), cinco programas tém nota 6, seis programas tém
nota 5, treze programas tém nota 4 e oito programas tém nota 3.

Na série histérica acima houve variagdo positiva até 2004 e curva decrescente a partir de 2005, em razdo dos cursos criados
entre 2004 e 2006, com conceitos inferiores a média dos demais, ainda dependentes de diplomagéo e de nova avaliagdo para
ajustarem ao outros oferecidos pela Instituigéo.

vill indice de Qualificagéo do (5D+3M+2E+G)
" | Corpo Docente (IQCD) (D+M+E+G)
Ano 2004 2005 2006 2007 2008
Valor 4,25 4,29 4,34 4,37 4,37
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IQCD é um indicador bastante utilizado em diversos estudos sobre a avaliagdo do ensino superior, haja vista a sua correlagdo
com a qualidade do ensino, com o volume de pesquisas realizadas e a qualificagdo do corpo docente da IFES. Na FUFV, 73,2%

dos docentes tém titulo de doutorado e apenas 6,8% sdo graduados ou especialistas.

A série apresentada acima mostra que a FUFV efetivamente se mantém entre as melhores do Pais.

IX.

Taxa de Sucesso na

Ne DE DIPLOMADOS (NDI)

Graduagéo (TSG
raduagao (TSG) N° total de alunos ingressantes
Ano 2004 2005 2006 2007 2008
Valor 69,0 74,0 71,00 68,59 74,00

TSG é o indicador que fornece o indice de alunos que concluem o curso no tempo padréo de duragdo prevista, obtido pelo
quociente nimero de diplomados/nimero total de alunos ingressantes. O nimero total de alunos ingressantes considera o ano
do ingresso dos estudantes que se graduam no exercicio. Assim, para cursos com duragao de 4 anos, deve ser considerado o
numero de ingressantes de quatro anos letivos anteriores, etc.

A série apresentada mostra que a FUFV precisa adotar novos critérios de absorgdo de alunos, por meio de transferéncia,
movimentagdo de forma a otimizar sua capacidade instalada, ocupando vagas ociosas o que refletira no aumento da TSG. Por
outro lado, com a criagdo de novos cursos/campi, 0 aumento de ingressantes ainda ndo teve a repercuss@o no numero de
diplomados.

A participacdo da FUFV no Programa REUNI visa alcangar a meta de 90% na Taxa de Sucesso de Graduagéo que é
compromisso das IFES incluidas no Programa.

60



2.4.1. Evolugao de gastos gerais

Ano
Descri¢ao 2006 2007 2008
1. PASSAGENS 192.416,86 196.891,34 293.575,47
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE
DESPESAS EM VIAGENS 526.993,65 469.401,97 609.423,99
3. SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.285.209,02 3.383.968,71 4.406.296,26
3.1. Publicidade - - -
3.2. Vigilancia, Limpeza e Conservagéo 908.255,45 2.005.529,68 2.781.559,09
3.3. Tecnologia da Informagéo 376.953,57 519.323,96 599.539,62
3.4. Outras Terceirizacbes - 859.115,07 1.025.197,55
3.5. Suprimento de Fundos - -
4. CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO - - 28.313,49
TOTAIS 2.004.619,53 4.050.262,02 5.337.609,21

3. Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

Quadro I.A.1 Item 3, (Anexo Il - DN TCU 93/2008) — Reconhecimento de Passivos (Valores langados na Conta Contabil
2.1.2.1.1.11.00 - Por insuficiéncia de créditos/recursos do Siafi)

Néo se aplica a FUFV

4. Restos a pagar

Quadro I1.A.2 (Item 4, Anexo Il - DN TCU 93/2008) - Execucéo de Restos a Pagar no Exercicio por ano de inscrigéo no Siafi

IN’;'(‘:ORIEEO RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
2006 2.076.186,80 | 2.657.708,52 | 2.545.092,07 | 2.527.774,76 8.985.381,69 178.823,73 7.257.597,60 455.164,81
2007 2.744.662,00 1.412.726,32 | 2.779.373,91 19.613.272,98 317.214,83 6.970.426,41 2.084.617,97
2008 9.971.951,53 2.725.451,32 | 11.344.179,95 | 14.361.568,15 | 1.843.174,11 | 13.856.415,68 | 5.992.331,16
Total 14.792.800,33 | 2.657.708,52 | 6.683.269,71 | 16.651.328,62 | 42.960.222,82 | 2.339.212,67 | 28.084.439,69 | 8.532.113,94

A permanéncia de Restos a Pagar por mais de um exercicio financeiro (2005 e 2006) se explica em razdo do interesse da
UFV, bem como pelo fato dos mesmos ainda ndo terem a validade expirada por forga de Decreto.
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5. Demonstrativo de transferéncias
Quadro I.A.3 (Item 5, Anexo Il - DN TCU 93/2008) — Transferéncias (convénios e outros tipos)

Situa
¢ao
Data de Valor Co da
Cédigo SIAFI Identificagéo do Publica Valor Total n a
Tipo* | Sgl ASG PTRES Termo Inicial ou Objeto da 50 no Total Recebido / tra Beneficiario v
de Aditivo Avenga GDOU Pactuado Transferido Par e
no Exercicio ti n
da ¢
a
Capacitagio UFV - Universidade
8 SAF / MDA : Federal de Vicosa
0100000000 022705 | o et opeios | %/ ACuoreS | 1s0708 | 99.230,00 99.230,00 25.944.455/0001-96
Melhoria da
Infra-Estrutura
do Centro de
CE’C:EEV/ Deser:]\t/glwme UFV - Universidade
8 0100000000 021580 - Federal de Vigosa
2008NC000387 Tecr)ologlco 08/12/08 500.000,00 500.000,00 25.944.455/0001-96
Regional de
Vigosa —
Centev/UFV.
Capacitagao
de agentes
PROEXT municipais na R
8 MEC utilizagao de U;;;r;r:j"f\rfl'ii‘;e
0100000000 007628 CIDADES Software 19/11/08 50.000,00 50.000,00 25,044 455/008 196
2008NC001234 livre/UFV/ T
geocapacitar Il
Descentralizag
dode
Crédito para
8 SPOA capacitagdo e UFV - Universidade
DRH Aperfeicoamen Federal de Vigosa
0100000000 014201 PORT 432/08 to dos 29/10/08 61.545,00 61.545,00 25,944 455/0001-96
Servidores da
UFV.
Descentralizag
do automética
proveniente do
) processament : .
8 PRECATORIOS | o doarquivo panoural ng':gf;o
0100000000 003369 2008NC900003 esb00l1 Oem 07/01/08 3.255.250,00 3.214.274,00 03.658.507/0002-06
cumprimento
ao Artigo 24
da LD02004.
CAPES PROF | Frogramade UFV - Universidade
8 0112915407 021124 PORT. DPR Pos 06/06/06 621.600,00 621.600,00 Federal de Vigosa
001/2006 Graduagdo 25.944.455/0001-96
Bolsas e
26/02/08
SESU Estudantes | 57,1308 UFV - Universidade
PROMISAES estrangeiros .
8 PORT Participantes 28/04/08 Federal de Vigosa
0100915004 020886 141, 266 :'319 do 26/05/08 73.650,00 71.160,00 25.944.455/0001-96
385047212008 | PROMISAES, | 030708
8 Férum UFV - Universidade
Nacional de Federal de Vigosa
0100915014 001744 SPO Planejamento 14/03/08 735,32 647,65 25.944.455/0001-96
2008NC000125 e Gestao
CEDAF
SETEC / CEDAF Crédito UFV - Universidade
8 0100915016 520551 PORT. 564/2008 orcamentario 21/01/09 150.000,00 144.736,00 Federal de Vigosa
p/ aquisicao de 25.944.455/0001-96
equipamentos
para CEDAF
SESU Programa 04/08/08 UFV - Universidade
8 0100915032 020887 PNAES Nacional de 09/12/08 2.260.397,33 2.154.463,05 Federal de Vigosa
PORT. 523 E Assisténcia 25.944.455/0001-96
10040/2008. Estudantil.
Treinamento
SESU Especial para
PET/2008 Alunos de
8 PORT.308/08 Graduagéo de UFV - Universidade
Entidades de 268.462,17 Federal de Vigosa
0112915001 001750 Ensino 22/04/08 268.512,00 25 944 455/0001-96
Superior
Nacional
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Descentralizag

SESU PROEXT 50 de Cradit
PORT.784/08 | 90 %€ MTECOS | 49/19108 .
PORT.785/08 aos 12/11/08 UFV - Universidade
0112915008 | (43347 | PORT.1189/08 me\’a’."a? de | ogio1iog | 319.249.11 232.339.45 Federal de Vigosa
PORT 1175108 poio & 26/12/08 25.944.455/0001-96
Extens@o
Universitaria
Crédito
SESU EDITAL Orgamentario
08/2008 p/ UFV - Universidade
PORT. 780/2008 complementag Federal de Vigosa
0112915011 001753 foe 12/11/08 553.428,21 384.716,40 25,044 455/0001-96
funcionamento
das IFES.
SESU
COMPLEMENTA | Complementag UFV - Universidade
0112915011 001753 GAO DE OCC &o de Custeio 19/11/08 323.029,87 323.029,87 Federal de Vigosa
PORT.871/08 para a UFV. 25.944.455/0001-96
Bolsa de
estudo no pais
e recurso de
P(I:éAgFIESC cu;t:;(g)ldo UFV - Universidade
0112915016 003128 PORT. DPR institucional de 06/06/06 6.600,00 6.600,00 zgeg‘&ril sdselo\gg??gs
001/2006 Capacitagao R
do Docente e
Técnico
Crédito
orgamentario
p/ aquisi¢ao
SETEC / CEDAF material de UFV — Universidade
0112915016 001744 PORT. 267/08 consumo, 19/06/08 245.000,00 242.565,23 Federal de Vigosa
permanente e 25.944.455/0001-96
serv.p/ unid.
do CEDAF.
Crédito
Orgamentario
0112915016 001744 SETEC p/ AESS isténgia Ulf\{i e lJlrljive\rlsidade
ao Educando ederal de Vigosa
ngffa%a do Progjada | '%/06/08 | 38.50000 37.260,00 25,944.455/0001-96
’ Unidade
CEDAF
Crédito
orgamentario
p/ aquisicao de UFV - Universidade
0112915024 | 020884 f,gTRETC 5/1%'/52%‘85 jg‘fa"t’:)'r‘;fg:fs 09/12/08 |  200.000,00 199.197,00 Federal de Vicosa
: 25.944.455/0001-96
a0s cursos da
CEDAF.
SESU Programa de
REUNI reestuiragao UFV - Universidade
0112915030 020888 PORT.384/08 gas 27/05/08 818.076,15 777.927,74 Federal de Vigosa
R 25.944.455/0001-96
instituicdes
federais.
Bolsa de
estudo no pais
p/ instituicbes
federais de
ensino
superior,
referente ao
CAPES/REUNI programa de UFV - Universidade
0112915040 003128 PORT. 077/2008 apoio a planos Federal de Vigosa
de 05/06/08 150.112,00 148.912,00 25,044 455/0001-96
reestruturagéo
€ expansdo
das
Universida-
des Federais —
REUNI
Bolsa de
estudo no pais
e recurso de
0112915401 003128 CQSE?F;E?T Cu;t:)lg'do Ul-f\é e LJlrgve\rlgidade
e ederal de Vigosa
001/2006 |nst|tu<:|9nal~de 06/06/06 222.882,00 222.382,00 25,044 455/0001-96
Capacitagao
do Docente e
Técnico
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0112915404

003128

CAPES PQl
PORT. DPR
001/2006

Promover o
desenvolvimen
to das IES
publicas
através da
formagéo de
docentes e
técnicos

06/06/06

7.902,67

7.242,67

UFV - Universidade
Federal de Vigosa
25.944.455/0001-96

0112915407

003128

CAPES PROF
PORT. DPR
001/2006

Programa de
Fomento a
Pés
Graduagao

06/06/06

6.449.400,91

5.490.971,92

UFV - Universidade
Federal de Vigosa
25944455/0001-96

0112915407

003133

CAPES PROF
PORT. DPR
001/2006

Programa de
Fomento a
Pés
Graduagao

06/06/06

278.312,31

278.312,31

UFV - Universidade
Federal de Vigosa
25.944.455/0001-96

8 0112915408

021125

FNDE
CEAD UAB
2008NC826122

Apoio para
aquisi¢ao de
equipamentos
para
edificagéo da
sede CEAD.

03/12/08

199.300,00

198.989,74

UFV - Universidade
Federal de Vigosa
25.944.455/0001-96

8 0112915173

021045

FNDE / CEDAF
2008NC750044
2008NC750063

Formagao de
Profissionais
em Nivel
Médio para
atuar nas mais
diversas
possibilidades
do mercado
agropecuario e
turistico.

29/10/08
12/11/08

473.453,30

326.618,04

UFV - Universidade
Federal de Vigosa
25.944.455/0001-96

0176013065

020839

SDC / MDA
2008NC000018

Apoio ao
Projeto
“Caracteriza
cdoe
Avaliagdo de
Acessos de
Taro e
Berinjela do
Banco de
Germoplasma
de Hortalicas”.

17/12/08

15.520,00

15.520,00

UFV — Universidade
Federal de Vigosa
25.944.455/0001-96

8 0151000000

020966

SPO
ASSISTENCIA
MEDICA
2008NC003521

Descentralizag

do de Crédito

ref. acerto em
custeio da
assisténcia
médica da
UFVigosa.

30/12/08

850.000,00

850.000,00

UFV - Universidade
Federal de Vigosa
25.944.455/0001-96

8 0112000000

003375

Portaria UFV
1039/2008
2008NC000142

Parceria com a
UFV para o
desenvolvimen
to de acdes
integradas
(Apoio a0
Processo de
Expans&o das
Universidades
Federais) -
Emenda da
Bancada de
Minas Gerais
para as IPES
Mineiras

30/12/08

7.405.305,00

7.405.305,00

UFSJ - Fundagédo
Universidade
Federal de Sao
Jo@o Del Rey
21.186.804/0001-05

8 0112000000

003375

Portaria UFV
1040/2008
2008NC000139

Aquisi¢ao de
materiais €
equipamentos
permanentes
para a
transicéo
Digital da TV
Universitaria —
Emenda da
Bancada de
Minas Gerais
para as IPES
Mineiras

30/12/08

2.517.978,00

1.900.000,00

UFTM -
Universidade
Federal do Triangulo
Mineiro
25.437.484/0001-61

* tipo 8 — Outros (Descentralizagdo Orgamentaria)




6. Previdéncia Complementar Patrocinada

a) ldentificagdo da Entidade: AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social - CNPJ: 20.320.487/0001-05
b) Demonstrativo anual:

i. Valor total da folha de pagamento dos empregados participantes: R$ 124.624.689,04

ii. Valor total das contribuigdes pagas pelos empregados participantes: R$ 1.332.820,44

iii. Valor total das contribuicbes pagas pela patrocinadora: inexistenteValor total de outros recursos repassados pela
patrocinadora: R$ 18.568.515,17Discriminag&o da razao ou motivo do repasse de recursos que ndo sejam contribuigdes:
consignagdes de participantes relativas & amortizagio de empréstimos: R$ 7.045.426,39; consignagdes de participantes
de plano de salde: R$ 5.184.891,81; aluguéis: R$ 71.863,97, valores repassados pela Unido referente a Auxilio Satde
Suplementar: R$6.266.333,00

iv. Valor total por tipo de aplicagéo e respectiva fundamentacgo legal: Renda Fixa — R$ 274.692.482,39; Renda variavel — R$
102.809.088,96; Imdveis — R$ 48.746.006,19 e Operagdes com Participantes — R$ 45.288.712,,96; Outros Investimentos
- R$ 340.928,33. Outros Ativos (-Passivos) — R$ (14.020.899,80), Fundamentagéo legal: Resolugdo do BACEN n°
3.456/07, e metas definidas na politica de investimentos do Conselho Deliberativo do AGROS (Resolugéo 198/2007 de
14/12/2008).

v. Manifestag&o da Secretaria de Previdéncia Complementar: inexistente

vi. Parecer da auditoria independente de 02/03/2009, da Auditasse Auditores Independes S/S, CRC-RJ n° 237, assinado por
Jorge Domingues, CRC-RJ n° 020.628-6 “S” MG

¢) Em caso de descumprimento dos limites fixados em lei para o repasse de recursos pela patrocinadora, informar quais
providéncias estdo sendo adotadas para a adequagao.

Processo 2000.38.00.017364-3/MG, AC — Apelagao Civel, Quinta Turma. A FUFV n&o concorda que haja descumprimento.

d) Discriminar listagem dos recursos humanos e patrimoniais cedidos pela patrocinadora a patrocinada, destacando como foi
formalizada esta cess&o.

A Diretoria Executiva € composta pelos servidores da patrocinadora:

Carlos Antonio Moreira Leite — Diretor Geral
Daniel Lima Carneiro — Diretor Administrativo-Financeiro
José Roberto Reis — Diretor de Seguridade
Os diretores foram indicados pela patrocinadora Instituidora por meio do Oficio n° 002/2005/RTR e cedidos pela Portaria n°
2222007 de 02.05.2007.
As remuneragdes dos diretores sdo ressarcidas a patrocinadora pelo Instituto.
A cessao dos recursos patrimoniais é formalizada por meio de contratos de comodato.

e) Discriminar as dividas existentes entre a patrocinadora e a situag@o destas operagdes quanto a regularidade formal e a
adimpléncia.

A patrocinada (AGROS) informa que existe divida da patrocinadora (FUFV), conforme Processo 2000.38.00.017364-3/MG, AC-
Apelagao Civel, Quinta Turma.

* A divida alegada pela patrocinada refere-se a contribuices da patrocinadora n&o repassadas. A FUFV néo reconhece tal
divida.

d) Destacar as agdes executadas no exercicio com vistas a supervisdo sistematica das atividades da entidade fechada, de
conformidade com o disposto no § 2° do art. 41 da Lei complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

A estrutura administrativa do AGROS é composta pelo Conselho Deliberativo (com quatro representantes da patrocinadora),
Conselho Fiscal (trés representantes da patrocinadora) e Diretoria Executiva. Além disso, conta com uma Comissdo de
Controles Internos, Auditoria Externa e Auditoria Atuarial, cujas agdes conjuntas norteiam as atividades da Instituigao.
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7. Fluxo financeiro de projetos ou programas financiados com recursos externos

Quadro ILA.4 (item 7, Anexo Il - DN TCU 93/2008) - Projetos e Programas Financiados com Recursos Externos
(Demonstrativo dos Fluxos Previstos e Realizados)
Né&o se aplica a FUFV

8. Rentincia Tributaria

Quadro II.A.5 — Demonstrativo de identificagdo da renuncia de receitas

Quadro II.A.6 — Demonstrativo da evolugédo dos valores renunciados e da contrapartida
Quadro II.A.7 — Demonstrativo regionalizado dos usufrutuarios diretos da rentncia
Quadro II.A.8 — Demonstrativo regionalizado dos beneficiarios da rentncia

Quadro 1.A.9 — Demonstrativo dos projetos financiados pela contrapartida

Quadro 11.A.10 — Demonstrativo da evolugédo de andlises das prestagbes de contas
Quadro 1l.A.11 — Demonstrativo dos Indicadores de gestdo de renuncias de receitas

Néo se aplicam a FUFV

9. Declaragao sobre a regularidade dos beneficiarios diretos de rentincia
Quadro 11.A.12 - Declaragéo do gestor sobre a regularidade dos beneficiarios

Néo se aplica a FUFV

10. Operagoes de fundos
(Item 10 do Conteudo Geral do Anexo Il da DN TCU 93/2008)
Néo se aplica a FUFV

11. Despesas com cartao de crédito
(Iitem 11 do Conteudo geral do Anexo Il da DN TCU 93/2008)

Cartdo de crédito coorporativo: série histérica das despesas

Fatura Saque
Quantidade (1) Valor - R$ Quantidade Valor -R$

2006 - - - -
2007 - - - -
2008 287 24.914,49 58 3.399,00

ARTIGOS ELETRONICOS 7 1.119,50

MATERIAIS DE CONSTRUCAO 35 4.986,26

OUTROS VAREJOS 3 346,00

POSTO DE COMBUSTIVEL 208 14.663,76

REVENDA DE VEICULOS 8 1.072,54

SERVICOS 1 32,00

SUPERMERCADOS 20 2.377,89

OUTROS ESTABELECIMENTOS 5 316,54

(1) A quantidade refere-se a cada ocorréncia da fatura (item de gasto)

a) Os valores relacionados acima referem-se aos valores efetivamente gastos com a utilizagdo dos Cartdes de
Pagamento do Governo Federal. Tendo em vista que houve pagamento de faturas de compras efetuadas até o dia
31/12/2008, em 10/01/2009 e 10/02/2009.

b) dos saques efetuados R$369,07 foram devolvidos pelos supridos.
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Informagées sobre as definigoes feitas pelo Ordenador de Despesas da UG, consoante previsao do art. 6° da Portaria
MP n° 41, de 04.03.2005

Limite de utilizagdo total da UG: R$ 130.000,00

Natureza dos gastos permitidos: Artigos Eletronicos, Drogaria e Farmacias, Estacionamentos, Materiais de Construgéo, Outros
Varejos, Pedagios, Postos de Combustivel, Saques, Servicos e Auto Pegas, Servigos, Supermercado e Outrog
Estabelecimentos

Limites concedidos a cada portador

Portador Limite - R$
Alair de Castro Cardoso 3.400,00
Alberto Walter Lehner 2.000,00
Amantino Cunha de Castro 12.000,00
Antonio Augusto da Silva Neto 4.000,00
Anténio do Carmo Amaral 3.750,00
Cezar Romero Pinto Santana 4.300,00
Dilermano Fontes Pimentel 1.700,00
Edna Marcondes Marques 3.500,00
Eliana Gomes Canuto 2.000,00
Isaias Dilermando Fontes 4.400,00
Jodo Batista de Souza 4.500,00
Joel Marcio de Freitas 4.300,00
Jorge Fernandes de Andrade 4.000,00
José Evandro Magalhaes 4.000,00
José Mauro Santana Pinto Coelho 3.800,00
José Mendes de Azevedo 3.000,00
Luis Carlos Coelho 5.000,00
Luiz Roberto 4.600,00
Manoel dos Santos Forneas Neto 3.000,00
Marcos Pereira do Vale 4.000,00
Maria Christina Barros Bittencourt 2.000,00
Mario Magno Magalh&es Silva 4.400,00
Mauri Martins Rodrigues 4.400,00
Milton Elias Ottomar 4.000,00
Pedro de Paula Afonso 4.500,00
Rogério Condé de Oliveira 1.000,00
Vania Santos Lima 2.500,00
Walter da Silveira Chaves 5.000,00
Weber de Freitas Gomes 4.000,00
TOTAL 113.050,00
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12.

Recomendagdes do Orgdo ou Unidade de Controle Interno

(Item 12 do contetido geral do Anexo Il da DN TCU 93/2008)

PLANO DE PROVIDENCIAS

UJ RESPONSAVEL PELA APRESENTACAO DO PROCESSO ANUAL DE CONTAS: 26282

TIPO DE AUDITORIA: Avaliagao de Gestdo
PERiODO EXAMINADO: 1°/01/2007 A 31/12/2007

RELATORIO N° 208482

Constatagédo 02

Descrigao sumaria da Constatagao:
Falta de ressarcimento ao erario de valores da Gratificagdo de Estimulo a Docéncia — GED pagos indevidamente.

a)

Recomendagao n° 001:
Promover a proporcionalizacdo da GED a todos os aposentados e pensionistas que percebem proventos
proporcionalizados.

Orgéo Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gest&o de Pessoas

Situagdo atual: Aguardando novo posicionamento do TCU como preconizado no Acérdao 2739/2008 (anexo), bem como
a aplicacdo da Sumula 34 da AGU e da Sumula 249 do TCU. Informamos a GED n&o mais existe, e que a atual
gratificagdo GEMAS esté sendo paga proporcionalmente a partir de fevereiro de 2009.

Constatagdo 04

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Pagamento da vantagem do artigo 62 da Lei 8.112/90 a aposentados e instituidores de pensdo em valores indevidos e falta de
ressarcimento ao erario.

a)

b)

Recomendagéo n° 001:

Apresentar planilhas com a meméria de calculo dos valores concedidos da vantagem do artigo 62 da Lei 8.112/90 a partir
de maio de 2008, dos servidores matriculas SIAPE n°s 0426777, 0427987, 0427317, 0426773 e 0426751. Assim como
documentagéo que comprove a legalidade da percepgéo por esses servidores da referida vantagem.

Orgao Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gest&o de Pessoas

Situagdo Atual: Aguardamos nova analise do TCU, visto que o acérddo 2379/2008 tornou insubsistente o item 1.14 do
acordao 1812/2007 que fez a recomendagéo acima citada.

Recomendagao n° 002:

Caso negado o recurso junto ao Tribunal, promover o ressarcimento dos valores pagos indevidamente da vantagem do
artigo 62 da Lei 8.112/90 dos servidores matriculas SIAPE n°s 0426777, 0427987, 0427317, 0426773e 0426751, desde a
determinagdo do TCU, item 1.14, do Acorddo 1.812/2007- Segunda Camara.

Orgao Responsavel pela implementagéo: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Situagdo Atual: Aguardamos nova analise do TCU, visto que o acérddo 2379/2008 tornou insubsistente o item 1.14 do
acordao 1812/2007 que fez a recomendagéo acima citada.

N&o cumprimento em virtude de antecipag&o de tutela processo n° 2008.38.00.013155-4, para que a UFV se abstenha de
praticar qualquer medida tendente a reduzir o valor da vantagem do artigo 62 da Lei 8112/90 para os autores, bem como
qualquer desconto em seus contracheques a titulo de reposi¢éo ao erério.

Ademais o Acorddo 2739/2008 adotado pelo TCU Segunda Camara de 05/08/2008 ao apreciar 0o Recurso de
Reconsideragao interposto pela UFV contra o Acordao 1812/2007 - Segunda Camara através do Oficio n° 178/2007/RTR
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no qual citado Acérdao em seu item 9.1. conhece o recurso de reconsideragao e torna insubsistente o item 1.14, dentre
outros, e noitem 9.2 retorna os autos para que se promova nova analise.

Constatagdo 05

Descrigao sumaria da Constatagao:
Pagamento incorreto da vantagem Adicional de Tempo de Servico — ATS.

a) Recomendagéo n° 001:
Efetuar o acerto do percentual do adicional de tempo de servigo - ATS no pagamento dos servidores matriculas 426829,
426828, 426789 e 4296161,

Orgéo Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Situagao Atual: o acerto do ATS dos supracitados servidores foi efetuado na folha de pagamento de janeiro/2009, exceto
do servidor Nicolino Taranto Fortes. Este Ultimo foi notificado, e apresentou recurso administrativo, que esta sob analise da
Procuradoria Federal/AGU/UFV.

Constatagéo 017

Descrigao sumaria da Constatagao:
Falhas no controle de veiculos da Entidade.

a) Recomendagéo n° 001:
Implementar as medidas propostas pela propria Entidade, para que ndo ocorra preenchimento inadequado do 'Registro
Diario de Veiculos', evitando inconsisténcias entre as informagdes ali contidas e aquelas constantes no 'Mapa de Controle
Anual de Veiculos', nos termos do Anexo lIl, art. 21, da Instrugdo Normativa n° 01, de 21/06/2007.
Orgao Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Administragéo — Divis&o de Transportes
Situagdo atual: Foram corrigidas as inconsisténcias tais como, data, km, abastecimento e outros. O sistema
informatizado, que apresentava algumas imperfei¢des, foi corrigido, assim como foram feitos os ajustes nos RDVs
juntamente com o mapa de controle anual de veiculos. Os usuarios dos veiculos sdo alertados para o preenchimento
correto dos RDVs e os receptadores dos mesmos orientados para conferirem os dados contidos, no ato da entrega.
Constatagéo 018

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Existéncia de bens com Termos de Responsabilidade desatualizados.

a) Recomendacao 001:
Atentar para a obrigatoriedade de atualizago dos Termos de Responsabilidade de bens da Entidade, de forma a que esses
reflitam sua real situagdo patrimonial, em cumprimento as disposi¢des do item 7.11, da IN/SEDAP n° 205/1988.
C')rgéo Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Administragédo — Divisao de Patriménio

Situagdo atual:  As providéncias ja foram implementadas.

Constatagao 022

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Falhas nos convénios firmados com a Fundag&o de apoio & Universidade.

a) Recomendagéo n° 001:

Cumprir, quando da celebracdo, execucdo e prestagdo de contas dos convénios, as exigéncias estabelecidas pela
legislagao, particularmente a IN/STN n® 1/1997, de 15/01/1997 e a Lei n°® 8.666/1993.
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Orgao Responsavel pela implementagéo: Diretoria Financeira

Situacéo atual: Os convénios cadastrados no SIAFI sob os n°s 431921, 431931 e 457699 ja tiveram as baixas efetuadas,
em decorréncia da aprovagao das prestaces de contas. As falhas nos controles administrativos ndo causaram prejuizos ao
erario publico, pois 0s objetos dos convénios entre a UFV e a Fundag&o Arthur Bernardes foram integralmente cumpridos.

Constatagédo 029

Descrigao sumaria da Constatagao:
Contratagdes, por dispensa de licitagdo, acima do limite estabelecido na Lei n°. 8.666/93.

a)

Recomendagao n° 001:

Preservar a modalidade de licitagdo pertinente ao valor total das aquisigdes/contratagdes efetuadas, em obediéncia as
disposi¢des dos §§ 1° e 2° do art. 23 da Lei n.° 8.666/93, e aperfeigoar o planejamento das compras e servigos a serem
realizados ao longo do exercicio, de forma a proceder a abertura de procedimento licitatério para as aquisicbes dos
produtos e contratagdes de servicos de mesma natureza dentro da modalidade adequada, ante as disposi¢des contidas na
Lei de Licitagdes.

Orgao Responsavel pela implementagao: Diretoria de Material

Situagao atual: As providéncias foram implementadas.

Constatagéo 031

Descrigao sumaria da Constatagao:
Exigéncia de declaragdo de visita ao local dos servigos, a ser preenchida pelo proprio licitante em desacordo com o art. 30 da
Lei de Licitagdes.

a)

Recomendagao n° 001:
Emitir a comprovacgao, se for o caso, de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢es locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, conforme previsto no art. 30, lll, da Lei n.° 8.666/1993.

Orgao Responsavel pela implementagao: Diretoria de Material

Situacao atual: Como consta no processo 04100/2008 - TP 02/2008 - subitem 4.4.9 letra "c" do edital, a recomendagéo ja foi
atendida

Constatagado 034

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Falta de regularizagéo da situacéo dos servidores que percebem o adicional de insalubridade ou periculosidade, fundamentado
em laudo pericial desatualizado ou sem fundamentagao.

a)

Recomendagao n° 001:
Providenciar a adequagdo de todos os pagamentos de adicionais de insalubridade e periculosidade, feitos pela
Universidade, as novas regras de concessao estabelecidas na Orientagdo Normativa SRH/MP n.°04/2005.

Orgao Responsavel pela implementagéo: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Situagdo atual: A UFV vem envidando todos os esforgos para sanar as situagbes de irregularidades apontadas
concernentes ao pagamento do adicional de insalubridade nos termos da Orientagdo Normativa SRH/MP n.° 04/2005.
Ressalte-se que, conforme estabelece a Portaria n® 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego e a Norma
Regulamentadora-NR-04, que trata do dimensionamento do Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho,
a UFV, por se enquadrar no grau de risco 03, com um total de mais 3.000 servidores deveria contar com a seguinte
estrutura minima: a) 08 Técnicos em Seguranca de Trabalho; b) 02 Engenheiros de Seguranga; c) 01 Auxiliar de
Enfermagem do Trabalho; d) 01 Enfermeiro do Trabalho; e) 02 Médicos do Trabalho. Entretanto, a sistematica do MEC de
autorizagbes de provimento dos necessarios cargos, em cotas sempre muito aquém da necessidade da Entidade, néo tem
permitido a UFV estruturar o referido servigo de maneira a dar o necessario cumprimento da legislagéo vigente. Objetivando
a emissdo dos laudos de avaliagdo ambiental, mesmo diante da comprovada caréncia de pessoal do quadro do Servigo de
Seguranca e Higiene do Trabalho da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, foi designada pelo Magnifico Reitor, por
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intermédio da Portaria n° 0055/2008 de 14/02/2008, comissao especifica com essa atribuigdo, cujos trabalhos encontram-se
em adiantada fase de execugao, nos termos da ON 04/2005 da SRH/MP.

Constatagédo 039

Descrigao sumaria da Constatagao:
Falta de cadastramento no sistema SISAC dos atos de admiss&o dos servidores.

a) Recomendagao n° 001:
Realizar o cadastramento dos servidores no SISAC, de acordo com a IN 55/2007 do Tribunal de Contas da Unido.

Orgéo Responsavel pela implementagd0: Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas

Situagao Atual: A UFV, a partir de dezembro de 2007, passou a langar todos os atos de admiss&o no SISAC. Portanto,
estd cumprindo o dispositivo legal. Cabe ressaltar, que foram lang¢ados, de forma retroativa todos os atos do exercicio de
2007, como recomendado pela CGU/MG.

Constatagado 041

Descrigao sumaria da Constatagao:
Utilizag&o indevida de suprimento de fundos para cobrir despesas de natureza n&o eventual, as quais deveriam ter sido
antecedidas de procedimento licitatério.

a) Recomendacgao n° 001:
Realizar despesas por meio de suprimento de fundos, segundo as condigdes, requisitos, limites e forma estabelecidos pela
legislagéo aplicavel.

Orgao Responsavel pela implementagao: Diretoria Financeira

Situagdo atual:Aperfeicoamento do processo de concessdo de suprimento de fundos, que estdo sendo liberados
atualmente por intermédio de Cartdo Corporativo.

Constatagado 044

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Desvio de fungéo de servidores.

a) Recomendagéo n° 001:
Regularizar a situagéo dos servidores em desvio de fungao.

Orgdo Responsavel pela implementagd0: Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Situagao atual:

Matricula 427393 - JOSE DAS GRAGAS SILVA PAIVA: Apés retomno do processo da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento em outubro/2008, indeferindo o pedido de readaptagéo funcional, o servidor e sua chefia
imediata foram informados da situagdo, conforme oficio n° 412/2008-DRH. O processo foi encaminhado a Medicina do
Trabalho para avaliagdo da capacidade laboral do servidor em questdo, bem como posterior encaminhamento a Junta
Médica Oficial quanto a possibilidade de manté-lo no cargo de Pedreiro ou aposentadoria por invalidez. O servidor encontra-
se de férias e manifestou interesse em se aposentar, tendo em vista que ja possui os requisitos para tal.

Matricula 429002 - LAERTE BENTO DA CUNHA: Apds retorno do processo da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento em outubro/2008, indeferindo o pedido de readaptagdo funcional, o servidor e sua chefia
imediata foram informados da situagdo, conforme oficio n° 411/2008-DRH. O processo foi encaminhado a Medicina do
Trabalho para avaliagdo da capacidade laboral do servidor em questdo, bem como posterior encaminhamento a Junta
Médica Oficial quanto a possibilidade de manté-lo no cargo de Servente de Obras ou aposentadoria por invalidez.O médico
do trabalho, ap6s manifestagéo contraria do servidor em se aposentar, atestou que o mesmo deva exercer as atividades
compativeis ao cargo de Servente de Obras, com restrigdes de acordo com seu estado de salde. Situagao regularizada.
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Constatagédo 045

Descrigdo sumaria da Constatagao:
Concesséao indevida de vantagem do art. 2° da Lei 8.911/94.

a) Recomendagao n° 001:

Excluir a vantagem do artigo 2.°, da Lei n.° 8.911/94, devido a falta de comprovacgéo do requisito temporal do exercicio de
funcéo de diregdo, chefia, assessoramento ou cargo em comissao, por periodo de 5 (cinco) anos consecutivos, ou 10 (dez)
anos interpolados.

Orgao Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas

Situagdo atual: Todos os processos de concessao da vantagem do artigo 2.°, da Lei n.° 8.911/94 foram revistos, bem como
providenciada a comprovagao com a documentagao habil que comprova o exercicio das fungdes pelos servidores.

Constatagado 046

Descrigao sumaria da Constatagao:
Falta de ressarcimento ao erario de valor pago indevidamente a servidores devido ao ndo cumprimento do regime de dedicagao
exclusiva.

a)

Recomendagao n° 001:

Promover o ressarcimento ao erario de valores pagos indevidamente aos servidores matriculas 1374004, 1356756,
429939, 8431349, 2303315, 1354776, de acordo com a determinagdo do TCU, item 1,23 do Aco6rddo 1.812/2007 e
2.312/2007 da Segunda Camara.

Orgao Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Situagao atual:

1374004 — Roselito de Albuquerque Teixeira — Processo n® 13019/2007 - Assinado o Termo de Transagdo e Compromisso
com Reconhecimento de Divida e Promessa de Pagamento em 12/ago/2008 e o servidor iniciou o ressarcimento ao erario
em setembro/2008.

1356756 — Tarcisio de Assungao Pizziolo — Processo n° 131/2004 — enviado a SRH/MP através do Oficio n® 076/2008-
DRH de 17/03/2008. Aguardando retorno até a presente data da consulta formulada a SRH/MP.

429939 - Maria Tereza Sad Campos Lopes — Processo n® 122/2004 — enviado a SRH/MP através do Oficio n° 055/2008-
DRH de 29/02/2008. Aguardando retorno até a presente data da consulta formulada a SRH/MP.

8431349 - Roberto Francisco de Azevedo — Processo n° 128/2004 - enviado a SRH/MP através do Oficio n® 056/2008-
DRH de 29/02/2008. Aguardando retorno até a presente data da consulta formulada a SRH/MP.

2303315 - Bruno Tavares — Servidor apresentou documentagdo que comprova a ndo acumulagdo de cargos, copias
enviadas a CGU/MG através do oficio n° 224/2008/RTR, de 09/01/2008. Nada houve até a presente data que diverge desta
informagao.

1354776 — Leonardo Civale — Servidor apresentou documentagdo que comprova a ndo acumulagdo de cargos, copias
enviadas a CGU através do oficio 224/2008/RTR, de 09/01/2008. Nada houve até a presente data que diverge desta
informagao.

429933 - Préspero Brum Paoli - O Ressarcimento dos valores ao erério iniciou na folha de pagamento de dezembro/2007,
o montante de R$ 4.311,66 ja foi pago pelo servidor.

b) Recomendagao n° 002:
Apresentar documentagdo de comprovagdo do cumprimento do regime de dedicagdo exclusiva do servidor matricula
2203315.
Orgao Responsavel pela implementaga0: Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Situagao atual: O servidor de matricula 2303315 n&o descumpriu o regime de dedicag&o exclusiva (recomendagéo 001)
Constatagédo 047

Descrigao sumaria da Constatagao:
Critérios inadequados de avaliagdo nos processos seletivos simplificados.
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a)

Recomendagéo n° 001:

Concluir a elaboragdo dos novos critérios de avaliagdo a serem adotados pelas Comissdes Examinadoras dos processos
seletivos simplificados e dos concursos publicos para contratagdo de professores, de acordo com o artigo 37 da
Constituigdo Federal e entendimentos do Tribunal de Contas da Unido, como o Acérddo TCU n° 2.017/05 - 22 Camara.

Orgio Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gest&o de Pessoas

Situagdo atual: Acatando a recomendagéo da CGU, a Reitoria determinou & Comissao Permanente de Pessoal Docente -
CPPD que efetivasse estudos visando ao aperfeicoamento do regimento de concurso para contratagéo de professores. A
CPPD complementou os "Critérios Especificos de Avaliagdo das Provas de Conhecimento, Didatica e Entrevista", a serem
adotados pelas Comissfes Examinadoras dos processos seletivos simplificados, principalmente no que se refere aos
professores substitutos. Essa complementag@o dos Critérios, foi enviada ao CEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo) para aprovagdo. Sua publicagdo na forma oficial de Resolugéo esta prevista para 0 més de novembro de 2008.
Esses novos Critérios, juntamente com os editais e as resolugdes pertinentes, ja passaram, no entanto, a ser referéncia
para as Comissfes Examinadoras e candidatos dos concursos. A CPPD, por intermédio de Comisséo especial nomeada
pelo Reitor, também esta trabalhando no aperfeicoamento e complementagao das Resolugdes que tratam dos Concursos
Publicos para docentes, contemplando a questéo suscitada pela CGU e aperfeigoando outros procedimentos, a luz da
experiéncia decorrente dos Ultimos concursos. E um trabalho bastante minucioso, pois envolve o estudo das inimeras
resolucdes existentes referentes a concursos publicos na UFV e do RAPAPD - Regimento de Admissdo, Promogao e
Aperfeicoamento do Pessoal Docente da UFV, a fim de fazer a sua compatibilizagdo e aperfeigoamento. Estimamos a
concluséo completa destes trabalhos para margo de 2009, pois existe um cronograma que envolve, além de consulta aos
docentes da UFV e do Campus de Rio Paranaiba. Adequagdes no Relatorio de Atividades de Docentes - RADOC, no
Registro de Atividades de Extensdo - RAEX e na resolugdo 09/2006 referente ao Professor Associado. O novo plano de
carreira para o ensino médio também sera motivo de estudo e compatibilizagdo para os docentes da Central de Ensino e
Desenvolvimento Agrario de Florestal- CEDAF e do Colégio Universitario — COLUNI da UFV.

Constatagéo 052

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Falta de corregéo dos valores das rubricas judiciais referentes a Fungdo de Confianga calculados incorretamente e de
implementagao do ressarcimento dos valores pagos indevidamente.

a)

b)

Recomendagéo n° 001:

Identificar os servidores que estao percebendo rubricas judiciais referentes a Fungdo de Confianga com valores incorretos,
corrigir os pagamentos, considerando, no calculo da FC, o valor do vencimento basico do cargo de Professor de 3° Grau
(com doutorado e dedicagéo exclusiva) em 08/04/1998, aplicando apenas os aumentos lineares concedidos aos servidores
publicos federais e excluindo a GED da base de calculo.

Orgao Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas

Situagao atual: Os servidores relacionados no Acorddo 2312/2007 n&o recebem VPNI, e sim Artigo 193 da Lei n°® 8.112/90.

Recomendagao n° 002:
Providenciar o ressarcimento ao erario dos valores pagos indevidamente.

Orgdo Responsavel pela implementag0 : Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Situagdo atual: A mesma relativa a recomendacg&o n° 001 desta constatagao

Constatagao 055

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Pagamento indevido a servidores da vantagem do art. 2° da Lei n° 8.911/1994. Vantagem Adicional por Tempo de Servigo —
ATS.

a) Recomendagao n° 001:

Excluir a vantagem do artigo 2° da Lei n® 8.911/1994 dos servidores (matriculas 0429616 e 428742) que ndo cumpriram 0s
requisitos do artigo 193 da Lei n® 8 .112/1990, providenciando o ressarcimento dos valores pagos indevidamente.
Orgédo Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
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Situagdo atual: O servidor de matricula 429616 — NICOLINO TARANTO FORTES foi notificado em 30/01/2009 da
exclusdo e apresentou recurso administrativo que se encontra sob anéalise da Procuradoria Federal/UFV.

A servidora de matricula 428742 — IONE BERNARDES PORTO exerceu 5 anos consecutivos de fungdo. Atende, portanto,
ao requisito legal do artigo 2° da Lei n? 8.911/1994, para recebimento de tal vantagem, por isso nao foi
notificada. O servidor Clibas Vieira existe agdo ordinaria, Processo n® 2007.38.00.020363, movida pela pensionista
vitalicia do servidor Sra. JANDIRA VIEIRA, determinando que a UFV n&o altere a VPNI concedida inicialmente e nédo

exclua a importancia da Gratificagdo de Desempenho de Fung&o - GADF - Processo Administrativo n® 3988/2008.

b) Recomendagéo n° 002:
Efetuar o ressarcimento ao erario dos valores pagos indevidamente ao ex-servidores matriculas 0426723, 0429616,
0428742.
Orgéo Responsavel pela implementagao: Pro-Reitoria de Gest&o de Pessoas
Situagao atual: Respondida na Recomendagao anterior.
Constatagado 056

Descrigao sumaria da Constatagao:
Falta de ressarcimento ao erario de valores pagos incorretamente.

a)

Recomendagao n° 001:
Promover o ressarcimento dos valores pagos indevidamente da vantagem do adicional de tempo de servigo dos servidores
matriculas n® 426941, 427162, 426724, 426723.

Orgao Responsavel pela implementagdo: Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas

Situagdo atual: A UFV aguarda o posicionamento do TCU quanto a legalidade do ressarcimento, tendo em vista que os
servidores receberam de boa fé, conforme Stimula 34/2008 da AGU.

Constatagédo 058

Descri¢ao sumaria da Constatagao:
Falta de levantamento dos recursos despendidos para pagamento a servidor em decorréncia de sentenca judicial.

a)

Recomendagéo n° 001:
Concluir imediatamente o processo de levantamento do montante dos recursos despendidos para pagamento a servidor
em decorréncia de sentenga judicial proferida em casos de desvio de fungao.

C')rgéo Responsavel pela implementagao: Procuradoria Federal/lUFV

Situagao atual: Valores requisitados pelo Egrégio Tribunal Regional Federal da Primeira Regiéo, referente a liquidag&o de
decistes judiciais das agdes de desvio funcional: o valor requisitado de R$ 27.417,59, referente ao processo judicial n°
2006.38.00.015239-0, figurando como autor LUIZ CARLOS DA COSTA,; o valor requisitado de R$ 49.523,96, referente ao
processo judicial n® 2007.38.00.003157-9, figurando como autores LUIZ DA SILVA com crédito de R$ 3.102,09;
FRANCISCO PIRES RIBEIRO, com crédito de R$ 8.634,86; ABILIO FELIPES SEBASTIAO com crédito de R$ 25.442,94 e
MARCELO ANTONIO LOPES com crédito de R$ 12.344,07.
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13. Determinagdes e recomendagées do TCU
(Item 13 do contetido geral do Anexo Il da DN TCU 93/2008)

Acdérddo 1846/2008 - 1° Camara - aposentadoria Henrique Cruz Filho, Maria Cristina de Alvarenga Viana
Mosquim, Cremilda Rosa da Silva e Sérvio Tulio Alves Cassini.

9.1. conhecer do Recurso de Reconsideracdo interposto pelos senhores Carlos Sigueyuki e Aurea
Maria Resende de Freitas, com fundamento nos arts. 32, inciso |, e 33 da Lei n° 8.443/1992 c/c os
art. 285, caput, e 286 do Regimento Interno do TCU, para, no mérito, dar-lhe provimento parcial;

9.2. dlterar a redacdo do item 9 do Acdérddo 1.722/2004-Primeira Cadmara de modo a consignar
gue a Universidade deverd providenciar a reposicdo ao erdrio dos valores indevidamente pagos
a partir de 29/5/2003;

9.3. esclarecer a Universidade que, uma vez desconstituida a sentenca emitida em Mandado de
Seguranca Individual (fls. 22/27, anexo 1), deverd ser providenciada, em cumprimento 4
supracitada determinacdo, a reposicdo ao erdrio dos valores indevidamente pagos ao Sr. Sérvio
Tulio Alves Cassini a partir de 29/5/2003, e ndo apenas apds 5/6/2004, como fixado pela sentenca;

9.4. determinar a Sefip que acompanhe o cumprimento da referida determinacdo e analise em
conjunto, assim que encaminhados ao TCU os atos de aposentadoria dos Srs. Henrigue Cruz Filho,
Maria Cristina de Alvarenga Viana Mosquim, Cremilda Rosa da Silva e Sérvio TUlio Alves Cassini,
submetendo-os a apreciacdo do Tribunal; e

9.5. remeter copia deste acdédrddo, bem como do relatério e voto que o fundamentam aos
recorrentes.

Situacdo atual:
Responsavel pela implementacdo: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Os ex-servidores foram notificados quanto & devolucdo co erdrio dos valores recebidos a maior a
titulo de GED no periodo de 29/05/2003 a 30/04/2004 (data em que o pagamento da gratificagcdo foi
corrigido). A devolugcdo ocorreu nos meses de julho/2008 a janeiro/2009 para a aposentada Maria
Cristina; julho a dezembro/2008 para Henrique Cruz Filho; julho a dezembro/2008 para Cremilda Rosa da
Silva.

Ao ex-servidor Sérvio Tulio Alves Cassini, em 04/03/2005 foi deferida sentenca com exame de
mérito, concedendo parcialmente o seu pedido. Entretanto, a UFV interpds apelacdo e o Processo
2004.38.00.28197-1 estd no TRF 1¢ Regido, aguardando julgamento das apelacdes.

Acérddo 3.052/2008-1* Camara — aposentadoria de Matildes Demetrio dos Santos.

9.1. com fundamento no art. 39, inciso Il, da Lei n.° 8.443/1992, considerar ilegal o ato de
aposentadoria de fls. 2-6, em favor de Matildes Demetrio dos Santos, com a consequUente recusa
de seu registro;

9.2. dispensar o recolhimento das quantias indevidamente recebidas de boa-fé, pela inativa,
consoante o disposto na SUmula n.° 106 deste Tribunal;

9.3. determinar & Fundacdo Universidade Federal Vicosa que:

9.3.1. com fundamento nos arts. 71, inciso I1X, da Constituicdo Federal e 262 do Regimento Interno
desta Corte, faca cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, os pagamentos decorrentes do ato
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impugnado, contados a parir da ciéncia da deliberagdo do Tribunal, sob pena de
responsabilidade soliddria da autoridade administrativa omissa;

9.3.2. comunique a inferessada acerca da presente deliberacdo do Tribunal, alertando-a de que
o efeito suspensivo decorrente de eventual inferposicdo de recurso ndo a exime da devolucdo
dos valores percebidos indevidamente apds a respectiva notificacdo, em caso de ndo
provimento;

9.4. esclarecer a Fundacdo Universidade Federal de Vicosa que caso a servidora queira obter a
aposentadoria, com proventos integrais, deverd retornar a atividade para completar o tempo
necessdrio d aposentacdo ou, sendo, poderd ser aplicada a SUmula n.° 74 para a concessdo da
aposentadoria com proventos proporcionais, a razdo minima de 25/30 avos, com base no art. 40,

inciso lll, alinea "c", da Constituicdo Federal/1988;

Situacdo atual:
Responsavel pela implementacdo: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Aguardando posicionamento do TCU em resposta ao Oficio n° 323/2008/RTR do Reitor
Prof. Luiz Cldudio Costa, datado de 23.12.2008, dirigido ao Exmo. Senhor Ministro Guilherme
Palmeira, solicitando reconsideracdo/revisGo das deferminacdes, ou ainda considerar o fempo
de efetivo exercicio de magistério superior da Universidade Federal Fluminense conforme
documentos anexados.

Acoérddo 3.378/2008-1°Camara - concessdo de pensdo civil em favor de Maria Lopes Rosado Malagquias
da Silva, de Simara Rosado Malaquias da Silva e de Simone Rosado Malaquias da Silva, beneficidrias de

Sinval Malaquias da Silva.

9.1. com fundamento no art. 39, inciso |, da Lei n.° 8.443, de 1992, considerar ilegal o ato de fls. 2/4,
em favor de Maria Lopes Rosado Malaquias da Silva, de Simara Rosado Malaquias da Silva e de
Simone Rosado Malaquias da Silva, negando-lhe o respectivo registro;

9.2. dispensar o recolhimento das quantias indevidamente recebidas de boa-fé, pelas
beneficidrias, consoante o disposto na SUmula n.° 106 deste Tribunal;

9.3. determinar & entidade de origem que:

9.3.1. com fundamento nos arts. 71, inciso IX, da Constituicdo Federal e 262 do Regimento Interno
desta Corte, faca cessar, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, os pagamentos decorrentes do
ato impugnado, contados a partir da ciéncia do presente Acérddo, sob pena de
responsabilidade soliddria da autoridade administrativa omissa;

9.3.2. expeca novo ato em substituicdo ao original, com suped&neo no art. 262, § 2°, do
Regimento Interno do TCU, escoimado das iregularidades apontadas nos autos;

9.3.3. comunique ds interessadas acerca da presente deliberacdo do Tribunal, alerfando-as que o
efeito suspensivo decorrente de eventual interposicdo de recurso ndo as exime da devolucdo dos
valores percebidos indevidamente apds as respectivas notificacdes, em caso de ndo provimento;

Situacdo atual:

Responsdvel pela implementacdo: Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
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Aguardando posicionamento do TCU em resposta ao Oficio n® 042/2009/SBN/PGP, de
02.03.2009, dirigido ao Secretdrio de Fiscalizacdo de Pessoal — TCU , informando que as
fichas SISAC dos atos de aposenfadoria e pensdo do ex-servidor Sinval Malaquias da
Silva foram escoimadas das iregularidades apontadas.

Acorddo 3.880/2008 - 2° Camara- Pensdes civis dos Instituidores Antonio de Souza (fls 1/5) e Ey Gomes
(fls.2/11).

9.1. considerar legal o ato de fls. 6/8, em favor de Maria da Conceicdo de Freitas, ordenando-lhe
registro;

9.2. considerar ilegais os afos de fls. 1/5, em favor de Maria Rita Lopes de Souza, Carlos Roberto
Lopes de Souza, RosGngela Lopes de Souza, Silvana de Souza Freitas e Carlos Henrique de Souza,
e de fls. 9/11, em favor de Marly Muniz Gomes, negando-lhes registro;

9.3. determinar & Fundagdo Universidade Federal de Vigosa que cesse, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados a partir da ciéncia desta deliberacdo, sob pena de responsabilidade soliddria da
autoridade administrativa omissa, os pagamentos decorrentes dos atos impugnados no item 9.2
supra;

9.4. orientar a unidade de origem no sentido de que as concessdoes consideradas ilegais poderdo
prosperar mediante a emisséo e o encaminhamento a este Tribunal de novos atos concessorios,
escoimados das iregularidades verificadas, nos termos do art. 262, § 2°, do Regimento Interno do
TCU;

Situacdo atual:
Responsavel pela implementacdo: Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Aguardando posicionamento do TCU em resposta ao Oficio n® 0235/2008/RTR o Reitor
Prof. Carlos Sigueyuki Sediyama, datado de 22.10.2008, dirigido ao Exmo. Senhor Ministro
Guilherme Palmeira, , solicitando reconsideracdo/revisGo para que seja reformado o Acdrddo
face ao erro material identificado. O Oficion® 045-2009/SBN/PGP de 05.03.2009, dirigido Chefe
de CGU/MG, informa que foram corrigidas as iregularidades e encaminha os processos do ex-
servidor Ely Gomes (Processos 003387/91 de aposentadoria e 012511/99 de pensdo) e pede a
andlise da regularidade.
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14. Atos de admissdo, desligamento, concessdao de aposentadoria e pensdo praticados no
exercicio
(Item 14 do conteudo geral do Anexo Il da DN TCU 93/2008)

. Registrados no SISAC
Atos Quantidade Quantidade
Admisséo 107 103 (3
Desligamento 94 64 (4)
Aposentadoria 75 117 (1)
Pensao 34 42 (2)
Notas:
a) (1) Langamento de revisdo de aposentadorias;
(2) Relangamento de pensées concedidas antes de 2008;
(3) Das 107 admissbes 4 ainda néo foram langadas no SISAC, o que estéa sendo providenciado;
(4 Dos 94 desligamentos 30 estdo em fase de langamento.
b) A PGP mantém controle em registro eletronico dos julgamentos do TCU sobre atos de admissao, desligamentos,

aposentadorias e pensdes

15. Dispensas de instauragao de TCE e TCE cujo envio ao TCU foi dispensado
(Iitem 15 do conteudo geral do Anexo Il da DN TCU 93/2008)

N&o houve Tomada de Conta Especial no exercicio de 2008
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16. Informagoes sobre a composi¢ao de Recursos Humanos

Obs: Qtde — posicdo em 31.12; Despesa — total incorrido no exercicio

Descrigao: 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Servidores Ativos do quadro proprio em\ 5 4e1 | 91197731339 3410 | 228.088.695,37 3432 | 255.273.249,20
lexercicio na Unidade
Funcionarios Contratados — CLT em 20090074 2 21330449 2 253.200,70
lexercicio na Unidade
Total Pessoal Proprio 3.463 | 212.178.22313 3412 228.301.999,86 3.434 | 255.526.458,90
Descrigao: 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Ocupantes de fungGes de conflanca, 1 44.371,12 1 50.574,71 1 57.686,19
sem vinculo
Descrigao: 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Contratagdes temporarias (Lei n°
6.745/1993) 128 1.089.547,00 114 1.033.018,24 134 1.381.193,77
Descri¢ao: 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Eenf;ggfeme'”zad" Vigilanciaf 51 00825545 63 | 2.00552968 106 278155909
Pessoal Terceirizado Apoio : 67 859.115,07 83 1.025.197,55
Administrativo
Pessoal Terceirizado Outras atividades 28 376.953,57 29 519.323,96 26 599.539,62
Estagiarios
Total Pessoal Terc + Estagiarios 79 1.285.209,02 159 3.383.968,71 215 4.406.296,26
Descri¢ao: 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Pegsoal ReqU|§|tado em exercicio na 5 47.381,01 5 52.744,07 5 59.791.19
Unidade, com 6nus
Pessoal Requisitado em exercicio na
Unidade, sem 6nus
Total Pessoal Requisitado, em
exercicio na Unidade 5 47.381,01 5 52.744,07 5 59.791,19
Descri¢ao: 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Pessoal Cedido pela Unidade, com 6nus 6 293.660,09 7 313.159,07 7 347.217,01
Pessoal Cedido pela Unidade, sem 6nus 4 4 4
Total Pessoal cedido pela Unidade 10 293.660,09 11 313.159,07 11 347.217,01
Descrigao: 2008
Quantidade Despesa
Pessoal envolvido em acdes finalisticas da unidade 2.109 200.678.766,41
Pessoal envolvido em agdes de suporte da unidade 1.325 54.847.692,49
Total Geral 3.434 255.526.458.90
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17. Outras informagoes consideradas pelos responsaveis como relevantes para a avaliagao da
conformidade e do desempenho da gestao

As informagoes relevantes estdo comentadas no item 2.1

18. Conteudos especificos por UJ ou grupo de unidades afins (item B-8 do Anexo Il da DN TCU n° 93/2008)

18.1. Indicadores de Desempenho

Demonstrados no item 2.4 - Desempenho Operacional

18.2. Quadro detalhado dos contratos de terceirizagdo de servigos

Contratos de terceirizagado vigentes

Contrato n° Vigéncia Descrigéo Quantidade Valor

176/2006 18/09/08 a 18/09/09 Servigos Gerais 15 140.752,56
275/2006 15/01/09 a 15/01/10 Atendente 28 461.005,44
312/2006 29/12/08 a 29/12/09 Manutengao Predial 123 1.510.365,09
004/2007 15/01/09 a 15/01/10 Educacionais/Admin. 32 455.983,56
005/2007 15/01/07 a 15/01/10 Vigilancia 15 251.009,44
110/2007 02/05/08 a 02/05/09 Encadernagdo/Recep. 11 167.142,00
004/2008 16/01/08 a 16/01/09 Limpeza 8 76.500,00
005/2008 02/01/08 a 02/01/09 Vigilancia 8 105.675,24
107/2008 13/03/08 a 13/03/09 Limpeza 95 926.436,33
207/2008 22/09/08 a 22/09/09 Informatizagéo 8 19.386,00
208/2008 08/07/08 a 08/07/09 Informatizagéo 18 439.825,08
266/2008 07/07/08 a 07/07/09 Limpeza 2 274.968,96
322/2008 01/02/08 a 01/02/10 Portaria 14 159.773,53
382/2008 27/11/08 a 27/11/09 Auxiliar Operacional 1 9.924,64

Total 378 4.998.747,87

18.3. Quadro detalhado dos recursos humanos a disposigao da Universidade Federal de Vigosa

Informagdes sobre a composigao de Recursos Humanos demonstrados no item 16.

18.4. Relag&o dos projetos desenvolvidos pelas fundagdes sob a égide da Lei 8.958/1994.

Equipe Dep./Instit Ne

g Coorde quip ui¢éo do Materiais e L Financia .

5 Participante . Contrato Objetivos Vigéncia Valor

= nador . Participan Humanos dora

do Projeto te na UFV

N José José DER/UFV | 194/2008 Utilizagdo de Avaliar o programa Instituto 02/06/2008 258.182,44
S Norberto | Norberto Infra-Estrutura Empreendorismo Souza a
S Muniz Muniz /Salarios dos Rural focalizando o | Cruz 02/06/2010
3 pesquisadores Seu processo,
@ restrito ao
=] CEDEJOR na
2 Encosta da Serra
B Geral
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181/2008 Pesquisa Cientifica | Prozyn 06/05/2008 6.000,00
> na area de Ind. e a
E: Antbnio | Antonio Utilizagao de Biotecnologia Com. Ltda 06/05/2009
23 Fernan Fernandes DTA/UFV Infra-Estrutura
s o | desde de Carvalho [Salarios dos
P % Carva pesquisadores
>0 | Iho
° 201/2008 Aplicagao de Hexus 19/06/2008 7.200,00
3 Aditivos na Industria | Foods a
de Alimentos Ltda 19/06/2009
203/2008 Prestagéo de Associa- 24/06/2008 13.000,00
servigos relativa ao ¢éo dos a
desenv. do estudo produtores | 24/08/2008
técnico e econ. da de soja de
classificagéo de Mato
graos de sojae sua | Grosso
implicagéo para a
comercializa-gao
deste
£ Produto
=Y Altair Altair Dias DER/UFV Utilizag&o de
o :
2 Dias de | de Moura Infra-I_Estrutura
@ Moura /Salarios dos
< pesquisadores
193/2008 Andlise técnica do Federagao 10/06/2008 102.750,00
zoneamento s6cio- da a
econdémico e Agricultura 10/01/2009
ecologico do Estado | e Pecuaria
de Mato Grosso do Estado
de Mato
Grosso -
FAMTO
Luiz 153/2008 Pesquisa cientifica EVONIK 15/04/2008 13.000,00
Fernando na area de na area DEGUSS a
Teixeira de Nutrigdo de A BRASIL 15/04/2010
Albino Aves. Sera LTDA
conduzido um
experimento com
frangos de corte
Utilizag&o de para avaliar a
z Infra-Estrutura relagao ideal entre
5 Luiz /Salarios dos Metionina+Cistina
=z Fernan pesquisadores Digestivel/Lisina
S | do DZOJUFV digestivel em
3 Teixeira ragdes para frangos
u Albino de corte
< machos,COBB, nas
fases inicial e final
de criagao.
Horacio
Santiago Termo Realizagao de EVONIK 18/12/2008 42.300,00
Rostagno aditivo ao experimento Dietary | DEGUSS A
contrato Valine/Lysine Ratios | A BRASIL 18/12/2009
153/2008 Broile Chickens LTDA
Claudio | Claudio DBV/UFV | Termo Utilizagao de Shell Shell 29/01/2008 82.260,00
» g Coelho Coelho de aditivo ao Infra-Estrutura Brasil A
g & de Paula contrato /Salarios dos Ltda. 29/03/2009
Z W | Paula 350/2006 | pesquisadores
°z
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Condicionante 49
da Licenga de
Operagéo n°
029/2005

Marcio Marcio DFT/UFV Termo Servigos de Destilaria 18/02/2008 99.625,20
Henri Henrique aditivo ao natureza técnico- WD LTDA A
que Pereira convénio cientifica relativo ao 18/02/2013
Pereira Barbosa 115/2000 desenvolvimento de
Barbosa pesquisa com a
cultura da cana-de-
agucar.
055/2008 Servigos de Usina 30/10/2008 36.931,80
natureza técnico- Mendonga A
cientifica relativo ao 30/10/2013
desenvolvimento de
Utilizag&o de pesquisa com a
Infra-Estrutura cultura da cana-de-
/Salarios dos agUcar, bem como o
o pesquisadores fornecimento de
S materiais biolégicos
3 para a pesquisa
<
5 056/2008 Servigos de 31/10/2008 90.000,00
s natureza técnico- Companhi A
S cientifica relativo ao | a Mineira 31/10/2013
2 desenvolvimento de | de Agucar
pesquisa e e Alcool
extens&o com a Participag
cultura da cana-de- Ges Itda.
agucar.
Termo Prestagéo de Assoc.dos 20/02/2008 150.000,00
Aditivo ao servico de natureza | fornecedo A
Convénio técnico-cientifica res de 20/02/2013
003/2003 relativo ao canada
desenvolvimento de | regido de
pesquisas com a Campo
cultura da cana-de- Florido
agucar
(saccharumspp) e
fornecimento de
material biolégico
Ivone Ivone DED/UFV | Termo Utilizagao de Elaborar e Escola 20/02/2008 4.200,00
g Adelina | Adelina de Aditivoao | Infra-Estrutura coordenar o projeto | Agrotécni A
< i | de Oliveira Convénio /Salarios dos de implantagéo da ca Federal 20/02/2009
2 2 | Oliveira 003/2007 pesquisadores agenda ambiental de
= da instituigdo Barbace
<z publica (A3P) na na
= EAFB
Marco Marco DBV/UFV | 010/2008 Utilizagao de Prestagéo de Samarco 21/01/2008 132.657,00
Antonio | Antonio Infra-Estrutura servigos, na area de | Mineragédo A
Oliva Oliva Cano /Saléarios dos biomonitoramento SIA 21/01/2011
o Cano pesquisadores da qualidade do ar
Q através de
<§t bioindicadores
g vegetais em
g atendimento a
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031/2008 Consultoria na drea | EMPAS.A | 29/01/2008 7.898,40
geotécnica Servigos A
concernente as de 29/07/2008
condigdes das Engenha
fundagdes dos ria
tubuldes da ponte
sobre o Rio Pomba,
no anel rodoviario
da cidade de
Cataguases-MG
Termo Assessoria Municipio 19/09/2008 5.400,00
Aditivo ao Geotécnica a de Vigosa A
Convénio Estudos e 19/03/2009
15/2008 Elaboragao de
%': Projetos de
Q Estrutura de
5 Enival Enivaldo DEC/UFV Utilizag&o de Contengéo de
& do Minette Infra-Estrutura | Talude em local
Minette [Salérios dos Denominado “ Beco
pesquisadores Alice Moreira”
Termo Servigos técnicos ENGESO 04/04/2008 43.200,00
Aditivo ao na area de LO a
Contrato geotecnia Engenha 31/12/2008
370/2007 destinados ao ria Ltda.
preparo de
diagnésticos,
analises, laudos e
pareceres técnicos,
referentes a estudos
de concepgao,
projetos basicos e
executivos
Alcione | Alcione de DPI/UFV 013/2008 Utilizagao de Concessao de 02 PROCES 07/03/2008 6.000,00
de Paiva Infra-Estrutura bolsas de estudo SA A
T Paiva Oliveira /Salarios dos p/serem pagas aos Informati 07/09/2008
% Oliveira pesquisadores estagiarios, por 06 caJF
= meses, podendo ser | Lltda.
- renovadas, com
aprovagao das
partes envolvidas
152/2008 Prestagéo De SBRITO & 11/04/2008 46.700,00
Servigos ASSOCIA A
envolvendo ensaios | DOS S/C 11/10/2008
geotécnicos em LTDA
Claudio | Claudio Utilizag&o de amostras obtidas de
= Henri Henrique de DEC/UFV Infra-Estrutura blocos fornecidos
> -
S que de Carvalho /Saléarios dos pela contratante
UED Carva Silva pesquisadores
= ho Silva 010/2008 Realizagéo de Georadar 05/11/2008 22.230,00
ensaios geotécnicos | Levanta- A
de laboratério e mentos 05/02/2009
consultoria em Geofisicos
projetos SA
geotécnicos
Leda Leda Rita DEA/UFV | 195/2008 Utilizagéo de Prestagéo de Nestle 02/01/2008 26.776,20
! Rita D'antonino Infra-Estrutura servico na area de Brasil Ltda A
w2 D'antoni | Faroni /Saléarios dos armazenagem e 02/09/2008
29( Z | no pesquisadores conservagao,
N Faroni visando realizagao
= de pesquisa
o4 o
< cientifica
. Aloisio Aloisio DEF/UFV 14/2008 Utilizagdo de Prestagéo de Aguas 24/01/2008 36.000,00
o = | Xavier Xavier Infra-Estrutura servicos na areade | Claras A
= é [Salérios dos Engenharia Biotecnolo | 24/07/2008
Eaon pesquisadores Florestal gia
g5
©a
<<
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AC.MICROVET/BIOLOGIA
MOLECULAR

Elza

Fernan
des de
Arajo

Elza
Fernandes
de Aratjo

DMB/UFV

020/2008

Utilizagao de
Infra-Estrutura
/Salarios dos
pesquisadores

Estabelecer
cooperagao entre 0s
participes, visando
o desenvolvimento
de projetos de
pesquisa
direcionados para
solugdes de
problemas que
afetam a
suinocultura
brasileira

Microvet -
Microbiolo
gia
Veterinari
a Especial
Ltda.

23/05/2008

A
23/05/2009

35.556,91

REDE VEREDAS

Maria
das
Gragas
Soares
Floresta

Maria das
Gragas
Soares
Floresta

DPE/UFV

217/2008

214/2008

216/2008

218/2008

215/2008

Utilizag&o de
Infra-Estrutura
/Salarios dos
pesquisadores

Ministrar 02
moédulos, de um
total de 08, do curso
normal superior, na
modalidade de
educacéo a
distancia, destinado
a habilitagéo de
professores da rede
publica dos anos
iniciais o do ensino
fundamental e
educagao infantil

Curso normal
superior a
distancia,destinado
a habilitagéo de
professores da rede
publica dos anos
iniciais do ensino
fundamental e
educagao infantil

Distancia, destinado
a habilitagéo de
professores da rede
publica dos anos
iniciais do ensino
fundamental e
educagéo infantil

Disténcia, destinado
a habilitagdo de
professores da rede
publica dos anos
iniciais do ensino
fundamental e
educacéo infantil

Distancia, destinado
a habilitagéo de
professores da rede
publica dos anos
iniciais do ensino
fundamental e
educagcao infantil

Municipio
de Montes
Claros —
MG

Municipio
de
Itacarambi

Municipio
de Sao
Francisco

Municipio
de Brasilia
de Minas

Municipio
de Manga

08/07/2008
A
08/07/2012

15/01/2008
A
15/01/2012

29/02/2008

A
29/02/2012

02/07/2008

A
02/07/2012

08/02/2008
A
08/02/2012

124.200,00

82.800,00

151.800,00

27.600,00

138.000,00

GERDAUI/AREAS
DEGRADADAS

Sebasti
ao
Venan
cio
Martins

Sebastido
Venancio
Martins

DEF/UFV

142/2008

Utilizagdo de
Infra-Estrutura
[Salarios dos
pesquisadores

Consultoria técnica -
cientifica visando
recuperagéo de
areas degradadas

GERDAU
Agominas
SIA

07/04/2008
A
01/03/201

115.200,00
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Cadastro Multifinalitario/Muriaé

Jodo
Luiz
Lani

Jodo Luiz
Lani

DPS/UFV

Termo

Aditivo ao
Convénio
098/2005

Utilizagao de
Infra-Estrutura
/Salarios dos
pesquisadores

Plano de trabalho
do programa de
urbanizagao,
regularizagéo e
integracéo de
assentamentos
precarios no
municipio de Muriaé
-MG

Municipio
de Muriaé

18/02/2008

A
18/02/2009

121.875,00

ADM / MARIANA

Suely
de
Fatima
Ramos
Silveira

Suely de
Fatima
Ramos
Silveira

DAD/UFV

Termos
Aditivos
ao
Convénio
146/2005

Utilizag&o de
Infra-Estrutura
/Salarios dos
pesquisadores

Elaboragao de
planos executivos
que viabilizaréo a
implementagao dos
programas de
desenvolvimento
rural sustentavel de
autoria da prefeitura
municipal de
Mariana

Consultoria e
assessoria técnica
especializada as
cooperativas
instaladas no
Municipio de
Mariana

Municipio
de
Mariana

Municipio
de
Mariana

10/01/2008
A
10/07/2008

10/09/2008
A
31/12/2008

70.000,00

61.200,00

Alternativas Pontes Rodoviarias

Marcio
Sampai
0
Sarmet
Moreira

Marcio
Sampaio
Sarmet
Moreira

DEC/UFV

Termo
Aditivo ao
Convénio
066/97

Termo

Aditivo ao
Convénio
015/2008

Utilizag&o de
Infra-Estrutura
/Salarios dos
pesquisadores

Assessoria técnico -
cientifica para
realizagdo de
projeto estrutural
executivo e
correspondente
planilha
orgamentaria de
pote rodoviaria em
estrada vicinal na
localidade
denominada Estiva-
Vigosa

Assessoria técnico--
cientifica para:
estudos de
diferentes
alternativas
arquitetonicas,
execugéo de
projetos de
engenharia, de
planilha
orgamentaria,
especificagbes de
servicos e
cronograma fisico
financeiro da nova
sede da Escola
Municipal Doutor
Juscelino
Kubitcheck,
localizada no bairro
Barrinha,Municipio
de Vigosa-MG.

Municipio
de Vigosa

Municipio
de Vigosa

07/03/2008
A
07/05/2008

05/08/2008
A
05/10/2008

4.840,00

10.080,00
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criados pelo INCRA
no ES

Eduar Eduardo DFT/UFV 43/2008 Utilizagdo de Pesquisa cientifica, DUPONT 12/02/2008 7.500,00
» doS.G. | S.G.Mizubuti Infra-Estrutura sem exclusividade, do Brasil A
o Mizubuti [Saléarios dos no seguimento SIA 12/07/2008
5] pesquisadores | agricola, visando a
= obtengéo de dados
[} o
o técnicos de
o defensivos
w agricolas,em
Q culturas, através de
e pesquisa e relatério
final
SERGIO SERGIO TRANSFERENCIA DE ENTABAN 27/02/2008 25.000,00
YOSHIMI | YOSHIMITSU 15.000 SEMENTES Ecoener
< TSU MOTOIKE oo DE éticas
% MOTOIK F?llziqato ?e MACAUBA(ACROCO g AE
@ E nro o U8 | MIA OCULEATAIPRE- | o
<§( FLAVIO DFT/UFV 097/2008 /Salarl_os dos GERMINADAS NO i gropecu
2 ALENCAR pesquisadores | PERIODO ENTRE aria Serra
= D'ARAUJO JANEIRO/2008 E Das
s CouTo MARG0/2008 Flores
=) Ltda
<C
(&}
=
=
w
Py
e
g
=0
W <C
w O
< Paulo Paulo Sérgio | DVT/UFV Utilizagao de Execucdo de curso Instituto 19/03/2008 19.560,00
= Sérgio de Arruda Infra-Estrutura de capacitagao de Mineiro de A
2 de Pinto /Salarios dos fluxograma de Agropecu 19/03/2009
2 Arruda pesquisadores inspegéo e aria
S Pinto fiscalizagao de
o abate para 144
[ .
servidores
Claudio | Claudio DFT/UFV Termos Utilizagao de Consultoria na area | Federagao 28/02/2008 37.280,00
Horst Horst Aditivos Infra-Estrutura de fruticultura para das A
Bruckner | Bruckner ao /Salarios dos implantagéo da Industrias 27/04/2008
a Contrato pesquisadores cultura do do Estado
= 092/2006 pessegueiro nos do Rio De
5 Municipios de Janeiro-
x Porcidncula e Varre- | FIRJAN
- Sai
27/04/2008 17.820,00
A
26/12/2008
German | German DEQ/UFV Realizagao de Estado De
Enrique | Enrique cursos para a Minas
< Cares Cares capacitagéo de Gerais -
é Cuevas | Cuevas 1.250 professores Secretaria
= Utilizagao de da rede publica de Estado 21/05/2008
s 206/2008 Infra-Estrutura | estadual, nas séries | de A 1.650.000,00
o Evandro [Salérios dos iniciais do ensino Educagao 25/05/2009
é Ferreira DPF/UFV pesquisadores fundamental, para
H Passos desenvolvimento do
@» projeto ABC na
educacdo cientifica
- m&o na massa
Jose Jose Cola DBA/UFV | Termo Utilizagéo de Estudo da biologiae | AGROPA 01/08/2008 24.000,00
§ Cola Zanuncio Aditivoao | Infra-Estrutura | criagdo massal de LMASA A
Q o | Zanunci Convénio | /Salérios dos parasitoides e 05/08/2010
g0 41/2006 pesquisadores predadores de
== pragas de palma
] africana (dendé)
o=
o
]
<
Jose Jose DER/UFV | 054/2008 Utilizagao de Elaboragao de INCRA/ES | 28/10/2008 247.600,00
Ambro Ambrosio Infra-Estrutura estudos A
1] sio Ferreira Neto [Salarios dos complementares de 28/10/2009
w . . ~
X Ferreira pesquisadores | adequagdo ao PDA
o Neto ou PRA,visando o
= licenciamento
% ambiental de 12
s projetos de
© assentamento
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o« | Mario Mario DZO/UFV | Termo Utilizagao de Desenvolvimento de | Tortuga 01/07/2008 19.524,00
S | Fonse Fonseca Aditivoao | Infra-Estrutura | pesquisa,de Compa- A
E g ca Paulino Convénio [Salérios dos interesse nhia 01/03/2009
4= | Paulino 095/2004 pesquisadores | mdtuo,intitulado Zootécni
Y niveis de ca Agréria
% suplementagao para
novilhas em recria
no periodo de seca"
Adriano | Adriano DEE/UFV | Termo Utilizagdo de Realizagdo de Municipio 19/09/2008 2.750,00
© Proveza | Provezano Aditivoao | Infra-Estrutura | pesquisa de indice de Vigosa A
= no Gomes Convénio /Salarios dos de pregos ao 19/02/2009
2 Gomes 15/2008 pesquisadores | consumidor de
§ Vigosa (indice de
o inflagdo) e dados
para 0 municipio
oo | Angelo Angelo
S 2 | Adriano | Adriano Elaboragdo de Uma | Municipio
2 2 Fariade | Fariade Cartilha sobre de Santa 09/10/2008
23 | Assis Assis Utilizagéo de Histéria do Cruz Do A 9.720,00
= DAH/UFV | 048/2008 Infra-Estrutura | Municipio de Santa | Escalvado | 29/11/2008
& [Salérios dos Cruz do Escalvado
2 Andre Luiz pesquisadores
g Lopes de
2 Faria
Rafael Rafael K. DEC/UFV | 151/2008 Utilizagdo de Prestagéo de Servigo 07/07/2008 16.000,00
= K. Xavier Infra-Estrutura | servigos na area de | Auténomo A
% Xavier Bastos /Salarios dos saneamento basico | de Aguae 07/01/2009
© Bastos pesquisadores Esgoto de
Q Manhuagu
Altair Altair Dias DER/UFV | 304/2008 Utilizagao de Desenvolvimento do | Consoércio 13/10/2008 112.962,50
Dias de | de Moura Infra-Estrutura projeto de da A
Moura /Salarios dos identificagdo e Hidrelétri 13/03/2009
pesquisadores diagnostico das cade
2 cadeias Aimorés
DoC agroindustriais mais
= relevantes e
=< .
b potencialmente
& efetivas dos
© municipios de
Aimorés,
Resplendor e ltueta
-MG.
Rosane | Rosane DBVIUFV | 333/2008 Utilizagao de Prestagéo de MICRA - 31/10/2008 15.811,20
§ Maria Maria de Infra-Estrutura servigos na drea de | Microbiolo A
E de Aguiar /Salérios dos limnologia - Estudo | giae 30/04/2009
=z Aguiar Euclydes pesquisadores | de Aguas Controle
Q Euclyde Continentais Ambiental
s s
° Ménica Mbnica de DEC/UFV | 308/2008 Utilizagéo de Prestagéo de Prefeitura 17/10/2008 1.560,00
S ., | de Abreu Infra-Estrutura | servigos na area de | Municipal A
£ § Abreu Azevedo [Salérios dos Residuos sdlidos de 17/11/2008
© g | Azeve pesquisadores Ipanema
o O
g = | do
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CONSORCIO HIDRELETRICA

Altair
Dias de
Moura

Altair Dias
de Moura

DER/UFV

330/2008

Termo
Aditivo ao
Contrato
330/2008

Utilizagao de
Infra-Estrutura
/Salarios dos
pesquisadores

Prestagao de
servigos relativo ao
desenvolvimento
do projeto de
levantamento
sociopolitico e
econdmico da
comunidade
indigena krenak,
que devera conter
informag6es,dados,
indices e
referencias
pertinentes que
servirdo como
instrumento de
monitoramento
sociopolitico e
evolugéo do
desempenho
econdémico do
projeto de
reativagéo
econdmica da
comunidade kreak —
Resplendor - MG

1° Termo Aditivo
"|dentificagéo e
diagnostico das
cadeias
agroindustriais mais
relevantes e
potencialmente
efetivas dos
municipios de
Aimorés,
Resplendor e Itueta-
MG" que,com a
referida alteragéo,
passa a denominar-
se "identificagdo e
diagnéstico das
cadeias
agroindustriais mais
relevantes e
potencialmente
efetivas dos
municipios do
territorio do Rio
Doce dos krenak -
MG"

Consorcio
da Hidrelé
trica de
Aimorés

30/10/2008

A
30/04/2009

18/12/2008
A
18/06/2009

148.406,25

32.301,04

Contrato Ouro Fino

Andrea
Pache
co
Batista
Borges

Andrea
Pacheco
Batista
Borges

DVT/UFV

390/2008

Utilizagéo de
Infra-Estrutura
[Salarios dos
pesquisadores

Realizagao da
pesquisa cientifica
na area de Medicina
Veterinaria, que
consistira em avaliar
a eficacia e
seguranga do
CONDROMAX

Ouro Fino
Saude
Animal
Ltda.

17/12/2008
A
17/11/2009

17.000,00
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ROYALTIES CULTIVARES

serem usados no
controle das
verminoses de
animais
domésticos”.

Caeta Caetano DFT/UFV | 387/2008 Utilizagao de Pesquisa cientifica EXCELL 18/12/2008 12.000,00
no Marciano de Infra-Estrutura visando a realizagdo | Minerais e A
Marcia Souza /Salarios dos de estudos para Fertilizan 18/06/2009
no de pesquisadores | verificar a existéncia | tes Ltda.
= Souza do Crlll, CrVle Cr
< total no agrosilicion
D € em que niveis e,
g estando Cr presente
%) no agrosilicio e
S determinado os
= seus niveis, rastrear
<§‘: a presenga do Cr
em suas diferentes
valéncias ao solo,
planta e fruto de
tomateiro
Fabricio | Fabricio de DFT/UFV 335/2008 Utilizagdo de Prestagéo de RECMIX 31/10/2008 18.000,00
< o de Avila | Avila Infra-Estrutura servigos na areade | do Brasil A
= @ | Rodri Rodrigues [Salérios dos Pesquisa, SIA 30/09/2009
g % gues pesquisadores Fitopatologia
x ®
Lauro Lauro DEC/UFV | 340/2008 Utilizagdo de Prestagéo de Camargo 05/11/2008 17.407,41
§ @ | Gontijo Gontijo Infra-Estrutura servicos na area de | Correa A
% '§ Couto Couto /Salarios dos Construgao Civil Cimentos 05/11/2009
T £ pesquisadores SIA
=5
S (&)
Suely Suely de DAD/UFV | Termo Utilizagao de Consultoria e Consorcio 18/12/2008 15.624,00
de Fatima Aditivo ao Infra-Estrutura assessoria técnica Candonga A
O « | Féatima Ramos Convénio | /Saléarios dos especializada em 18/12/2013
2 % Ramos Silveira 068/2008 pesquisadores gestao de micro
28 | Silveira empresa, tendo em
g% vista a estruturagéo
oo empresarial da
oficina de artefatos
de bucha vegetal
_ Jugurta | Jugurta DPI/UFV Termo Utilizagao de Regulamentagdo de | Sidle 09/12/2008 83.628,72
. Lisboa Lisboa Filho Aditivo ao Infra-Estrutura estagios com Systems A
o Filho Convénio | /Salarios dos concesséo de 10 Internet 09/12/2009
a 053/2007 pesquisadores | (dez) bolsas de Software
£ estudos pagos aos Ltda.
o estagiarios, por um
< prazo de um ano,
2 podendo ser
renovado.
- Maria Maria Lucia DEC/UFV | Termo Utilizag&o de 2° Termo Aditivo Municipio 28/11/2008 40.000,00
= Lucia Calijuri Aditivo ao Infra-Estrutura Alteragéo das De Ponte A
2 Calijuri Convénio | /Salarios dos clausulas terceirae | Nova 30/04/2009
2 030/2007 pesquisadores | nona, bem como do
o plano de aplicagao
& dos recursos
Z financeiros e do
e cronograma de
& desembolso do
EL plano de trabalho
o
o
(O]
Elza CPPI 413/2008 Utilizagao de Transferéncia de BIOCAMP 15/04/2008 | Conforme
Fernan Infra-Estrutura conhecimento Laborato- A comercializa
des de /Salarios dos “formulagdes de rios Ltda. Expire a cao.
Araujo pesquisadores fungos predadores (Ultima das
de nematoides para patentes
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Elza CPPI 154/2008 Utilizagao de Transferéncia de ACROTEC 31/12/2008 | Conforme
Fernan Infra-Estrutura conhecimento H A comercializa
des de /Salarios dos “sobre sementes Sementes Expire a ¢éo
@a ﬁ Aratjo pesquisadores | pré-germinadas de € Ultima das
E< macauba” Refloresta patentes
=E formulagtes de mento
> Ltda.
o> fungos
x O
Mauri Mauricio DFT/UFV Termo Utilizagdo de Estudar a Agro- 30/12/2008 19.824,00
cio Bernardes Aditivo ao Infra-Estrutura viabilidade da Industrial A
S Bernar Coelho Contrato /Salarios dos irrigacédo Pompeu 30/12/2009
B des 05/2000 pesquisadores | suplementar e do SIA
Q Coelho uso de
< condicionador de
I3 solo no plantio da
< cana-de-aglicar na
regido de Pompéu -
MG
Nairam | Nairam Félix | DPS/UFV | Termo Utilizagao de Servigos de SHELL 29/01/2008 82.260,00
= Félixde | de Barros Aditivoao | Infra-Estrutura | avaliagdo do Brasil Ltda A
e Barros Contrato [Salarios dos balango hidrico em 29/03/2009
g 028/2005 pesquisadores Paulinia e da
= implementag&o de
x um projeto de
5 fitoremediagéo e
o modelagem
hidrdulica
. Adriana DEP 061/2008 Utilizagao de Patrocinio para CREA 07/11/2008 20.000,00
u%’ Ferreira Infra-Estrutura realizagdo do IV A
S § de Faria /Salarios dos Simpésio 30/11/2008
i 3 pesquisadores Académico De
5 & Engenharia De
5 Produgéo
w
o Tania Tania Toledo | DBB 370/2008 Utilizag&o de Avaliagdes de Usina de 25/11/2008 14.511,00
o Toledo de Oliveira Infra-Estrutura tecidos epitelial e Corretivos A
< de /Salarios dos conjuntivo de e Adubos 25/05/2009
5 Oliveira pesquisadores coelhos em Proterra
= resposta a Ltda.
% corretivos de acidez
de solo comercial
Flavio Flavio DFT/UFV 381/2008 Utilizagao de Consultoria sénior Municipio 01/12/2008 6.325,00
& _ | Alencar | Alencar Infra-Estrutura | na area de de Séo A
(3”3 £ | Araujo Araujo Couto /Salarios dos fruticultura visando Jodo Da 01/02/2009
= = | Couto pesquisadores a modernizag&o da Barra - RJ
£E comercializago da
& cultura do abacaxi
no municipio
Eduar Eduardo DEC/UFV | 010/2008 Utilizagao de Realizagéo de Georadar 07/04/2008 6.500,00
do Antonio Infra-Estrutura ensaios geotécnicos | Levanta- A
=8 Antonio | Gomes [Saléarios dos de laboratorio e mentos 07/10/2008
g © Gomes Marques pesquisadores consultoria em Geofisicos
g | Mar projetos SIA
G g | ques geotécnicos
g8
Ko
T
8
Marcio Marcio DEA/UFV | 224/2008 Utilizagao de Pesquisa cientifica JGA 28/07/2008 21.729,60
Aredes Aredes Infra-Estrutura na area de Equipa A
x Martins Martins /Salarios dos reciclagem referente | mentos e 28/01/2009
8 pesquisadores a estudos de Solugdes
= melhorias a serem Ambien
o efetuadas em tais Ltda.
o sistema de
= o ~ .
= incineragéo de lixo
do tipo hospitalar e
industrial
Jonas Jonas DAH/UFV | Termo Utilizagdo de Organizagéo do Cémara 24/06/2008 2.700,00
< | Margal Margal de Aditivoao | Infra-Estrutura Arquivo Histdrico Da | Municipal A
g é de Queiroz Convénio [Salérios dos Cémara Municipal de Vigosa 24/09/2008
5(3 3 | Queiroz 051/2005 pesquisadores | de Vigosa
o
[=)
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a base de cana-de-
agucar

Reinal Reinaldo DPS 230/2008 Utilizagao de Avaliagao Petréleo 01/07/2008 174.120,76

o 2 | do Bertola Infra-Estrutura Agrondmica da Brasileiro A

b & | Bertola | Cantarutti [Salérios dos Uréia Granulada SA 01/07/2009

= 2 | canta pesquisadores | produzida pela

8 o | rutt Petrobras

o

Rogério | Rogério de DZO/UFV | 221/2008 Utilizagao de Pesquisa cientifica ALLTECH 31/03/2008 15.070,00
de Paula Lana Infra-Estrutura na area de DO A

z Paula [Salérios dos zootecnia, visando a | BRASIL 31/12/2008

o Lana pesquisadores realizagdo de efeito

O da substituicdo do

g farelo de soja por

= Optigen em dietas

e de vacas leiteiras

35 sob partejo e niveis

o de Optigen em dieta
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lll. Informagdes Contabeis
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DECLARAGAO DO CONTADOR RESPONSAVEL

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e a
Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964) e o demonstrativo levantado por
unidade gestora responsavel refletem a adequada situagéo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que

apresenta contas.
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declarago.

Vigosa, 25 de marco de 2009.

José Geraldo de Freitas
Contador - CRC/MG: 47.056
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Demonstrativo dos pagamentos de despesas de natureza sigilosas

Demonstrativo dos pagamentos de despesas de natureza sigilosa, incluindo aqueles efetuados mediante suprimento de fundos,
discriminados por conta contabil e por projeto/atividade com os respectivos valores e descricdes, acompanhado das
justificativas julgadas necessarias para esclarecer, de pronto, despesas que aparentemente tenham sido registradas
inadequadamente com esta natureza.

Néo se aplica a FUFV
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IV. DECLARAGAO DA UNIDADE DE PESSOAL

Declaro que os servidores arrolados no rol de responsaveis desta Unidade Jurisdicionada estdo em dia com a exigéncia de
apresentacdo da declaragdo de bens e rendas para o exercicio de cargos, empregos e fungdes conforme dispde a Lei 8.730, de
10/11/93.

Vigosa, 25 de marco de 2009.

Luiz Antonio Abrantes
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
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V. RELATORIO E PARECERES DE INSTANCIAS SOBRE AS CONTAS OU SOBRE A GESTAO
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Parecer da Auditoria Interna

(conforme disposto no Decreto Federal n° 3.591/2000)

a) A capacidade de os controles internos administrativos da unidade identificarem, evitarem e corrigirem falhas e
irregularidades, bem como minimizarem riscos, nos termos da IN/TCU n°® 57/2008;

A estrutura organica, os sistemas administrativos e operacionais, a segregacdo das fungbes de planejamento e
programagao, execucdo, controle e supervisdo, ouvidoria, auditoria e corregedoria, as normas internas e 0s processos de
gestdo confirmam a capacidade dos controles internos administrativos da FUFV a identificarem, evitarem e corrigirem falhas e
irregularidades, bem como minimizarem riscos.

b) A regularidade de processos licitatérios

A Auditoria Interna examinou todos (100%) os processos de contratagdo (licitagdes, dispensas e inexigibilidades de
licitagdes) de suprimento de bens, de prestacéo de servigos e de contratagéo de obras durante o exercicio de 2008. Quando os
procedimentos foram achados conforme emitiu parecer sugerindo ao Ordenador de Despesa a homologacdo dos
procedimentos; aqueles achados com procedimentos irregulares ou com erros materiais foram retornados & origem com
orientagdes fundamentadas para a corregao, revogacdo ou anulagéo, conforme o caso.

A Auditoria Interna examinou os processos com pedidos de cancelamento parcial ou total de empenhos; houve
parecer favoravel para aqueles com instrugdo motivada e documentada em fatos procedentes, sem prejuizo das sangdes
cabiveis ao contratado.

A Auditoria Interna examinou e emitiu parecer nos processos administrativos com pedidos de modificagdo de
clausulas de contratos (ou de convénios) para alteragdo de prazos, acréscimos ou redugdes quantitativas, repactuagéo ou de
reequilibrio econdmico-financeiro.

c) Gerenciamento da execugdo dos convénios, acordos e ajustes, especialmente quanto a oportunidade, formalizagéo e
acompanhamento

Os recursos de convénios descentralizados para a FUFV ou terceiros sdo gerenciados por se¢do competente da
Diretoria Financeira, que executa o controle das autorizagdes de despesa consoantes os planos de trabalho e de aplicagéo, dos
registros de valores empenhados, a conformidade da despesa com o plano de trabalho, e 0 exame e a preparagéo das
prestagdes de contas.

d) O cumprimento das recomendagdes da Auditoria Interna no &mbito da Unidade

A Auditoria Interna atua prioritariamente de modo preventivo, visando minimizar a ocorréncia de atos irregulares ou
que descumprem jurisprudéncia ou determinagdes do TCU ou recomendagdes da CGU.

As recomendagdes feitas foram acatadas e implementadas.

) O cumprimento das recomendagdes expedidas pela CGU
As recomendagdes da CGU materializadas no Plano de Providéncias do periodo 01.01.2008 a 31.12.2008, Relatério
208482, com as providéncias implementadas estao descritas no item 12, as folhas 68 a 74.

A FUFV atua proativamente implementando as recomendagdes, restando ainda aquelas pendentes de decisbes
judiciais, originadas de recursos dos servidores atingidos.

f) O cumprimento das determinages e recomendagdes exaradas pelo Tribunal de Contas da Uni&o

As providéncias para cumprimento das determinacdes feitas nos Acordaos 1846/2008 - 12 Camara, 3.052/2008 - 12
Camara, 3.378/2008 - 12 Camara e 3.880/2008 - 22 Camara estdo comentadas no item 13, as folhas 75 a 77.
g) Cumprimento das decisdes e recomendagdes do Conselho Universitario

N&o houve decisdes ou recomendagdes.

E o parecer
Vigosa, 25 de margo de 2009
Acir Alves Fonseca

Matriculas 4045-2/UFV e 0428516/SIAPE
Auditor Interno
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1.

RELATORIO DE CORREIGAO
RELATORIO DE CORREIGAO - ITEM 7 DO ANEXO V DA DN-TCU/94/2008

NUmero do processo:

015395/2007

Tipo de processo:

[[] [sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

|:| Sindicancia Patrimonial
] Ordem de

Portaria Servico

O

Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Ne: 0599/2007/RTR

Data: 25 de outubro de 2007

Fato sob apuracéo
(descricao sucinta):

Suposto comércio de certificados falsos

Situagdo do processo:

[] |Instrucéo

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para

julgamentoem _ 07 _/ 05_ /2008 _

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao

/Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

- Adverténcia

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracdo de TCE

|:| Valor do dano causado ou estimado (R$):

2.

NUmero do processo:

000478/2007

Tipo de processo:

[] [sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoéria

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

|:| Sindicancia Patrimonial
I:I Ordem de

Portaria Servico

O

Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Ne: 0217/2007/RTR

Data: 30 de abril de 2007

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Indisciplina no local de trabalho

Situagédo do processo:

Instrugao

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para
|:| julgamento em
/ /

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenagao

O

Instauragao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

1|0

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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3.

NUmero do processo:

008971/2004

Tipo de processo:

[] [sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

Portaria |:|

Ordem de
Servico

O

Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Ne: 0573/2005/RTR

Data

: 27 de setembro de 2005

Fato sob apuragao
(descri¢ao sucinta):

Danos causados a bem patrimonial

Situagao do processo:

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

I:I Processo encaminhado para

julgamento em

/ /

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao

/Apenacao

O

Instauragao de PAD ( na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de

Instauracao de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):
4,
Numero do processo: 011623//2007

Tipo de processo:

[J [sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoéria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

Portaria D

Ordem de
Servigo

Outros (especificar)
Ato da Pro-Reitoria de Extensédo e
Cultura

Numero e data do Ato:

Ne: 037/2007/PEC

Data

: 27 de agosto de 2007

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Denuncia de assédio sexual

Situagédo do processo:

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relatério

D Processo encaminhado para

julgamento em

/ /

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao

/Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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5.

NUmero do processo:

010210//2006

Tipo de processo:

[] [sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

I:I Ordem de

Portaria Servico

Outros (especificar)
Ato do Centro de Ciéncias Agrérias

Numero e data do Ato:

N°: 068/2007/CCA

Data: 19 de junho de 2007

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Desaparecimento de bem patrimonial

Situagao do processo:

Instrugao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

I:I Processo encaminhado para
julgamento em / /

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicdo /Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hip6tese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacao de
Instauracdo de TCE

1|0

Valor do dano causado ou estimado (R$):

6.

NUmero do processo:

009423/2007

Tipo de processo:

[J [sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoéria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

D Ordem de

Portaria Servico

Outros (especificar)
Ato do Conselho de Ensino Pesquisa

e Extensdo-CEPE

Numero e data do Ato:

Ne: 040/2007/CEPE

Data: 27 de setembro de 2007

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Prazo esgotado para término de curso de doutorado.

Situacédo do processo:

Instrugao

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relatério

Processo encaminhado para
|:| julgamento em
/ /

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenacao

O

Instauracao de PAD (na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

[l

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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7.

NUmero do processo:

017019/2007

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

I:I Ordem de

Portaria Servico

O

Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Ne: 0677/2007/RTR

Data: 6 de dezembro de 2007

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Levantamento de bens patrimoniais

Situagao do processo:

[

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para
julgamentoem _ 10_/ 10__/ 2008

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicdo /Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos: MPF D AGU
Recomendacao de . .
Instauracio de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):

8.

Numero do processo: 015990/2007

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

D Ordem de

Portaria .
Servigo

Outros (especificar)

Ato da Pro-Reitoria de Administracéo

Numero e data do Ato:

Ne: 024/2007/PAD

Data: 27 de novembro de 2007

Fato sob apuracao
(descricao sucinta):

Acidente com veiculo oficial

[l

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relatério

Situagédo do processo:

Processo encaminhado para
julgamentoem 24 / 11_ / 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado

(R$):
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9.

Numero do processo: 011920/2007
Sindicancia Investigativa Sindicancia Acusatéria
Tipo de processo: — X X X — - —
|:| Sindicancia Patrimonial Processo Administrativo-disciplinar
. . . Ordem de Outros (especificar)
Ato instaurador: Portaria I:I Servigo Ato da Pro-Reitoria de Administragéo
Numero e data do Ato: ~ [N2: 021/2007/PAD Data: 11 de setembro de 2007
Fato sob apuragdo Indisciplina de servidor
(descricao sucinta):
Instrugéo | ] |Indiciamento/Defesa ‘ ] ‘Relatério
Situagéo do processo: Processo encaminhado para
|:| julgamento em / / Processo Julgado
. ~ Instauragdo de PAD ( na hipétese de
Julgamento: Absolvicao Apenagao |:| sindicancia
|:| Penalidade Prescrita Arquivamento
Pena aplicada: -
Remessa dos autos: |:| MPF D AGU
Recomendacao de . .
Instauracio de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):

10.
Numero do processo: 008609/2007
[J [sindicancia Investigativa Sindicancia Acusatéria
Tipo de processo: . - - — - —
|:| Sindicancia Patrimonial Processo Administrativo-disciplinar
. . . Ordem de Outros (especificar)
Ao instaurador: Portaria D Servigo Ato Centro de Ciéncias Agrarias
Numero e datado Ato:  [N2: 0100/2007/CCB Data: 30 de agosto de 2007
Fato sob apuragéo Indisciplina de servidor
(descri¢do sucinta):
] |instrucdo | O |Indiciamento/Defesa ‘ [l ‘Relatério
Situagdo do processo: Processo encaminhado para
ulgamento em 04 / 04 7 2008 | L [Processo Julgado
- ~ Instauracao de PAD ( na hipétese de
Absolvigdo Apenacao NS
Julgamento: D vie penag I:l sindicancia)
|:| Penalidade Prescrita Argquivamento
Pena aplicada: -
Remessa dos autos: |:| MPF |:| AGU
Recomendagao de O Valor do dano causado ou estimado (R$):

Instauracédo de TCE
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11.

NUmero do processo:

001260/1999

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

I:I Ordem de

Portaria Servico

Outros (especificar)
/Ato do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo-CEPE

Numero e data do Ato:

N°: 02/2005/CEPE

Data: 3 de marcgo de 2005

Fato sob apuracéo
(descricdo sucinta):

Prazo esgotado para conclusao de curso

Situagao do processo:

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para

julgamento em / /

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenacao

O

Instauragdo de PAD (na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de
Instauracdo de TCE

oo, O0ox

Valor do dano causado ou estimado (R$):

12.

NUmero do processo:

014587/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoéria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

D Ordem de

Portaria .
Servigo

Outros (especificar)
Ato da Pro-Reitoria de Extensédo e

Cultura

Numero e data do Ato:

Ne: 053/2008/PEC

Data: 11 de novembro de 2008

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Irregularidades praticada, em tese, por servidor

Situagédo do processo:

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para

julgamentoem __ 15/ 12/ 2008 I:l

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

OO, 00RO

Valor do dano causado ou estimado (R$):

103




13.

NUmero do processo:

002288/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

I:I Ordem de

Portaria Servico

Outros (especificar)
Ato do Centro de Ciéncias Bioldgicas

e da Saude

Numero e data do Ato:

N°: 015/2008/CCB

Data: 13 de marcgo de 2008

Fato sob apuracéo
(descricdo sucinta):

Desaparecimento de bem patrimonial (1 bicicleta)

Situagao do processo:

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para

julgamentoem 20 / 08_ / 2008 I:I

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de
Instauracdo de TCE

Oa. |00 RO

Valor do dano causado ou estimado (R$):

14.

NUmero do processo:

007011/2008

Tipo de processo:

[] |[sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoéria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

D Ordem de

Portaria Servico

Outros (especificar)

Ato da Pr6-Reitoria de Administragéo

Numero e data do Ato:

N°: 008/2008/PAD

Data: 12 de agosto de 2008

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Irregularidade praticada, em tese, por servidor

Situagédo do processo:

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para

julgamentoem __ 27 / 08_ / 2008 I:l

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao /Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

oo, o0/ RO

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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15.

NUmero do processo:

010776/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

O

Processo Administrativo Disciplinar

Ato instaurador:

Ordem de
Servico

O

Portaria

Outros (especificar)
Ato do Centro de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes

Numero e data do Ato:

Ne: 072/2008/CCH

Data:

14 de agosto de 2008

Fato sob apuragéo
(descricdo sucinta):

Desaparecimento de bem patrimonial (1 filmadora)

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Situagao do processo:

Processo encaminhado para
julgamentoem 11/ 10 _/ 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicdo /Apenacao

O

Encaminhamento do Processo para
investigacdes por parte da Pol

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de
Instauracdo de TCE

Og. OO/ RO

Valor do dano causado ou estimado (R$):

16.

NUmero do processo:

003554/2007

Tipo de processo:

[l

Sindicancia Investigativa

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

D Ordem de

Portaria .
Servigo

Outros (especificar)
Ato da Pro-Reitoria de Administracéo

Numero e data do Ato:

Ne: 015/2007/PAD

Data: 1 de junho de 2007

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Irregularidade cometida, em tese, por servidor

Situacédo do processo:

[l

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para
julgamento em
| 26 /_12__/ 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

[l

Arquivamento

Pena aplicada:

- Adverténcia

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

O

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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17.

NUmero do processo:

002978/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

Ordem de

Portaria | Servico

Outros (especificar)

Portaria da Reitoria

Numero e data do Ato:

Ne: 0590/2008/RTR

Data: 25 de agosto de 2008

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Irregularidade cometida, em tese, por servidor

Situagao do processo:

[] |Instrucéo

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para
julgamento em
|10 /__10_/ 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao |:|

/Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de

Instauracéo de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):
18.
Numero do processo: 007195/2008

Tipo de processo:

[] [Sindicancia Investigativa

|

Sindicancia Acusatoéria

|:| Sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

Portaria D gé?\ig]ode

Outros (especificar)
Portaria da Reitoria

Numero e data do Ato:

Ne: 0300/2008/RTR

Data: 10 de junho de 2008

Fato sob apuracéo
(descri¢do sucinta):

Abandono de cargo

Situagédo do processo:

[ [nstrugdo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para

julgamento em
| 25 /_08 / 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao

/Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

[l

Arquivamento

Pena aplicada:

- Demissao

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):

106



19.

NUmero do processo:

007957/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

O

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

Portaria |:| Ordem de

Servico

Outros (especificar)

Portaria da Reitoria

Numero e data do Ato:

Ne: 0321/2008/RTR

Data: 19 de junho de 2008

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Possiveis prejuizos causados ao bom andamento de

servicos

Situagao do processo:

[

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para
julgamento em
|04 /__10_/ 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao |:|

/Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de
Instauracdo de TCE

O

Valor do dano causado ou estimado (R$):

20.

NUmero do processo:

018060/2007 e 000011/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

|

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Ol

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

D Ordem de
Servigo

Portaria

Outros (especificar)

Ato do Centro de Ciéncias Agrarias

Numero e data do Ato:

N°: 004/2008/CCA

Data: 30 de janeiro de 2008

Fato sob apuracéo
(descri¢do sucinta):

Possiveis prejuizos causados ao bom andamento de
servicos

[l

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Situagédo do processo:

Processo encaminhado para
julgamento em
| 14 /__05 / 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao |:| /Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):

107



21.

NUmero do processo:

016126/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

O

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

Portaria |:| Ordem de

Servico

Outros (especificar)

Ato da Pro-Reitoria de Administracao

Numero e data do Ato:

Ne: 009/2008/PAD

Data: 20 de novembro de 2008

Fato sob apuragéo
(descricdo sucinta):

Acidente com veiculo da UFV

Situagao do processo:

[

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para
julgamento em
| 20 /_12_/ 2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicdo |:| /Apenacao

O

Instauragdo de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacéo de

Instauracao de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):
22.
NUmero do processo: 0001 23/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Ol

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

O

Portaria

D Ordem de
Servigo

Outros (especificar)

Ato da Pr6-Reitoria de Administracéo

Numero e data do Ato:

Ne: 0003/2008/PAD

Data: 14 de marco de 2008

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Supostas irregularidades cometidas por servidor

Situagédo do processo:

[l

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para
julgamentoem _ 16_/ 05_/2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

[

Absolvicao /Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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23.

NUmero do processo:

010222/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

O

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

[

Portaria

I:I Ordem de
Servico

Outros (especificar)

Ato do Centro de Ciéncias Agrérias

Numero e data do Ato:

N°: 0135/2008/CCA

Data: 11 de agosto de 2008

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Danos a bem patrimonial

Situagao do processo:

[

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para

julgamentoem _ 02_ / 09 /2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao

|:| Apenagao

Encaminhamento do Processo para
investigagdes por parte da Policia Civil

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacao de

Instauracao de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):
24.
Numero do processo: 010785/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Ol

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

O

Portaria

D Ordem de
Servigo

Outros (especificar)

Ato do Centro de Ciéncias Agrarias

Numero e data do Ato:

N°: 016/2008/CCA

Data: 19 de fevereiro de 2008

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Supostas irregularidades cometidas por servidor

Situagédo do processo:

[l

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para

julgamentoem _ 04/ 04 /2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao

[] |Apenagao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):

109



25.

NUmero do processo:

005893/2007

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

O

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

[

Portaria |:| Ordem de

Servico

Outros (especificar)

Ato da Pro-Reitoria de Administracao

Numero e data do Ato:

Ne: 014/2008/PAD

Data

: 28 de maio de 2007

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Acidente com veiculo da UFV

Situagao do processo:

[

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

Processo encaminhado para
julgamentoem _ 31/ 03_/2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicdo /Apenacao

O

O

Instauragdo de PAD (na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacao de
Instauracdo de TCE

O

Valor do dano causado ou estimado (R$):

26.

NUmero do processo:

012147/2008 e 012191/2008

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Ol

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

O

Portaria

D Ordem de
Servigo

Outros (especificar)

Portaria da Reitoria

Numero e data do Ato:

N°: 0635/2008/RTR

Data

: 10 de setembro de 2008

Fato sob apuracao
(descri¢do sucinta):

Desentendimento havido, em tese, entre professor e
aluno

Situagédo do processo:

[l

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relat()rio

Processo encaminhado para
julgamentoem _ 22/ 10_/2008

O

Processo Julgado

Julgamento:

[

Absolvicao /Apenacao

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

[l

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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27.

NUmero do processo:

007710/2007

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatoria

[l

Sindicancia Patrimonial

O

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

[

Portaria |:| Ordem de

Servico

Outros (especificar)

Ato da Pro-Reitoria de Administracao

Numero e data do Ato:

Ne: 005/2008/PAD

Data: 24 de junho de 2008

Fato sob apuragéo
(descricao sucinta):

Desaparecimento de bem patrimonial

Situagao do processo:

Instrucao

| ] |Indiciam ento/Defesa

‘ ] ‘Relatério

[l

Processo encaminhado para
julgamentoem _ 07 / 05_ /2008 _

Processo Julgado

Julgamento:

/Apenacao

Absolvicdo |:|

O

Instauragdo de PAD ( na hip6tese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

O

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

O

AGU

Recomendacao de

Instauragéo de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):
28.
Numero do processo: 017730/2007

Tipo de processo:

Sindicancia Investigativa

L

Sindicancia Acusatoéria

[l

Sindicancia Patrimonial

Ol

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador:

O

Ordem de

Portaria D

Servigo

Outros (especificar)

Ato da Pro-Reitoria de Administracéo

Numero e data do Ato:

Ne: 001/2008/PAD

Data: 26 de fevereiro de 2008

Fato sob apuracéo
(descri¢do sucinta):

Acidente com veiculo oficial

Situagédo do processo:

Instrugéo

| J |Indiciamento/Defesa

‘ J ‘Relatério

[

Processo encaminhado para
julgamentoem _ 07_/ 05_ /2008 _

Processo Julgado

Julgamento:

Absolvicao |:|

/Apenacao

O

Instauracao de PAD ( na hipétese de
sindicancia)

Penalidade Prescrita

Ol

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

MPF

[l

AGU

Recomendacao de
Instauracédo de TCE

]

Valor do dano causado ou estimado (R$):
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29.
NUmero do processo: 008827/2008

. Sindicancia Investigativa [] |sindicancia Acusatoria
ipo de processo:
P P |:| Sindicancia Patrimonial |:| Processo Administrativo-disciplinar
. . . Ordem de Outros (especificar).
Ato instaurador: Portaria I:I Servigo Portaria da Reitoria
Numero e datado Ato:  |N2: 0560/2008/RTR Data: 18 de agosto de 2008
Fato sob apuragéo Acidente com veiculo oficial
(descricao sucinta):
Instrugao | ] |Indiciamento/Defesa ‘ ] ‘Relatério
Situagéo do processo: Processo encaminhado para
LI |uigamentoem 07 / 05 /2008 |1 |Processo Juigado
. = Instauragdo de PAD ( na hipétese de
Julgamento: Absolvigdo |:| Apenacéo |:| sindicancia)
Penalidade Prescrita D Arquivamento
Pena aplicada: -
Remessa dos autos: |:| MPF D AGU
Recomendacao de . .
Instauracio de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):
30.
Numero do processo: 017712/2007
Sindicancia Investigativa [ [sindicancia Acusatéria
Tipo de processo:
P P |:| Sindicancia Patrimonial |:] Processo Administrativo-disciplinar
Outros (especificar).
Ato instaurador: |:| Portaria D gé?\irgode Ato do Centro de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes
Numero e data do Ato:  [N2: 0168/2007/CCH Data: 18 de dezembro de 2007
Fato sob apuragao Responsabilidade quanto a seguranca em prédio na
(descri¢do sucinta): Vila Gianetti
] |instrucdo | O |Indiciamento/Defesa ‘ [l ‘Relat()rio
Situagao do processo: Processo encaminhado para
LI |uigamento em 15 / 04 /2008 |1 |Processo Juigado
- ~ Sugestao de implementacao de
Julgamento: Absolvigao D Apenagao normas de seguranga
Penalidade Prescrita |:| Arquivamento
Pena aplicada: -
Remessa dos autos: |:| MPF |:| AGU
Recomendacao de : .
Instauracao de TCE O Valor do dano causado ou estimado (R$):

Vigosa, 25 de margo de 2009

Ismael dos Santos Damasio - Matricula UFV 2682-4
Chefe da Segéo de Sindicancias e Processos Disciplinares
Portaria 0666/2008
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CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 1/2009

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Vigosa, 6rgao
superior de administracdo, no uso de suas atribuicdes e do que dispde o artigo 10, inciso XXI, do
Estatuto, resolve

aprovar o Relatério de Gestdo constante da Prestacdo de Contas do Exercicio
de 2008.

Publique-se e cumpra-se.

Vicosa, 27 de marco de 2009.

LUIZ CLAUDIO COSTA
Presidente do CONSU
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