RESOLUCAO N° 2/2005

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Vicosa,
orgdo superior de administracdo, no uso de suas atribuicbes legaislercmd a
necessidade de sistematizacdo e consolidacdo das normas paraocpdblic® para
ingresso na carreira de magistério na Universidade, resolve:

Art. 1°- As inscrigbes para 0s concursos de que trata esta Resolugio serd
abertas por meio de editais, preparados pela Secretaria de @ggsados e pela
Procuradoria Juridica, ouvido o Colegiado do Departamento ou da Unidade de Ensino
interessados, e publicados no Diario Oficial da Unido e por outros meios de difuséo.

Paragrafo unico- A divulgacdo dos editais ficara a cargo da CPPD,
assessorada pelos Departamentos ou pelas Unidades de Ensino envolvidos.

Art. 2°- O prazo de inscricdo em concurso seréa fixado em edital, com um
minimo de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo Unico — Excepcionalmente, o Conselho Universitario podera
autorizar prazo menor para atender a circunstancias especiais, devidaméoselasst

Art. 3°- Para inscrever no concurso para 0 magistério superior, o candidato
devera apresentar:

| - requerimento dirigido ao reitor;

Il - declaragéo, quando couber, de estar em dia com as obrigacOessnilita
e eleitorais;

[l - recibo de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

IV - diploma de curso superior ou habilitacdo especifica obtida em
Licenciatura Plena, ou prova de conclusao de curso, devidamente reconhecid& et
respectivo(s) historico(s) escolar(es), e titulo(s) degpdduacdo, quando necessario, com
a relacdo de disciplinas cursadas, quando for o caso, e copia(s) da(s) tese(s);

V - curriculum vitae, com apresentacédo dos titulos e atividades de acordo
com a sequéncia indicada pelo Anexo da Resolucéo -CSU/UFV, em sua parte
“Critérios de Avaliacdo de Desempenho”, em 3 (trés) vias, sendo uma comprovada,

VI - titulo de LivreDocente, Doutor ou equivalente, para os candidatos ao
concurso para a classe de Professor Adjunto;

VII - titulo de Mestre ou equivalente, para os candidatos ao concurso para a
classe de Professor Assistente;

VIl - diploma de curso superior ou habilitagdo especifica obtida em
Licenciatura Plena, ou prova de conclusdo de curso devidamente reconhexitEgel
para os candidatos ao concurso para a classe de Professor Auxiliar.



§ 1° - As exigéncias contidas no inciso IV deverdo atestar formacao
académica compativel com os setores de conhecimento do campo deetiefdeddo no
edital.

§ 2°- Os comprovantes de diploma e historicos escolares deverdo ser
apresentados na forma de cOpias autenticadas em cartério, ou almentpela
Universidade, mediante apresentacdo dos documentos originais.

Art. 4° - Para inscrever no concurso para o magistério do ensino médio, o
candidato devera apresentar os seguintes documentos:

| - requerimento dirigido ao reitor;

Il - declaracdo, quando couber, de estar em dia com as obrigacOessrelitar
eleitorais;

[l - recibo de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

IV - diploma de curso superior ou habilitacdo especifica obtida em
Licenciatura Plena, ou prova de conclusao de curso, devidamente reconhecid& et
respectivo(s) historico(s) escolar(es), e titulo(s) degpdduacao, quando necessario, com
a relacao de disciplinas cursadas, quando for o caso, e copia(s) da(s) tese(s);

V - curriculumvitae, em 3 (trés) vias, sendo uma comprovada;

VI - prova de habilitagdo especifica, obtida em Licenciatura Plena, ou
habilitacédo legal, para a classe C;

VIl - documento comprobatdrio de conclusdo de curso de especializacao,
para a classe D;

VIII - prova de ser portador do titulo de Mestre ou de Doutor, para a classe E.

§ 1° - As exigéncias contidas no inciso IV deverdo atestar formacao
académica compativel com os setores de conhecimento do campo deetiefdado no
edital.

§ 2°- Os comprovantes de diploma e historicos escolares deverdo ser
apresentados na forma de cOpias autenticadas em cartério, ou almentpela
Universidade, mediante a apresentacado dos documentos originais.

Art. 5°- Os titulos de graduacéo, especializacdo, mestrado, doutorado, livre
docéncia ou equivalentes deverdo ser reconhecidos ou revalidados segunslagé@de
vigente.

Art. 6° - No requerimento de inscricdo, devera constar que o candidato
conhece as normas desta Resolucédo e aceita as condi¢Oes estpadadasngresso na
carreira do magistério.

Art. 7°- No ato da inscrigdo, o candidato receberé:
| - comprovante da inscri¢éo;

I - conteddo programatico da(s) area(s) de conhecimento, objeto do
CONCUrSO;



Ill- normas do concurso.

Art. 8° - A homologacdo da inscricdo ficard condicionada ao exame da
documentacédo apresentada pelo candidato a CPPD.

§ 1°- O exame da documentacdo sera feito pela Procuradoria Juridica,
ouvido o Colegiado do Departamento ou da Unidade de Ensino, com base nos requisitos
especificados no edital.

§ 2°- A CPPD divulgara o deferimento das inscrigbes, a data, o laxal e
hora do inicio das provas, com, pelo menos, 10 (dez) dias corridos de antecddénc
inicio do concurso, na forma indicada no edital.

Art. 9° - O reconhecimento do notorio saber sera requerido ao CEPE, que
indicard comisséo especial, constituida por 3 (trés) professieses, em atividade ou
ndo, para proceder ao exame dariculum vitae do interessado e emitir parecer
fundamentado e conclusivo, a ser apreciado pelo CEPE.

Art. 10- Serao exigidas para o ingresso nas classes da carreira dgnwgis
exceto para a classe de Professor Titular, as seguintes provas, nesta ordem:

| - Prova de Titulos;
Il - Prova de Conhecimento (escrita ou pratical);
lll - Prova de Didatica.

Art. 11 - A prova de titulos consistira no julgamentoadoriculum vitae do
candidato pela Comissdo Examinadora, considerada, obrigatoriamentaidadaf dos
titulos apresentados com a area do concurso.

§ 1°- A avaliagdo da prova de titulos devera obedecer aos Critérios de
Avaliacdo de Desempenho estabelecidos pelo Anexo da ResolucédoCONE,
atribuindese a primeira nota ao candidato de maior pontuacao e convertendo os pontos dos
demais candidatos em notas.

8§ 2°- ApOs a avaliacdo do(s) candidato(s) pela Comissdo Examinadora, as
notas atribuidas seréo lancadas e guardadas em envelopes identificados por examinador

Art. 12 - A prova de conhecimento, quando realizada na modalidade escrita,
sera feita de acordo com o disposto no inciso Il do artigo 7°, obedecido o seguinte:

| - a Comissdo Examinadora, apds a sua instalacdo, organizara tande lis
10 (dez) pontos, dentre os que formam o programa do concurso;

Il - antes do sorteio de um ponto, dentre os 10 (dez), o(s) candidato(s)
tomara(ao) conhecimento de todos os pontos da lista;

lll - a todo candidato sera concedido o direito de dialogar com a Comissao
Examinadora sobre os assuntos da lista de pontos, se julgar ndo paEmies@egrograma
do concurso;



IV - no caso de discordancia, a Comissdo Examinadora decidira
imediatamente sobre a procedéncia, ou ndo, da alegacao;

V - sorteio de um ponto, dentre os 10 (dez) da lista, por um candidato, e,
imediatamente apos, prazo de duas horas para consulta bibliograficealnel realizacao
da prova,

VI - 0 assunto do ponto sorteado sera 0 mesmo para todos os candidatos;

VIl - o prazo para a feitura da prova sera de até trés horas;

VIIl - ao término do prazo para feitura da prova, havendo dois ou mais
candidatos, fased o sorteio da ordem de apresentagdo de cada um;

IX - a apresentacdo consistira da leitura da prova e, a critériordsszio
Examinadora, arguicdo do candidato, por, no maximo, uma hora, sobre afégitusm
sessdao publica, vedada a presenca dos demais candidatos;

X- apés a avaliagdo do(s) candidato(s) pela Comissdo Examinadorasas not
atribuidas serdo lancadas e guardadas em envelopes identificados por examinador.

Paragrafo anico — O candidato cuja prova nao estiver de acordo com o
assunto do ponto sorteado sera desclassificado.

Art. 13 - A prova de conhecimento poderd ser realizada na modalidade
praticooral, em substituicdo a forma escrita, a critério do Colegiadoeparamento ou
da Unidade de Ensino, de acordo com o disposto no inciso Il do artigo 7°, obedecido o
seguinte:

| - a Comissdo Examinadora, apds a sua instalacédo, organizaratande lis
10 (dez) pontos, dentre os que formam o programa do concurso;

Il - antes do sorteio de um ponto, dentre os 10 (dez), o(s) candidato(s)
tomara(ao) conhecimento de todos os pontos da lista;

lll - a todo candidato sera concedido o direito de dialogar com a Comissao
Examinadora sobre os assuntos da lista de pontos, se julgar ndo paEries@erograma
do concurso;

IV - no caso de discordancia, a Comissdo Examinadora decidir4
imediatamente sobre a procedéncia, ou ndo, da alegacao;

V - sorteio de um ponto, dentre os 10 (dez) da lista, por um candidato, e,
imediatamente apds, informacédo do prazo, estipulado pela Comissamm&daraj para
preparo de material e de consulta bibliografica;

VI - 0 assunto do ponto sorteado sera 0 mesmo para todos os candidatos;

VIl - ao término do prazo para preparo, havendo dois ou mais candidatos,
far-sed o sorteio da ordem de realizacdo das provas pelos candidatos;

VIl - arealizacdo da prova consistira na execugdo do que determina o ponto
sorteado num prazo de até duas horas;

IX - a critério da Comissdo Examinadora, cada candidato, imediatamente
apos a realizacdo da sua prova prabicd, podera ser argiido sobre o executado, em
sessao publica, por no maximo uma hora, vedada a presenca dos demais candidatos;

X - ap6s a avaliacdo do(s) candidato(s) pela Comissdo Examinadora, as
notas atribuidas serédo lancadas e guardadas em envelopes identificados por examinador



Paragrafo anico — O candidato cuja prova nado estiver de acordo com o
assunto do ponto sorteado sera desclassificado.

Art. 14 - A prova de didatica tera como objetivo apurar ndo sé a capacidade
de planejamento de aula e de comunicacao do candidato, mas também sgmeatihda
matéria e sua capacidade de sintese.

Paragrafo Unice Na prova de didatica, pressuggeque a aula seja do nivel
de graduagéo, no caso de concurso para as classes de Professar Awskistente; do
nivel de péggraduacéo, no caso de concurso para as classes de Professor Adjuhéo;e T
e do ensino médio, no caso de concurso para as classes C, D e E.

Art. 15 - A prova de didatica sera realizada de acordo com o disposto no
inciso Il do artigo 7°, obedecido o seguinte:

| - a Comissdo Examinadora, apds a sua instalacédo, organizaratande lis
10 (dez) pontos, dentre os que formam o programa do concurso;

Il - antes do sorteio de um ponto, dentre os 10 (dez), o(s) candidato(s)
tomara(ao) conhecimento de todos os pontos da lista;

lll - a todo candidato sera concedido o direito de dialogar com a Comissao
Examinadora sobre os assuntos da lista de pontos, se julgar ndo paETies@erograma
do concurso;

IV - no caso de discordancia, a Comissdo Examinadora decidir4
imediatamente sobre a procedéncia, ou ndo, da alegacao;

V - sorteio de um ponto, dentre os 10 (dez) da lista, por um candidato, e,
imediatamente apds, prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas para preparo da aula;

VI - 0 assunto do ponto sorteado sera o mesmo para todos os candidatos;

VII - no dia, hora e local definidos para a realizacdo da prova de didatica,
inicialmente, serd feito o sorteio para a ordem de apresentagéaecandidato e, em
seguida, todos os candidatos entregardo a Comissdo Examinadoraial chdtgico de
que fardo uso na realizagdo da prova;

VIII - todo candidato, antes de iniciar a aula, recebera da Comissao
Examinadora o material didatico de que fard uso e, em sesséo ,pddiada a presenca
dos demais candidatos, tera prazo de 50 (cinquenta) minutos para rAanisoan
tolerancia de até 10 (dez) minutos, para mais ou para menos;

IX - apds a avaliagcdo do(s) candidato(s) pela Comissdo Examinadora, as
notas atribuidas serédo lancadas e guardadas em envelopes identificados por examinador

Paragrafo anico — O candidato cuja prova nado estiver de acordo com o
assunto do ponto sorteado sera desclassificado.

Art. 16 - O presidente do CEPE, por indicacdo da CPPD, ouvido o
Colegiado do Departamento ou da Unidade de Ensino, nomeara ComissdesaBzeasi
constituidas de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, todogedoco exercicio
do magistério.



8 1°- Pelo menos 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente serdo de outra
instituicao.

§ 2°- Poderdo compor a Comissao Examinadora docentes das seguintes
classes:

| - Assistente, Adjunto ou Titular (Magistério Superior), em concugsms
admisséo nas classes de Auxiliar e Assistente;

Il - Adjunto ou Titular (Magistério Superior), em concursos para admissa
na classe de Adjunto;

Il - D, E, ou Titular (Segundo Grau), em concursos para admissao nas
classes C e D;

IV - E ou Titular (Segundo Grau), em concursos para admissao na classe E.

8 3°- Somente poderdo compor a Comissdo Examinadora docentes com
titulo académico igual ou superior ao maior titulo académico apresentado pelos candidat

§ 4°- Mediante justificativa do Colegiado do Departamento ou da Unidade
de Ensino, docentes aposentados e profissionais de reconhecido valordmacanmeeurso,
pertencentes, ou ndo, ao magistério, poderdo participar da Comissado Examinadora.

§ 5% Compete a Comissédo Examinadora:

| - julgar as provas do concurso;
Il - aprovar e assinar a ata e o quadro de notas do concurso;

Art. 17 - A Comissdo Examinadora s6 poderd instaéae decidir com a
totalidade de seus membros.

§ 1°- O presidente da Comissdo Examinadora sera o diretor do Centro de
Ciéncias ou da Unidade de Ensino, ou seu substituto, por ele indicado, denitesloam
experiéncia reconhecida e designado pelo presidente do CEPE.

§ 2°- Ao presidente da Comissdo Examinadora compete instalar asssessoe
publicas de cada prova e as sessfes publicas de divulgacdo dasmédéesseale todos os
candidatos, com a classificacdo dos habilitados.

§ 3°- Se, iniciadas as provas, algum membro da Comissdo Examinadora vir
se impossibilitado de continuar no exercicio de suas funcdes, o presideG@missdo
Examinadora convocara um suplente.

8 4°- Na hipotese do previsto no paragrafo anterior, na apuragcdo da média
geral serdo consideradas as notas conferidas pelo substitutomteragraente atribuidas
pelo substituido.

§ 5°- O presidente indicara, dentre os membros da Comissao Examinadora,
o secretéri@ad hoc, ao qual cabera redigir a ata e preencher o quadro de notas do concurso.



Art. 18 - ApOs a nomeacéao do(s) aprovado(s) e, ou, concluido o objetivo do
concurso, serdo devolvidos ao(s) candidato(s) os documentos com que ingtruiogira
pedidos de inscri¢ao.

Art. 19- O julgamento dos concursos obedecera aos seguintes critérios:

| - em cada prova, cada membro da Comissdo Examinadora atribuira uma
nota de O (zero) a 10 (dez) a cada candidato;

Il - em cada prova, a nota final de cada candidato sera a médi@tiaatm
das notas conferidas pelos examinadores, com apenas duas decimais, sem arredondamento;

[l - a média geral do candidato em todo o0 concurso sera a médiaieaitmeét
das notas finais das 3 (trés) provas, com apenas duas decimais, sem arredondamento;

IV - ser& reprovado o candidato que obtiver média geral inferior a J (sete
ou média das notas finais nas provas de conhecimento e de didatica inferior a 8 (0ito);

V - a prova de titulos néo é eliminatoria;

VI - no caso de candidatos aprovados com a mesma média geral, tera
prioridade, para efeito de classificacdo, o que tiver, pela ordermpinedta na prova de
conhecimento ou maior titulagdo académica na area do concurso;

VII - a divulgacdo dos resultados, com o conhecimento das notas de cada
examinador, podera ser feita em duas sessdes publicas:

a) antes da realizacado da prova de didatios resultados das provas de
titulos e de conhecimento;

b) apds a realizacdo da prova de didatioa resultados desta prova e o do
CoNncurso.

Art. 20- O julgamento da Comissdo Examinadora sera irrecorrivel, salvo em
caso de inobservancia de disposicdes legais ou das normas contid&esekiedo ou em
outras instrugcdes regimentais.

8 1°- O prazo para a interposi¢ado de recursos sera de 10 (dez) didsscorr
improrrogaveis, contados da divulgacao oficial do resultado do julgameat&€pglissdo
Examinadora.

8§ 2°- O recurso sera interposto ao CEPE, para apreciacao e julgamento.

Art. 21 - Terminados os exames, a CPPD analisara o processo e a@emete
ao Colegiado do Departamento ou da Unidade de Ensino, para analiseee @austerior
encaminhamento ao Conselho Departamental, quando for o caso, e ao CEPE.

Paragrafo Uunice O concurso, ap0s a data de sua homologacéo pelo CEPE,
tera validade de at& (dois) anos de conformidade com o que consta no edital, podendo,
por solicitacdo do Colegiado do Departamento ou da Unidade de Ensino, seggutar
uma unica vez, por igual periodo.

Art. 22 — No ato da nomeacédo, o candidato aprovado devera apresentar 0s
originais dos diplomas e historicos escolares dos cursos de gragudedmsyraduacao,



para a conferéncia da autenticidade dos documentos, cujas copias @ada decumento)
deverao ficar depositadas na Secéo de Arquivo da Diretoria de Recursos Humanos.

Art. 23 — Revoganse as disposi¢cdes em contrario.

Vicosa, 14 de abril de
2005.

CARLOS SIGUEYUKI
SEDIYAMA
Presidente do CONSU

CRITERIOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

APROVADOS COMO PARTE DO ANEXO DA RESOLUCAO 12/99/CONSU

I. ATIVIDADES DE ENSINO

1. AULAS DE GRADUACAO E POSSRADUACAO
. 0,005/horaaula

2. COORDENAGCAO DE DISCIPLINAS, CURSOS E PROGRAMAS ESPECIAIS

2.1. Disciplinas
. 0,10/disciplina/semestre

2.2. Cursos de Graduacao
. Coordenador: 1,5/ano
. Membro da comissdo coordenadora: 0,3/ano

2.3. Cursos de Pésraduacao
. Coordenador: 1,5/ano
. Membros da comissao coordenadora: 0,3/ano

2.4. Programas Especiais
. Coordenador: até 1,0/ano



3. ORIENTACAO E ACONSELHAMENTO DE ESTUDANTES

3.1. Graduagéo
. Orientag@o em programas especiais: 0,02/estudante/ano
. Iniciacéo cientifica: 0,10/estudante/ano
. Orientacéo de monografia obrigatéria: 0,20/monografia
. Orientacdo académica de estudantes: 0,005/estudante/semestre

3.2. Aperfeicoamento
. Orientacéo: 0,15/bolsista/ano

3.3. PésGraduacéao
. Especializagdo/Residéncia: 0,20/estudante/ano
. Mestrado (*):
Concluido: Orientador: 0,50/estudante/ano
Conselheiro: 0,20/estudante/ano
Nao-concluido: Orientador: 0,20/estudante/ano
Conselheiro: 0,10/estudante/ano
Doutorado (*):
Concluido: Orientador: 0,80/estudante/ano
Conselheiro: 0,30/estudante/ano
Nao-concluido: Orientador: 0,30/estudante/ano
Conselheiro: 0,10/estudante/ano
(*) Respeitados os limites de 24 meses para mestrado e 48 meses para doutorado.

4. PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS

4.1. Concursos Publicos
. Na sua prépria instituicdo: 0,20/banca
. Outras instituicdes: 0,40/banca

4.2. Banca de Monografia: 0,05/banca

4.3. Banca de Monitoria: 0,02/banca

4.4. Bancas de Tese
. Mestrado na sua proépria instituicdo: 0,15/banca
. Mestrado em outra instituicdo: 0,20/banca
. Doutorado na sua prépria instituicdo: 0,30/banca
. Doutorado em outra instituicdo: 0,40/banca

4.5. Exames de Qualificacdo: 0,15/exame

4.6. Reconhecimento/Recredenciamento de Cursos: 0,50/curso

5. APOSTILAS OU CADERNOS DIDATICOS PUBLICADOS
. até 0,3/apostila

Il — ATIVIDADES DE PESQUISA

1. ARTIGOS PUBLICADOS EM REVISTAS CIENTIFICAS COM CORPO EDIRG\L



1.1. No Pais
. Primeiro ou segundo autor: 0,6 a 1,0/artigo
. Terceiro autor em diante: 0,3 a 0,5/artigo

1.2. No Exterior
. Primeiro ou segundo autor: 0,6 a 1,5/artigo
. Terceiro autor em diante: 0,30 a 0,75/artigo

2. ARTIGOS PUBLICADOS NA INTEGRA EM ANAIS DE CONGRESS, SIMPOSIOS,
SEMINARIOS E SIMILARES, COM COMISSAO EDITORIAL:

2.1. No Pais
. Primeiro ou segundo autor: 0,4 a 0,8/artigo
. Terceiro autor em diante: 0,2 a 0,4/artigo

2.2. No Exterior
. Primeiro ou segundo autor: 0,5 a 1,0/artigo
. Terceiro autor em diante: 0,25 a 0,5/artigo

3. BOLSISTA EM ORGAOS FINANCIADORES DE PESQUISA
. Nivel II: 0,25/ano
. Nivel I: 0,50/ano

4. LIVROS PUBLICADOS

4.1. No Pais
. Livro: até 4,0/livro
. Capitulo de livro: até 1,0/capitulo, respeitado o limite maximo de 4,0 pontos
. Editor de livro: até 1,5/livro
. Livro traduzido: até 1,0/livro

4.2. No Exterior
. Livro: até 6,0/livro
. Capitulo de livro: até 2,0/capitulo, respeitado o limite maximo de 6,0 pontos
. Editor de livro: até 1,5/livro
. Livro traduzido: até 1,0/livro

5. PARTICIPACAO EM COMISSAO EDITORIAL, REVISORES DE RESTA CIENTIFICA,
ENTIDADES CIENTIFICAS E CULTURAIS

5.1. Comissao Editorial
. Presidente: 1,0/ano
. Membro de Comissao Editorial: 0,25/ano

5.2. Revisédo de Artigos Cientificos
. 0,05/artigo

5.3 . Diretoria de Entidade Cientifica e Cultural
. até 0,50/ano



6. PUBLICACAO DE RESUMO EM ANAIS DE CONGRESSOS, SIMPOS, SEMINARIOS,

ENCONTROS E SEMANAS

6.1. Trabalho no Pais
. 0,1/resumo

6.2. Trabalho no Exterior
. 0,2/resumo

6.3. Conferéncia ou Palestra
. 0,2/resumo

7. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS,
ENCONTROS E SEMANAS

7.1. Com Apresentacgédo de Trabalho, no Pais
. Primeiro ou segundo autor: 0,20/trabalho
. Terceiro autor em diante: 0,10/trabalho

7.2. Com Apresentacdo de Trabalho, no Exterior
. Primeiro ou segundo autor: 0,30/trabalho
. Terceiro autor em diante: 0,20/trabalho

7.3. Sem Apresentacao de Trabalho: 0,05/participacéo
7.4. Conferencista, Relator ou Debatedor
7.4.1. No Pais:

. Conferencista ou Palestrante: até 0,40/participacéo

. Relator ou Debatedor: até 0,20/participacéo

7.4.2. No exterior:

. Conferencista ou Palestrante: até 0,60/participacéo

. Relator ou Debatedor: até 0,30/participagéo

SIMPOSIOS,

SEMINARIOS,

8. PARTICIPACAO EM COMITES DE ASSESSORIA, CONSELHOS REITORES E
CURADORES DE AGENCIAS DE FOMENTO A PESQUISA

8.1. Membro
. até 1,0/ano

8.2. Consultoad hoc
. por projeto: 0,1

9. PROJETOS DE PESQUISA FINANCIADOS POR ORGAOS PUBLICOS E RRI@S

. Coordenador : até 1,0/projeto/ano
. Membro : até 0,25/projeto/ano

10. ATIVIDADES DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

10.1. Pedido de depésito de patente
. 4,5/pedido



10.2. Carta patente concedida
. 1,5/carta patente concedida

10.3. Certificado de protecao de cultivar
. 3,0/certificado

10.4. Registro de cultivar
. 1,0/registro

10.5. Registro de marca
. 0,75/registro de marca

10.6. Registro de software
. 1,5/registro de software

Il - ATIVIDADES DE EXTENSAO

1. 1. PUBLICACOES TECNICAS EDITADAS POR INSTITUICOES ORWIS DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO
. Boletim: até 0,3/boletim
. Informe: até 0,2/informe
. Nota: até 0,1/nota
. Folders: até 0,05/folder

2. 2. PRODUCOES TECNICAS MULTIMIDIA
. CdRom, Videos, Softwares: até 2,0

3. ARTIGOS DE DIVULGACAO

3.1. Em Revistas Técnicas e Informativas de Circulagdo Nacional
. até 0,2/artigo

3.2. Em Outros Meios de Comunicacdo
. até 0,1/artigo

4. PARTICIPACAO EM COMISSOES EDITORIAIS DE REVISTAS ECNICAS E
INFORMATIVAS E BOLETINS TECNICOS
. Editor: 1,0/ano
. Membro de Comisséao Editorial: 0,25/ano

5. ASSESSORIA TECNICA, CONSULTORIA, PERICIA OU AUDITORIA
. por contrato ou convénio: até 0,25/ano
. consultoriaad hoc: 0,05/parecer escrito

6. COORDENACAO DE EVENTOS OU CONVENIOS

6.1. Eventos
. Locd
. Coordenador: 0,30/evento
. Membro: 0,10/evento



. Regional/Nacional
. Coordenador: 1,0/evento
. Membro: 0,3/evento

. Internacional
. Coordenador: 1,5/evento
. Membro: 0,50/evento

6.2. Convénios
. Coordenador: até 1,0/convénio/ano
. Membro: até 0,25/convénio/ano

6.3. Empresas Juniores
. Coordenador: até 1,0/ ano
. Coordenador de projeto: até 0,25/ ano

7. CURSOS E PALESTRAS

7.1. Cursos
. Coordenador: até 0,10/curso
. Professor: 0,005/hoiaula

7.2. Palestras
. Internacional: 0,20/palestra
. Nacional: 0,15/palestra
. Regional: 0,10/palestra
. Local: 0,05/palestra

8. PARTICIPACAO EM COMITES DE ASSESSORIA, CONSELHOS REITORES E
CURADORES DE AGENCIAS DE FOMENTOEXTENSAO
. até 1,0/ano

9. PROJETOS DE EXTENSAO REGISTRADOS NA PREITORIA DE EXTENSAO E
CULTURA

9.1. Financiados por Orgéos Publicos ou Privados:
. Coordenador: até 1,0/projeto/ano
. Membro: até 0,25/projeto/ano
9.2. NaeFinanciados:
. Coordenador: até 0,5/projeto/ano
. Membro: até 0,15/projeto/ano
10. ORIENTACAO DE ESTAGIOS
10.1. De Nivel Médio: 0,02/estagiario/ano
10.2. De Graduandos: 0,10/estagiario/ano

10.3. De Graduados: 0,15/estagiario/ano



IV - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

1. CARGOS ADMINISTRATIVOS
. Reitoria: 6,0/ano
. Vice-Reitoria: 4,0/ano
. Pr6Reitoria e Diretoria de Centro de Ciéncias: 3,5/ano
. Diretoria Técnica e Chefia de Departamento: 2,5/ano
. Responsavel por Setor dentro de Departamento: até 1,0/ano

2. PARTICIPACAO EM CONSELHOS, CAMARAS E COMISSOES - EX@DOS
MEMBROS NATOS

. Conselho Técnico: 0,10/ano

. Conselho Departamental: 0,10/ano

. Camara de Ensino: 0,10/ano
Comissbes permanentes departamentais de Ensino, Pesquisa, Extensdo
Avaliacdo: 0,10/ano

. Presidente de comissdes permanentes departamentais: 0,20/ano

. Comissfes eventuais de ambito departamental: 0,02/comissao

. Comissdes eventuais de ambito universitario: até 0,10/comisséo

. Comiss@es permanentes de ambito universitario: 0,30/ano

. Orgéos colegiados superiores: 0,40/ano

V - FORMACAO ACADEMICA (*)
1. ESPECIALIZACAO: 10,0

2. MESTRADO CONCLUIDO
. com tese: 15,0

3. DOUTORADO
.45,0

(*) O total de pontos da formacao académica devera ser cumuf@titros titulos no mesmo nivel
terdo, no maximo, o valor do primeiro, a critério da comissdo examinadora.

VI - OUTRAS ATIVIDADES
1. 1. INVENTOS, PREMIOS NA AREA DE ATUACAO E OUTRAS ATIVIBDES

RELEVANTES
. até 10 pontos

e



