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UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA

DIVISÃO DE EXTENSÃO
	

	PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA - PIBEX 
RELATÓRIO PARCIAL DE ATIVIDADES

	1 – Descrição do Projeto

	Título do Projeto: 

	Coordenador: 
	PERÍODO DE ATIVIDADES:
	DEPARTAMENTO/ORGÃO: (sigla)

	Matrícula: 
	Meses: Fevereiro a Julho
	

	Bolsista: 
	Ano: 2012
	

	Matrícula: 
	
	

	Código de lançamento no RAEX: (pode-se acessar www.raex.ufv.br para saber)

	

	2 – Objetivos

	Objetivos específicos previstos para serem alcançados com a realização deste projeto:   



	

	

	Em sua opinião, até o mês de julho de 2012, numa escala de 0 a 100, em que medida as ações  realizadas alcançaram os objetivos?
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	JUSTIFIQUE. 



	

	3 – Ações Desenvolvidas até o mês de Julho de 2012

	Descreva:


	

	

	4 – Avaliação

	4.1 – Pela equipe do Projeto 

Descreva os instrumentos/metodologias de avaliação utilizados até o mês de julho.


	Cite os principais resultados, impactos ou efeitos parciais alcançados com o desenvolvimento do projeto.



	Até o momento, houve Integração acadêmica, ou seja,  articulação  das atividades de extensão universitária com as de ensino e  de pesquisa? 

SIM(  ) NÃO (  )



	Se sim, como ela se deu? Descreva.



	Se não, justifique.


	O trabalho gerou publicações? 

SIM (  ) NÃO (  )



	Se sim, de que tipo: 

(  ) Folder. Quantos? 

(  ) Cartilhas. Quantas?
(  ) Apresentações em Power Point. Quantas?
(  ) Cartazes educativos ou de campanha. Quantos?
(  ) Apostilas. Quantas?
(  ) Cadernos didáticos . Quantos?
(  ) Boletim de extensão. Quantos? 
(  ) Outros (descreva).


	Descreva ou faça a citação da publicação aqui.


	Este projeto tinha por objetivo formação de recursos humanos externos à UFV?

SIM (  ) NÃO (  )



	Até julho de 2012 já aconteceram essas capacitações? 

SIM (  ) NÃO (  )



	Se não, por quê?



	4.2 – Pela Comunidade 

Houve alguma forma de avaliação para saber se a COMUNIDADE envolvida estava satisfeita ou não com o projeto de extensão? 

SIM (  ) NÃO (  )



	Descreva a forma de coleta dessa avaliação. Caso tenha sido utilizado formulário/instrumento de avaliação, transcreva-o neste espaço.


	Qual a forma de sistematização e análise dessa avaliação?

(   ) Redação de relatório de falas das pessoas em reunião, para esse fim ou outros;

(   ) Aplicação de questionário com perguntas abertas e fechadas e produção de tabelas, quadros, etc.
(   ) Outros (descreva).  



	

	Esses resultados permitiram mudanças nos rumos dos trabalhos? 

SIM (  ) NÃO (  )

Justifique.

	

	5 – Impactos até julho de 2012

	Na comunidade envolvida, numa escala de 0 a 100, como a equipe do projeto avalia:

	O impacto social.
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	O impacto econômico.
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	O impacto político.
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	O impacto ambiental.
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	O impacto nas mudanças técnicas e tecnológicas.
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	Numa escala de 0 a 100, como a equipe do projeto avalia o impacto na formação do bolsista.

  0
 10
 20
 30
 40
 50
 60
 70
 80
 90
100

(  )
(  )
(  )
(  )
(  )
(  )
(  )
(  )
(  )
(  )
(  )


	Da mesma forma, se for o CASO, como foi o impacto para os demais voluntários.
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	Numa escala de 0 a 100, como o coordenador avalia o impacto na formação continuada do docente/técnico.
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	6 – Equipe de execução

	

	Nome

Vínculo

Função executada



	

	7 – Mudanças e Dificuldades encontradas

	DIFICULDADES encontradas na execução do projeto:



	MUDANÇAS OCORRIDAS nos objetivos e atividades propostas originalmente



	8 – Resumo

	Elabore de acordo com as seguintes normas
:  

· O resumo deverá ser redigido de maneira clara e objetiva. Deve conter no mínimo 2000 e no máximo 3000 caracteres (incluindo espaços), excluindo título e autores, em parágrafo único e espaçamento simples. Utilize apenas letras maiúsculas e minúsculas e não sublinhe palavras.

· Conteúdo do resumo: Deve conter introdução, descrição das principais ações desenvolvidas, resultados alcançados até o momento, impactos causados na comunidade e, ou, transformações alcançadas com o projeto.

· Não podem ser incluídos gráficos, tabelas, figuras, referências bibliográficas e subtítulos. O resumo deverá ser apresentado em parágrafo único, com espaçamento simples.

	PREENCHA O QUADRO ABAIXO COM O RESUMO

	


________________________

Coordenador do Projeto

________________________

Bolsista do Projeto

� Adaptação das Normas do SIA 2011. Disponível em � HYPERLINK "http://www.sia.ufv.br/simposio_integracao_academica/scripts/pagina_orientacoes_gerais.php" �http://www.sia.ufv.br/simposio_integracao_academica/scripts/pagina_orientacoes_gerais.php�. Acesso em 06/06/2012.








